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MO3IPABHA PEY'

JAME U TOCHOJ0

[Ipomo je memeceT roguHa OTKako je moHeTa OIIyKa 0 OCHUBABY
VYuusep3urera y Humry.

3a I'pag Hu To je jeqHa ol UCTOPHCKUX OJIyKa, KOja je 3Ha4ajHO
JONpHHENa pa3Bojy I paga u pernona.

[ona Beka 10CTOjaHCTBEHOT TIOCTOjarba U IIOAHOT paja Ha oOpa3o-
Bamby CTPY4YbaKka y CBUM HaydYHHM ITOJbUMA M 00JIaCTHMA | TIIOTHOT Hayd-
HOUCTPaKMBAYKOT pajia Koju 00e30ehyje HHTeNeKTyalHy OCHOBY 3a MpH-
BPEJIHH U CBEYKYIIaH JIPYLITBEHH pa3Boj He camo [pana Humra, Beh u mm-
per permoHa jyowuIiej je JOCTOjaH MOIITOBama KOjH HAC YHMHHU TTOHOCHUM,
aju u obaBesyje.

VY3 my)XKHO TIOIITOBAmk-E¢ M 3aXBAaJTHOCT OpOjHHUM TeHepalldjamMa Ha-
CTaBHHMKA U UCTAKHYTUX HAayYHHX PaJHHUKA KOJU Cy CBOj TAJICHAT, 3HAHE
EHEPTH]jy YIOKWIHN y CTBApabe peHOMea Halllel YHUBEP3UTETa HACTaBIba-
MO J1a u3rpaljyjeMo TpaauIujy yTeMeJbeHy Ha HeroBarmy MpaBHX BPEIHOC-
TH, IPAKTUYHO TIPUMEHIbUBOT 3Haba BepU(YUKOBAHOT Mel)yHApOIHO MpH-
3HATUM JUIUIOMaMa.

[ona Beka ynarama y jeAMHY HHBECTUIH]Y KOja ce IMoKa3alia HcIia-
tnBoM — 3HAIE!

be3 naxune ckpomHoctu Tpeba pehm na je YuusepsuteT y Humry
HajyCTICITHUjU KOJICKTHB KOJH j€ Y T0Jla BEKa CBOT MOCTOjama MOCIIOBAO0
HO3UTHBHO, ca MPO(GUTOM HEMEPJFUBHM MAaTepHjalHUM BPEIHOCTUMA, a
BPJIO BUIJbUBUM.

Hocuoum aumnoma Yauepsutera y Hully cy ucToBpemMeHO U HO-
CHOLM pyKoBoAehMX OATrOBOPHHX MOCIIOBAa y CBUM cdepama NpUBpeae U
BaHMPHUBPEIHUX JIENIATHOCTH Haer [pana u apxase. OHY Cy U WIAHOBU
Hamier OoraTor ajJyMHHja KOjU YWHE MCTAKHYTH HAyYHH paJHHIM, PEKTO-
pH, AeKaHU 1 IPodecopyr MPECTHKHUX YHUBEP3UTETA IIUPOM CBETA, MPH-
3HATU HAyYHH PAJHULM, CTPYUHAly H YMETHHII. ..

VuuBep3uter y Humy manac y cBom cacraBy uma 13 dakynrera y
CBUM Hay4YHHUM moJjbuMa. CBH HamM (PaKylITeTH, CBAaKO y CBOjOj 00JacTH,
0CTBapyjy CBOjy IEJIATHOCT IpeMa aKpeAWTOBAaHMM CTYIAHMjCKUM Iporpa-
MHUMa KpO3 KOje HacToje J1a CTyJICHTHMA NPYyKe 3aBHJIaH HUBO 3Hamba Koje
YHHU 100pY OCHOBY 3a HacTaBaK 0Opa3oBama OWIIO 7€ y CBETY, ajlH U 32
MOYeTaK ¥ Pa3Boj yCIEIIHe NOCIOBHE KapHjepe.

MynTunuciumImHapHOCT ce Hamehe Kao caBpeMeH! TPEH/T U MU Ha-
CTOjUMO Ja cariieiaMo peayHe norpede u MmoryhHoctd, y umiby npodu-
JMcama KaJipoBa 3a KOjuMa TIOCTOjH MOTpeda 1 KOju CBOJUM 3HAKEM MOTY
JONPUHETH 3Ha4ajHOM KBAJIUTATHBHOM MOMAaKy y Pa3B0jy HaydHE MHCIIH.

1 ToBop pekropa YHuBep3urera y Huily Ha cBe4aHOj akaJeMHjU [IOBOIOM OOENeKaBatba
T10J1a BeKa [10CTOjarbka 1 pajia YHuBep3urera y Humry, onpxkanoj y Humry 12. 5. 2015. ronune.
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YHuBep3uter y Humry je HapodnTo MOHOCAH HAa CBOje MCTaKHYTE
YJJAHOBE KOjJM Cy CTEKJIM HajBHIIA aKaJeMCKa 3Bara IMOCTABIIN YWIAHOBH
Cpricke akameMuje Hayka 1 YMETHOCTH. 10 je IOTBpAa TyTrOTOMUIIIHET He-
rOBama MPAaBUX BPEAHOCTH U YCIIPABHOT XO/Iamha MPABUM ITYTEM aJld U jOII
jelaH JI0Ka3 Jia je yjarame y 3Hame jeliHa paBa MHBECTHULIU]a.

YHUBEP3UTET HE TTOCTOjU caM 3a ceOe U HHje caM ceOH CBpXa | ITUJb.

VYHUBEP3UTET HeTyje YCIelHy capaliby ca ApKaBHUM OpraHuMa U
I'pagom.

I'pan Huir u merosa akajaeMcKka 3ajeJHHIA 3ajeTHIYKN TUIAHUPA]y
U Ipajic CBOjY CaJallkboCT U OyayhHOCT 3a HOBE TeHepallije akaIeMCKIX
rpaljaHa Koju, ¢ TyHUM TIPaBOM, TO O] HAC OYEKY]Y.

VYuauBep3uter y Humy texu jeamnom mMoryhem nusby, mpocrepure-
Ty, KpO3 OTBapame BpaTa 3a KOHCTPYKTHBHY capajiby ca IpPyruM jomMahuM
Y HHOCTPAHUM YHUBEP3UTETHMA,KPO3 peasii3alujy 3ajeIHNUKUX MpojeKa-
Ta ¥ TUIOJHY CapaJiiby Y CBUM 00JIACTHMA HAIIIe JICTTATHOCTH.

Mu cMO0, Y aKTyeIHOM TPEHYTKY, 11€0 Tpaauiuje YHUBEp3UTETa y
Humry u kao TakBu UMamo THjeTeTa npema 0oraroj MpoUUIOCTH, alld U
BEJIMKY OJITOBOPHOCT IpeMa OyAyHHOCTH KOjy YHHHMO M3BECHOM CBOJUM
030UJbHUM U BU3HOHAPCKUM JETIOBAHEM.

Jlparu npujartesbu, XKeJluM Jia CBUMa BamMa 3aXBaJIiM IITO CTE€ CBOjUM
NPUCYCTBOM YBEJIMYAJIM HAlI jyOHJIe] U ITO CBOJUM PaJIOM JIOTIPHHOCHUTE
HIMPEHY aKaJIeMCKe CBECTU U jauyamy akaJeMCKe 3ajeIHUIIE KOja OBaj pe-
TMOH YMHU IIEHTPOM 3HAYajHUX HAYYHUX, KYATYPHUX U YOIIITE JAPYIITBE-
HUX JICllIaBamba.

Ha xpajy, 0HO mTO je Ha MOYETKY — a TO Cy HAllli CTYACHTH KOjU CY
CMHCao0 HAIIIeT JICJIOBaba U CJIMKa Haller pajaa. tbuxoBu pesyararu u oct-
BapeH ycIiexX y TOKY CTy[Hja, ’bUX0Ba aMOMIIM]ja ¥ €HTy31ja3aM Jajy HaM OC-
HOBaHe pasjiore Jia BepyjeMo Ja 0Baj YHUBEP3UTET UMa CBeTITy OyayhHOCT.

Y Humy, 12. 5. 2015. ronune

PEKTOP YHUBEP3UTETA Y HULILY
[pod. ap Jparan Antuh



Januena TaceBcka

20 'O ANHHA ®UITOCODPCKU PAKVITET — TPAIUIINHN
N MHOBAIIMU B ITPEITOJABAHETO HA AKAJIEMUYHO
3HAHHUE

(Ot 3a akcnonoruyeH Gokyc KbM 20-ropumrnara ucropust Ha du-
nocodcku pakynretr Ha BTY ,,Cs. cB. Kupwir u Metonuii*)

dunocodekusar dakynrer va BTY ,,Cs. cB. Kupun m Mero-
i e cp3ganen coermacHo Pemrenne Ha AC or 12.12.1994 r. 1 3anosen
P247/10.04.1995 1. u yTBBpACH Ciief] Mpeodpa3yBaHe Ha CTPYKTypaTa Ha
BTV ,,Cs. cB. Kupun u Meronuii” ¢ [loctanoBienne Ne 160 na MC ot
20.06.2001 . — AB Ne 59 o1 3.07.2001 r.

B HeroBara cTpykTypa ca BKIIIOUEHHM TET Karenpu — ,,dunocopcku
Hayku”, ,,ctopust Ha ¢unocodusara”, ,Ilcuxomnorus’” u ,,Ilomuronorus,
COLIOJIOTUS U KYATYPOJIOTHUS .

CwrtacHo npuerara Ha 3acenanue Ha @C (ITporokon Ne 4/22.02.2005
r.) u aktyanmmsupana ¢ pemrenus Ha OC ([Ipotokor Ne 5/19.04.2010 ) m
pewenue 3a yrebpxkaaBane Ha AC (IIpotokxon Ne 5/17.05.2010 1.) Crparte-
rust 3a pazBute Ha Punocodceku GakyaTeT Heroara MUCHSI KaTO KOHKpE-
TU3aIMs Ha XyMaHUTapHaTa Mucus U Tpaauiuu Ha BTY ,,Cs. CB. Kupun
u Meroanii” e:

* nondbop, oOpazoBaHUe U BB3IIUTAHUE HA KaJpH B 00JacCTUTE HA
¢unocopusaTa U COUUMATHUTE HAYKH CHhC ChbBPEMEHHA BHCOKA
TEOPETUYHA M METONOJIOINYECKa IOAIOTOBKA, TOJHU 32 IPEro-
JaBaTeliCKa, Hay4yHa, MPaKTHYecka 1 oOIIecTBEHa AEHHOCT, OT-
roBapfia Ha CBETOBHUTE KYJITYpHH TPaJWIIMHU, CHCTeMara Ha
CBPOINEHCKUTE ICHHOCTH U HY)KIUTE Ha HAIllaTa CTpaHa OT MOA-
TOTBEHU CIICIUAIUCTH C XyMaHUTAPHO-CBETOTIIeIeH ipoduin Ha
00pa3zoBaHue, KPUTUYHO MUCIICHE U aKTUBHO TPAYKAAHCKO ITOBE-
JICHHE B OTTOBOP Ha MpeIM3BHKATEICTBAaTa HAa MPOMEHSIUS Ce
CBSIT;

*  OCHUrypsiBaHE Ha HALIMOHAIHO MPU3HATH M MEXIYHApOAHO pas-
[M03HaBaeMH TIOCTIDKEHUS B HAy4YHO-H3CJIEJOBaTeNcKaTa Jei-
HOCT B cpepute Ha GUIIOCOPUITA U COLUATHUTE HAYKH;

*  W3rpakJaHe Ha CHCTEMa 32 MHOBATHBHO U I'bBKAaBO OOyuYEHHE C
Hal-BUCOKO Ka4eCTBO M aKaJEMUYHA cpela 3a eeKTUBHA MOA-
TOTOBKA Ha OOLIECTBEHO aHT'aKUPAHH, BUCOKO KBaNMU(UIMPaHU
CHEIMATUCTH B OTTOBOP Ha HAIMOHAIHWTE, PETHOHAIHHUTE H
MECTHUTE UHTEPECH, CIIOCOOHH J1a Pa3pOCTPaHsIBaT U pujiarar
3HAHUS B M0J132 Ha BCUYKH OOIIECTBEHH ciioeBe’.

* BopemnTe npuHIMIUM Npu peanu3anusaTa Ha Ta3d MUCHS, IPH-
OPHUTETHHUTE OPUEHTUPH, 1IeTIH U 33/1a4u B 0Opa3oBareiIHara, Ha-

1 . Tacecka, Otyeren nokian Ha Pumocodeku daxynrer, manaar 2011-2015 . BTY,
2015
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YYHO-M3CIIeIOBATEICKaTa, MEXKIyHApPOIHATA JICHHOCT, yIpaBlie-
HHETO Ha Ka4eCTBOTO M KaJIpPOBOTO pa3BUTHE ca (PUKCHpaHU H
pasrbpHaTy B moBeue jeraiinu B CTparerusra 3a pa3BUTHE Ha
Ounocodekn pakynrer. Ts e myOnmuyHO OnoBecTeHa Ha YHUBEP-
CUTeTCKaTa MHTepHeT-cTpaHuia. CTyIeHTHTE MbPBOKYPCHHUIIH
ce 3aro3HaBar ¢b¢ CTparerusita omie npu OTKPUBAaHETO Ha yueo-
Hata ronuHa. Ctparerusra 3a pa3surne Ha Ounocodceku daxyr-
TeT ¢ Oasupana Ha Crparerus 3a pa3BUTHE Ha QuiiocodusTa Ha
171 ta cecus Ha cBeToBHara opranusanus FOHECKO, ot 2005 1.

* Ha Ta3u ocHOBa aKkaJIeMUYHHST ChCTaB Ha (HUIIOCOPCKH (haKyII-
TeT Beue 20 roIuHN U3rpakaa oOpa3oBaTeIHATA CH MTOJIUTUKA U
OpPHEHTHpA TOATOTOBKATa Ha MIIAJH CIICIUAINCTH 10 (HUI0CO-
(busl, TOJUTUYCCKU HAYKU U IICUXOJIOTHS, TIPUTESIKABAIIH ChBPE-
MEHHHU 3HAHWS ¥ YMCHHS Ja OTTOBOPST Ha MPEAN3BUKATEICTBA-
Ta Ha Pa3BUTUETO HA HAlllaTa CTpaHa B IVI00aJIHATA ermoXa U C
BB3MOXKHOCTH 33 peajn3aius BbB BCUYKH C(hEepPH HA COLIMATTHUS
YKUBOT, HO TIPEIX BCUYKO B 00JacTTa Ha:

*  0Opazosanuemo u Haykamd,

*  ynpasieHuemo u nOIumuKamad,

*  NCUXONO2UYECKAMA NOMOW U KOHCYIMUpaHe.

[Ipe3 20-Te roguHM HA CBOETO ChINecTBYBaHe Dmocodckn hakyi-
TET Ce € YTBBPIWI KaTO aBTOPUTETEH OOpa30BaTelCH W HayYHO-H3CIIe-
JIOBATEJICKH IIEHThP B PETHOHAJICH, HAI[MOHAJICH U MEXIyHApOJCH IIJIaH.
W3BecTHO €, We 3a yTBBPXKIABaHETO Ha aKaJIEMUYHOTO OOpa30BaHUE B
HCTOPHSITA HAa BCSKA HAIVsl 3HAYCHUE MMa YOGCUKUM (Pakmop, KOUTO ¢
MIPUTIO3HAT YHUBEPCUTETCKATA Cpeia 3a CBOE MPOQPECHOHAIHO TIOTIPHIIIC.

AHanu3upaHo B UCTOPHYECKHU aCIEKT pa3BUTHETO Ha Duiocodcku
(aky/ITeT Ha BEJIMKOTHPHOBCKHS YHUBEPCUTET € aHAJIOT 33 peaTu3uPaHeTO
Ha CBETOBHATA aKa/IeMUYHA TPAJAMIINS, Thi KaTo AEHHOCTTA Ha PENoaBa-
tenure oT Punocodcku GakyaTeT € Mojes, TapaHTHPAILl HCUSHEHOCHMA
Ha NO3HAHUEn o KaTo €IHA OT OOIIOYOBEIIKUTE IIEHHOCTH.

[MonsiTuiiHO JaymMaTra YHUBEPCHTET MPOU3JIM3a OT JIATUHCKUS U3pa3
,universitas magistrorum et scholarium®, koeto o3HagaBsa ,,00ITHOCT OT
YUUTENH U YIeHU.

Huec yectBame 20-roaumieH oounei Ha Ounocodeku pakynrer Ha
BTV ,,Cs. cB. Kupun u Metoauii u 0cBeH 1a crioensiMe ThP:KECTBOTO B
JYIIUTE CU OT HAay4YHO-M3CJIeJ0BaTeNICKaTa M NperojaBareickara Cu ak-
THBHOCT, TO HAIIBJIHO OYAaKBAaHO € Ja OOBPHEM CBOETO MPOQECHOHATHO
,»A3“ 1 KbM aHaJIU3 Ha BBIIPOCUTE:

1. Kou ca nenpexoonume yennocmu 6 npenooasanemo Ha axkaoe-
MUYHO 3HaAHUe?

2. B kakea cmenen axademuunama npooyKmMueHOCH HA NPenooad-
samenume om DPuiocoghcku gaxyrimem e peresanmua Ha no-
mpedHocmume Ha CmMyoeHmcKama ayoumopus?

2 Vuxkunenns, Ennukinonenus bpuranuka, (11th ed.). 1911.
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OsznamenyBaneto Ha 20-roammrHarta uctopus Ha Dmrocodckn da-
KYJITET € OCHOBAaTEJICH IOBOJ 33 AHAIUMUYECH AKCUOIOSUUEH (OKYC KbM
mpaouyuume u UHOBAYUUME 8 NPEnoOABaAHemo HA AKAOeMUYHO 3HAHUE
BBB (hakyirera. OTIpaBHO ce NMpHeMa Te3aTa, Y€ npenood8aHemo Ha aKa-
0eMUYHO 3HAHUE € 008bLP3AHO ¢ OCHOGHUME AKAOEMUYHU YEHHOCTU HA
BENUKOMBPHOBCKUSL YHUBEPCUMEN KAMO 00pA306AMeNHA UHCIMUMYYUSL.
Cpen TsX IpeJUMCTBEHO CE Bh3IPUEMAr:

JIOCTOBEPHOCT B TIPEIOJIABAHETO W M3CIIE0BATEIICKaTa JICHHOCT;
cB00O/1a B YCBOSIBAHETO HAa HayKaTa M B Pa3BUTHUETO HA HAYYHHUTE
M3CIEBAHUS, 3aUNTAHE HA JINYHATA HEITPUKOCHOBEHOCT B TBOP-
YECTBOTO U MPEIojaBaTeyickaTa 13siBa;
XyMaHHU3bM U CHPABEIUIUBOCT B AaHAJM3UTE U OLICHKUTE;
paBCH JOCTBII 10 I/IH(bOpMaHI/ISITa nu Hay‘IHI/ITC IIOCTHIKCHU A,
OTBOPEHOCT 3a HOBH HJICH.
OuepraBaHeTO HA W3CIIEAOBATEIICKATA paMKa Ype3 popMyupa-
HaTa M0-Tope XUITOTe3a CITYKH HE CaMo 3a U3sACHSIBAHE HAa aHAJU-
THUYHUS JIMUCKYPC HA HACTOSIATA CTATHS, HO M MPEIOCTAaBs Bb3-
MOYKHOCTHU 32 aKTyaJM3UpaHe Ha MCTOPUUECKH HAJIOXKHUJIATa CU
MpernojaBaTesicka i HayYHOM3CIIEIOBATENCKA JOKTPUHAITHA OPH-
CHTAIUS HA aKaJIeMUIHUS CheTaB Ha Duocodekn GakyaTer:
KaTo ,,,lyXOBHA TEPUTOPHSA " 38 MKy TOKOJICHYCCKA TPHEMCTBE-
HOCT Ha 3HAHUETO;
KaTO aHTPOIMOJIOIMYHA JTUCTIO3MIIUS 32 BCEKU YOBEK/MHIUBU/
JINYHOCT;
Y Hal-Hakpasi KaTo OOIIHOCTSH MapKep 3a 00pa30BaHOCTTA Ha
BCSIKa HAI[HsI.
JlHec e TBBpJC TPYIHO M JOPH MapagoKcaTHO Ha 00pa3oBares-
HaTa I/IHCTI/ITyI_H/IH yHI/IBepCI/ITeT ace HpOCKTI/Ipa HepCHEKTI/IBaTa
., Kpenocm Ha 0yxogHocmma *, 3a110TO CSIKaIl HUKOTa MO-KaTero-
PHUYHO HE C€ € MPOBOKUPAJ HA UHIMWBUYATHO U Ha OOIIHOCTHO
HUBO ycema 3a 6e30YX08HOCH.
HmenHo nopaiu Ta3u 0CTpOTa HA KOH(IUKTA Medcdy cmpeme-
JHCA 30 OMCMOABAHE HA AKAOEMUYHAMA MPAOUYUSL U 3aNLAXAMA
3d YHUWOosHCABAHe HA 6b3mopea Om YHUSEpPCUmMeniCKomo 3Hanue
y BCCKU Hpe}lCTaBI/ITeH oT Xa6I/IJII/ITI/IpaHI/I${ 158 HexaGI/IHI/ITHpaHI/IH
cberaB Ha Ounocodpeku DakynTeT Ha BETUKOThPHOBCKHUS YHH-
BEPCHUTET € 3aJICHCTBAH NYCKO8 MeXanu3vM Jia ObJe J0CTOMHO
peanu3upaHa MUCHITAa Ha npenodasamen u yyeH. TO3U akT Ha
npodecroHaiTHa MOTHBAIINS BKJIIOYBA TOTOBHOCT 34!
3a1BJI009YCHO, KAU€CTBEHO U CBOOOIHO TMPETIO/IaBaHE;
3aWHTEPECOBAHO M IEJICHACOYCHO MO00PABAHE HA YMCHUSTA 32
HHTEPIPETHPaHE Ha aKaJJEMUIHOTO 3HAHUE;
CHUCTEMHA H ITBLIHOLIEHHA M3CIIe0BaTECKa IEHHOCT;
OTTOBOPHO YYaCTHE B Pa3iMyHHUTE ICHHOCTH Ha (HUIOCOPCKHUS
(hakynrer.
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TakoBa nosuyuonuparne na npenooasamenume Ha Ounocodeku ha-
kyatet Ha BTV ,,CB. c¢B. Kupun n Meronuii* paskprsa Mojena 3a peainu-
3upaHe Ha UJeATa 3a 8bmpe-ghaxkyimemcKu uHmezpumen Ha akaJIeMUIHUS
ChCTaB Ha BCUYKH PABHHUIIA: NPenodasameni, usciedosamei, CnyoeHmu,
OOKMOPAHMU, CAYHCUMeENU U NePCOHATL N Ce U3Pa3siBa B JBE MEPCIEKTUBU:

* Ha npodecrnoHaTHa KOMIIETEHTHOCT;

*  Ha CTUYHO MOBEJCHUE.

B KoHTekcTa Ha pasmiexnaHara TyK IpeAMeTHa 00lacT Ha aHaJH3 €
CBINECTBEHO J1a ce e(hMHUPAT OCHOBHUMEe Yeau Ha TperoaBareickara u
Hay4YHOM3CJICIOBATEIICKA aKTUBHOCT HA XaOMIUTHPAHUS U HEXaOMIUTHPA-
HUS CbCTaB Ha Qrtocodeku hakynTeT.

ITvpéama oT TAX € HECHMHEHO € HacOYeHa KbM (OpPMHUpAHE y aKa-
JIEMUYHUSI CHCTAaB Ha MOTHUBAIWS 33 UHMENEeKMYaIHd He3d8UCUMOCHI.
LlenenonaraneTo B Ta3u HacOKa O3Ha4aBa BCEKU MpenofaBares oT (Guio-
codckus GakyITeT Aa opueHmupa HaydHaATa U MIPEToiaBaTeNcKara C1 ak-
TUBHOCT B KpumuueH npodum Ha aKaJeMHUYHOTO 3HAHHWE U Ja pa3rbpHE,
CchOOpa3HO ChBPEMEHHATA CHTYAIHs, MPOOJIEMUTE Ha COIUATHATA, TIOJIHU-
TUYeCcKaTa ¥ HKOHOMUYecKara cuctema. [1o To3u HadiH npernojaBaHeTo Ha
aKaJIeMUYHO 3HaHHE ce 0a3upa Ha NMEepCOHAIHATA KPUMUYHA NO3UYyuUsl HA
MIPETIoNIaBaTeNA-YIeH, pazoupana Kamo aHeaxicumeHm 6 NOoCOKd Ha Npo-
8€JICOAHE HA MOYHU AHATUZU U POPMYTUPAHE HA OYEHKU HA 0OeKMUBHAmMa
OelicmeumenHocnt, B 3aBUCUMOCT OT CbOTBETHOTO 32 duiocodcku daxyi-
TET Ha BEJMKOTHPHOBCKHS YHHUBEPCUTET MPOGECHOHATTHO HalpaBJICHHUE.

Omeopenocmma KoM HOBU udeu € emopama 1O 3HAYUMOCT LIeJ Ha
ChBpEMEHHATa YHUBEPCHUTETCKA cpena, B paMkute Ha dumocodcku da-
KYJITET Ha BEJIMKOTHPHOBCKUSI YHUBEpPCHUTET. Ts ce MpoBOKMpa oT yoene-
HOCTTa Ha MPETOJABaTEICKUs ChCTaB, Y€ MEOPUECKOMO HAYAL0 € €UH
OT KITFOYOBUTE JIOOPOAETENHN B YHUBEPCUTETCKOTO TIPEIIOIaBaHe U HAYYHU
nzcneaanus. OTTYK ce OTCTOSIBA M aKaJIEMUYHATA TIO3UIHSL, Y€ 0M2e080p-
HOMO U KPUMUYHO NpuemMane Ha Hogume uoeu 8vb8 (huiocogh)ckomo, noiu-
MONOSUYHOMO U NCUXOTIO2UYHOTNO NPEeNnooasane Ha aKadeMuyHo 3Hanue e
npeonocmasKa 3da No-6UCOKO Kayecmeo U 2eHepupa Ha HO8U XUNOme3u 6
npogexcoanume b6 Quiocopcku paxyimen HaAyYHU U3CTEOBAHUSL.

Pasrpelanero Ha aHaH3a 32 ChXPAHSIBAHETO M OTCTOSIBAHETO Ha aKa-
neMu4dHata Tpanunms B 20-ronuniHara uctopus Ha @unocodeku hakynrer
Ha BTV ,,Cs. cB. Kupun u Meronuii* u3uckBa U KOMEHTHPAHETO HA 1MO-
JIepAHMHOCMMA KaTo OIIEHhYHO-TIOBE/ICHYECKH MapKep Ha MPerogaBaTersl.

basupanuTe Ha TOJCPAHTHOCT aKaJEMUYHU B3aUMOOTHOIIICHUS Ta-
paHTHpAT KpUMuyHOmMo npuemane Ha MHo2000pasuemo, Karo aHajor Ha
MYJITHKYITYpallu3Ma U TII00aTU3UPaHeTO Ha YHUBEPCUTETa Karo o0pa3o-
BareiHa MHCTUTYIMs. OOpaTHa Ha Ta3u TEHICHIUS € Oe3paziuyuemo u
OMCHCMBUEMO HA ACHA NO3UYUA KbM NOIUKYAmypHocmma. be3paznndue-
TO KbM MYATHKYATYPHOTO pazHooOpasue B akaJeMu4yHaTa cpeaa Ha duio-
codckn (paKynTeT € BCHIMHOCT (haKTHIeCcKa HEMPOsiBa Ha TOJICPAHTHOCT U
€ e/IMH OT Hall-MOLIHNUTE HHCTPYMEHTH 3a IPEHEOperBaHe U yHUIL0KaBaHe
Ha YHUBEPCAJIMUTE B CBETA.
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Arademuunama nosaHocm ce W3paszsiBa B OOIIMS aHTaXUMEHT 3a
MOJUTbPKaHe U M3AuraHe Ha umuka Ha dunocodcku dakynrer u pas-
MPOCTpaHsIBaHE Ha HErOBUTE IIEHHOCTH, MOCTUTHATH 4Ype3 OO0y4YCHUETO,
HAyYHHUTE U3CIICIBAHUS U TBOPUCCKHUTE U3SIBH HA HALIUTE CTYICHTH U JOK-
TOPAHTH U TIPETIOIaBaTEeIIH.

OmuouteHuemo KoM MamepuaIinume u HeMamepuaiHume pecypcu ¢
ChIIO BAXKEH aCIEKT B aKaJIEMUYHOTO OOIIyBaHE, KATO U3PUYHO C MPEIo-
JaBaTenuTe U cayxutenure Ha Ounocodeku GakyiaTeT e JoroBopeHo, ue
(hakyITETCKHUTE peCypCH HE Ce U3IMO03BaT 3a JMYHO 001aroeTeICTBaHe.

Omeosopnomo omHuoweHue KoM 8CeoOX8amua axademudna oeti-
HOCM XAOUIUMUpanus u Hexaounumupanus cecmae Ha Quiocogcku ga-
KyZimem J0Ka3Ba He CaMo 4pe3 MIbJIHOLUEHHOTO M PEAOBHOTO M3ITbIIHEHNE
Ha HAyYHOU3CJICJOBATEIICKUTE M YUYeOHUTE CH 3a]IbJDKCHHS, HO U KaTo ce
BKIJIIOYBA B TIPOSIBY, Pa3BUBAIIlM CBETOBHATA HAyYHA TEOPUS U NPAKTHUKA U
B CITy4aWTe KOTaTo pe3yITaTUTe OT Y4acTHE HE ca MPSKO CBbP3aHH C Kapu-
€PHOTO U3PACTBAHE U TPYAOBOTO Bb3HATPAKIICHHUE.

KakTo mpe3 BekoBeTe Taka M JHEC LeNITa Ha aKaJeMUYHOTO 00y4e-
HUE € Jla pa3npoCTpaHsIBa U pa3BHBa ChBPEMCHHHU 3HaHHWS, Ja (Gopmupa
CaMOCTOSITEITHO, TBOPYECKO, KPUTUYHO U OTTOBOPHO MHCIICHE.

Obyuenuemo € OCHOBHA JeitHOCT BBB Dmtocodckn (haKynTeT Ha Be-
JIUKOTHPHOBCKHSI YHUBEPCUTET W BKJIFOUBA JIBE CTPAaHU — MPEIOaBaTEIIH
1 CTYJCHTH, 3a KOUTO € JOIMyCTUMO B3aUMHO J1a 3a4UTaT CBOMTE HHTEPECH
u nenu. CIyKUTEIUTe U TepCoHANbT Ha (HaKynTeTa U3IEUII0 MOUHHIBAT
JEHHOCTTA CH Ha IIeJIMTE Ha ChBPEMEHHOTO U Ka4eCTBEHO 00yUYeHHE U MO~
romarar W Jipara cyoekrta B oOpasoBareiHus mnpoiec. [Ipernonasarenure u
CTYJIEHTHUTE Ca HEeJeIMMa OOIIHOCT.

20-rogumHuAT 100mIeit Ha Gunocodeku GakyaTeT chOyXIa pedire-
KCHSI BbPXY MPUHIMIUTE HA aKaJIEMUYHOTO OOydueHHe U UaAeHTH(HUIUpa
npoOIeMbT 32 aKTYaIHOCTTa Ha AKAOeMUUHAMA AKCUONO2Us WIH Al
[EHHOCTUTE Ca PHKOBOJHOTO HAYaJO B MPEMOJIABAHETO HA aKaJCMUYIHO
3HaHue. Taka IbPBOCTEIICHHO 3HAUYCHUE MPHUI0OMBAT JBa B3aUMOCBbP3a-
HU BBIIpOCA:

1. JHoxonko npenooasamenume om Dunocopcku paxyimem ce am-
2asxcupam ype3 ce0sima OeluHOCH 0a OCUSYPABAM HA CIYOeHmU-
me ONMUMAnHa OyXo8Ha cpeda 3a obyyeHue.

2. Jlonpunacsm au cmyoeHmume 3a KA4eCmeeHomo npomuiane u
HeNpeKbCHAMO YCb8bPUEHCMBAHEe HA YUeOHUs npoyec, NoCcpeo-
CMBOM CH3HAMENHO U OMEOBOPHO OMHOUEHUE KbM CEOUMe 3d-
OvIdICEHUSL 8 0OYUEeHUemO.

B enHO MO-IMPOKO 1MoJie HA aHAINU3 WICHTH(GUIUPAHHUAT aKCHOJIO-
TUYEH Mpo0IeM MMa 3a T1eJ J1a U3sICHH UCTOPHUYECKHA 000COOMITUTE Ce KOH-
LENTyaJHd OCHOBHU B TPEIOJIaBAHETO HAa aKaJeMUYHO 3HaHWE BbB Duio-
cocku pakynTeT Ha BETUKOTHPHOBCKHS YHUBEPCHUTET.

B mo-tecen cMucha obave, mpodiaeMbT BU3Hpa HEOOXOAUMOCTTA OT
pa3paboTBaHe Ha OOCKTUBHH KPUTEPUH TPH JOKA3BAHETO HA XHMIIOTE3aTa,
4e aKaJIeMUIHOTO 00yueHue BbB dunocodcku pakynTeT OTroBOps Ha mpe-
TEHIIMUTE 32 KA4eCTBO U Ha MPUHIIMITUTE HA aKaJeMUYHATA TPAJIUIIHSL.
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W Twit xaTo akameMuIHaTa CBOOOIA € OCHOBHO NPABO HA NPenodd-
samenume, u3ciedosamenume, CmyoeHmume u OOKMopanmume, T0 pej-
JATaHMAT aHAJN3 ce (POKyCcHpa BBPXY MapaMeTPUTE Ha yIpaKHSIBAHE Ha
akajeMuyHa cBo0Oosa BbB Duiocodcku QaxynTeT, a IMEHHO: J1eKYUOHHA
oetiHoCm, JUYHU U KOLEKMUBHU HAYYHU U3CTe08AHUs, MEXHON02Us U Me-
moou Ha npenodasare. OCHOBaHU JIM Ca T€ BHPXY ChBPEMEHHU HAy4HU
OTKpUTHS U yOenuTenHu noka3arenctBa? ChIIECTBEH TYK € U BbIIPOCHT:
KakBo e 3a cTymenTuTe akageMudHara ceodoma?

AKCHOJIOTUYHOTO TIPEAMUCAHUE HACOYBA KBM OOCTOSITEIICTBOTO, Ue
cryaenTute Ha Dunocodeku GakyaTeT AHEC MOTPEOHOCTHO CE CTPEMSAT KbM
aKaoeMuyHa aemoHOMUsL, B KOATO J1a pa3BUBAT aKaJIEMIYHHUTE CH KOMIIETEH-
[IUH, YpEe3 OTTOBOPHO OOYUYCHHUE U JINUHA UHUITUATHBA, KAKTO U Ype3 O0IEeCT-
BEHO OTTOBOPHO ITOBENICHIE B CHOTBETCTBHE C OOIIOIIPHETUTE CTAHIAPTH.

Ot npyra cTpaHa, rapaHTHPaHETO Ha akajeMH4YHara CBOOOJa 3a
BCHYKH cyOexTn Ha Pumocodckn pakynTeT N3NCKBa MPU3HAHUETO, e 3a
YOBEUIKUAT MHIIMBU € CIOKHO €IHOBPEMEHHO Jia Ob/ie CyOeKT U OOCKT
Ha COOCTBEHOTO CM IIO3HAHME U CJICJOBATEIHO BHUKBAHETO B aKaJeMUY-
HUS MaHWEp Ha BCHUYKH YYaCTHHIIA B TIpoIleca Ha aKkaJIeMUIHOTO 00yde-
HUE THPCH JIOKA3aTeJICTBa 32 KOTHUTUBHUTE CTUJIOBE Ha BB3IPUEMaHE U
MoBeICHUCCKUTE (hOPMHU HA pearupane mpu J00pOCHBECTHOTO TTOEMaHe U
W3ITBJIHSABaHE HA CBOUTE OTTOBOPHOCTH U 3abJKCHUSI.

OyHIaMEHTATHUTE aKaJeMUIHH IIEHHOCTH, Ha KOUTO ce Oa3upa ay-
JMUTOpPHATA W HAyYHOM3CIIEAOBATEIICKaTa aKTHBHOCT Ha IMPETo/1aBaTeInTe
ot dusnocodcku hakyaTeT Ha BEIIMKOTHPHOBCKUSI YHUBEPCUTET Ca UCHIU-
Hama, c60600ama, XyManuzmMvm, CnpasedIusoCcmma i 008epuemo.

Hayunama ucmuna € NeHHOCT, KOSITO B cBOsiTa 20-TOUIITHA UCTOPUS
dunocodcku GakyaTeT MOCTABs KaTO OCHOBHA 11T Ha CBOSATA JCHHOCT.

Csob600ama € VHCTpPYMEHTAIIHA [IEHHOCT | CITY’KH 3a TIOCTUTaHEe Ha
uctuHata. Ts ce KOHKpeTHU3upa KaTo akademMuyra c60600d U BKITIOUBA:

*  cBOOOA B YCBOSIBAHETO HA HAyKaTa M B Pa3BUTHETO HA HAYYHHUTE

H3CIICIBAHNS,

*  3ayMTaHe HA JMYHATA HETIPUKOCHOBEHOCT B TBOPUECKUTE U3SBU;
HE3aBHCHUMOCT Ha MPENOAaBATEIICKUTE, IOKTOPAHTCKUATE U CTY-
JIEHTCKUATE U3CIEABAHNS, U35IBH, AaHAIM3U U OIICHKH.

Xymanuzmvm € yHUBEpCallHa IIEHHOCT, CBbpP3aHa C OMa3BaHETO Ha
YOBEUYECTBOTO U ChXPaHSIBAHE HA YOBEIIKOTO, YPE3 YBAKEHUE KbM BCEKH,
ydJacTBall B Iporieca Ha aKaJeMHYHO OOyUICHHE.

Cnpagednusocmma ce Bb3IpUEMa KaTo OCHOBCH KPUTEPHIi 32 OasiaH-
CUpPaHE Ha Pa3Pe/IC/IUTSIIHUTE U KOPUTHPAIIUTE OTHOIICHUS B YHUBEPCH-
TeTa M KaTo PaBeH JAO0CTHII /10 MH(GOPMAIHMITA U HAYYHUTE MTOCTHIKEHHUSL.

Jlosepuemo e TIPeIIOCTaBKa 3a OCHIIECTBSIBAHE HA M3CJICIBAHUS U
MMOCTUTAHETO Ha HAJIeXKIHN PEe3yJITaTH B HayKaTa, KaKTo ¥ 3a TIXHOTO yC-
BOSIBAHE U Pa3MpOCTpaHsIBaHE.

3aunTaHeTo Ha N30POCHUTE KATO OCHOBHH aKaJIEMHYHU IIEHHOCTH U
MPHUIBPKAHETO KBM MOCOUECHUTE HOPMHU OOCKTHUBHUpA CIIA3BaHETO HA yT-
BBbPJICHUTE BbB (paKysiTeTa crielu(uKy Ha €TUYHO TIOBEJCHHUE B HayKaTa u
BB3MPUEMaHETO HAa OTTOBOPHO MIOBEACHNE B aKaISMUYHOTO OOIIyBaHe U ce
Hajara Kato Mojel 3a ,,JoOpa akaJeMHYHa MPaKTUKa”.
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HayunomscienoBarenckara aeitHocT BbB Oumocodcku dhakynTeT Ha
BEJIMKOTHPHOBCKHS YHUBEPCUTET CE OCHOBABa BHPXY €60000ama HA UH-
dopmayuama, akxademuynama u auyHama c60000a, MUYHAMA HENPUKOC-
HOBEHOCHL U HE3A8UCUMOCHL 8 MBOPUECKAmMa OetUHOCH, KAKMO U 8bPX) HOO-
HACSAHEMO HA KOPeKMHU U OOCMOBEPHU PE3VIMAMU O U3CIe08aAHUAMA.

Hayunume nybnuxayuu ca BaXeH 3aBbPIIEK HA HAyYHUTE H3CIIE/IBA-
HUSl ¥ BCETIPU3HAT HAYWH 3a JISTHTUMUPAHE Ha MMOCTUTHATUTE PE3yJTaTh
TIpeT HayIHaTa OOITHOCT B JIOKAJIEH M CBETOBEH Mamad. Hayunure myomu-
Kalliu OCUTYPsIBaT CIIO/ICIISTHE ¥ ITYOJUYHOCT Ha U3CJICABAHUATA, CIIE]] KOe-
TO TEXHUTE PE3yJITaTh MOT'aT Jia Ce MOJI3BaT OT BCUUKM Xopa. M3cnenoBare-
JIUTE, KOUTO IMyONUKyBaT HAydYHUTE CH PE3YJITATH, HOCAT IThJIHA OTTOBOP-
HOCT 3a TSIXHATa JIOCTOBEPHOCT M OPUTHHAIHOCT. BaxkHO € 11a ce yBaxkaBar
aBTOPCKUTE TIpaBa U Jia Ce CTa3BaT M3UCKBaHMITA M OTTOBOPHOCTUTE TIPH
ChABTOPCTBO, KaTO CE 3a4UTAT HE CaMO CTAPIIMHCTBOTO M 3BaHUsTA, HO U
3aCJAYrUTe Ha ChOTBETHUTE aBTOpHU. I10COUBAaHETO Ha 3aciayrute (4yxau
1 COOCTBEHHM) U OT/IaBaHETO Ha MPH3HAHHE Ca BAXKCH €JIEMEHT OT ChBpe-
MEHHHSI Hay4HOM3CIICOBATEICKUS mpolec. Tezara e, 4e MpuabpIKaHeTo
Ha aKaJieMUYHHs cheTaB Ha Dunocodeku pakynrer Ha BTY ,,Cs. cB. Ku-
pwi u MeTonuii* KbM TPUTE OCHOBHU HauWHA 3a OTJaBaHE HA MMPU3HAHKE
B HayKara:

1. wm3roTBsiHE Ha JJOOPOCHBECTEH CIHUCHK HA M3IOJI3BAHUTE AaBTOPH;

2. HaAJACKIHO IIUTUPAHE [0 YCTAHOBEHUS eI,

3. wu3Ka3BaHe Ha OJAroJapHOCT KbM JIPYTH aBTOPH 3a TAXHATA I10-
MOIIl, UJICU WK APYTH MPUHOCH, B 3HAUUTEIIHA CTEIICH TPEo-
TIpeieNd ¥ HayyHaTa MPHUEeMCTBEHOCT, B KOHTEKCTa Ha IMyOInKa-
LUOHHATa JEUHOCT.

B cBosita 20-roauiiHa HCTOPHUS aKaJeMU4HaTa 00mHOCT Ha Duto-
cocku (pakynTeT € och3HaIa HEOOXOAMMOCTTa OT YChBBPIICHCTBAHE HA
METOJOJIOTHsATA Ha TPEero/iaBaHe Ha akaJeMUYHOTO 3HaHue. HMnosamus-
HUme mMooenu Ha npenooasare Ha akKaIeMHUIHO 3HaHUE BEB Dunocodcku
¢akynrer 20-roguHA MO-KbCHO, ChIIBPKATEITHO BKIIFOUBAT:

*  008vp3aHOCM HA 00PA30BAMENHUS NPOYEC ¢ NompebHocmume

Ha OusHeca u nasapa Ha mpyod,

*  “Hosu ymenus 3a Hogu pabomuu mecma’’;

*  MPAHCOUCYUNTUHAPHOCT 8 NpOcpamMume 3a ooyderue;

*  eOUHCMBO HA U3CAEOBAHUs U OOYUeHUe - UNPOO6aHe HA Udeu-
me om Hay4HO-U3C1e008amenckama oeuHocm & “scusu iabopa-
mopuu” u omxkpugane Ha 6voeuemo upes oeticmsue, a He camo
upes ananus;

*  83aUMOCEBP3AH MOOEN HA AH2ANCUPAHOCT — NPENno0aA8amencKu-
me, oOyuumenHume u HayyHO-U3C1e008AMeNCKUmMe OetHOCmu ce
3acuneam upe3 83auUMOOMHOUWEHUSL HA CbIMPYOHUYEeCmE0 U 00-
MeH Ha 3HAHUS,

*  o0OpazosamenHama OetHoOCm ce C8bP38a C U3CIe008aAMeNCKAmMAa
U NPOEKMHA OCeUHOC, KAmoO CMpemMedcvm e 0d ce Cb30asam
MENCOVHAPOOHU eKUNu 3a Oe@uHUpane Ha UHMepOUCYUNTUHAD-
HU U3C1e008ameCKU npodiemu u 00y4agane Ha cmyoeHmume 3d
pewasane Ha KOHKPEeMmHU U3C1e008ameacKku 3a0adu.
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JlHec mperiomaBarteny, CTyICHTH U CITy)KHUTEIH MpeKpauyBaMe Ipara
Ha TPETOTO JleceTuiieTue oT ucropusira Ha @unocodekn dakynrer Ha Be-
JUKOTHPHOBCKH YHHBEPCHUTET U CHU TIOXKeIaBaMe ¢ TPOifHa CHila 1a ChXpa-
HSBaMe aKaJleMUYHaTa TPAJHUINS, HO M C HOB YCTPEM Ja ToJlarame BOJIs 1
KpEeaTUBHOCT 3a MOA0OPSBaHE PE3yITaTUTE OT aKaJeMUYHATa CH ACHHOCT.
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NAUKA, INTELIGENCIJA I ALTERNATIVA

(O znacaju problematizacije pitanja odnosa nauke, inteligencije i
alternativnih pokreta)

Rezime: Autor u radu razmatra odnos nauke/univerziteta, inte-
ligencije i levice u borbi za alternativni projekat odrzivog razvoja
savremenog drustva. U fokusu njegove analize simultano se prate
tendencije u drustvenim naukama, u ontologiji savremenog drustva,
i medu drustvenim grupama, a posebno u okviru tzv. snaga levog
pokreta.

U analizi se posebno istrazuje uticaj tranzicije na izmenu socijal-
ne structure u postsocijalistickim druStvima i ambivalentno socijalno
ponasanje inteligencije; na defanzivnu poziciju levice i njenu integra-
ciju u kapitalisticki system; na oseku kriticke uloge intelektualaca u
kreiranju alternativnih projekata razvoja i upravljanja.

Autor nasuprot tezi o bezalternativnosti kapitalizma ¢ini pledoaje
za obnovom kriti¢ke misije intelektualaca i autenticnog levog pokreta
— kao pokreta socijalisticke alternative i ostvarivanja odrzivog/huma-
nog razvoja covecanstva.

Kljuéne reci: nauka, univerzitet, inteligencija, levica, alternativa.
UVODNA RAZMATRANJA

Savremeni svet nalazi se na raskrséu i pred velikim izazovima.
Snazan tehnoloski dinamizam u drugoj polovini XX veka i asimetri¢ni
neoliberalni model globalizacije u zemljama svetskog centra kao svoju
posledicu i antipod imaju rekolonizaciju i periferizaciju ostatka lupmen-
planete. Tehnolosku umrezenost svetskog drustva, nazalost, uporedo ne
prati socijalna homogenizacija i rast solidarnosti, ve¢ klasna i regionalna
podeljenost. Implozija socijalizma na Istoku i destrukcija socijalne drzave
u Evropi omogucili su, najpre, uspon, a onda i krizu neoliberalnog “kapi-
talizma katastrofe” (N. Klajn). Ovakav drustveni obrt u globalnom svet-
skom sistemu, nazalost, nisu predvidele drustvene nauke. Piter Berger, koji
je pocetkom 70-tih XX veka, sa odusevljenjem pisao o saznajnoj misiji
sociologije, kao usponu nauke kritickog uma, proizisle iz duha moderne/
prosvetiteljstva i gradanske revolucije pocetkom 90-tih napisao je tekst
“O opozivu/povlacenju poziva sociologije”, kao nauci izneverenih oceki-
vanja. Jer, “sociologija nije toliko oblast koliko perspektiva, i ukoliko ta
perspektiva ne uspe, nista ne ostaje” (Berger, 2006: 201).

1 ljubisa.mitrovic@filfak.ni.ac.rs
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lako savremnoj nauci dugujemo zahvalnost za krupne promene koje
su se zbile u XX veku, ipak se moze reci da se krajem XX i pocetku XXI
stole¢a ona nasla u temeljnoj krizi i na raskrs¢u. Posebno kada se radi o
drustvenim naukama, doslo je do sloma starih klasi¢nih paradigmi, a da nova
jos nije iznedrena. Suoceni smo sa posmodernom “crnom rupom- i u teoriji.
Otuda nagli i masovni beg nau¢nika u nove forme relativizma, skepticizma
i solipsizma, tacnije u nove oblike idealizma u savremenoj nauci i filozofiji.

Na delu je zahtev za metateorijskim preispitivanjem svih oblika te-
orijskog nasleda i konstruisanjem novih paradigmi, tj. “teorijskih svrdla”
za celovito i umno promisljanje problema savremenog sveta. Taj zadatak
je tek otvoren pred akademskom zajednicom naucnika i on je pred nama
kao nesto zadato.

Kriza nauke u nasoj savremenosti indikator je krize sveta drustvene
stvarnosti. Savremeni svet je ne samo na pocetku novog milenijuma, vec¢
i na raskrs$¢u civilizacijskog razvoja. On se nalazi u dubokoj, epohalnoj
meni, ili kako bi francuski istraziva¢ Gi Sorman rekao u procesu “velike
tranzicije” (Sorman, 2007).

Bez obzira na ideoloske mistifikacije i dubioznosti pojma tranzicije u
kolokvijalnoj upotrebi, treba istaci da je savremeni svet zahvacen procesom
velikih promena. Naime, ovim procesom, u razli¢itim oblicima njegovog is-
poljavanja, zahvacena su kako bivsa socijalisticka tako 1 kapitalisticka drus-
tva, razvijeni i nerazvijeni delovi savremenog svetskog drustva. Najrazvijeni-
je zemlje, tzv. svetskog centra, izlaze iz jednog razvojnog ciklusa (klasi¢nog
industrijalizma) i kracu se ka postindustrijskoj civilizaciji, dok su postsocijali-
sticka drustva zahvacena procesima liberalizacije, obnove kapitalistickog na-
¢ina proizvodnje i prelaska iz autoritarnih jednopartijskih rezima u pluralistic-
ke sisteme upravljanja promenama. Jednom reci, svet je zahvacen snaznim
talasima promena. Ishod tog kretanja i po smeru i po mogucim posledicama
krajnje je neizvestan. Za sada je izvesna samo neizvesnost. Moglo bi se reci:
krenulli smo na put morem bez obala , i bez jasno definisanog cilja. Budu¢-
nost koja je pocela, krajnje je neizvesna. O njoj futuristi i pisci socijalnih i
tehnickih, pozitivnih i negativnih utopija i antiutopija, ve¢ manje pisu euforic-
no, a sve vise sa dozom skepse. Optimisticki zanos o “tre¢em talasu” (Tofler,
1983) iz sedamdesetih godina kao da slabi i kao da se susreCemo sa fenome-
nom “posustajanja buduénosti” (Ritkin, 1986). Suoceni smo, s jedne strane,
sa slomom stare klasi¢ne socijalne paradigme, a s druge, sa agresivnom poja-
vom neoliberalne teorije o “kraju istorije” i posmodernistickom apokaliptic-
nom vizijom o ¢ovekovoj otudenosti i nemoc¢i u savremeom drustvu. U tom
kontekstu i savremena inteligencija dozivljava svoj brodolom, ponaSajuci se
Cesto poput Rembovog “pijanog broda”. Naime, izgubivsi ¢vrstu idejnu ori-
jentaciju, leSinarski baulja od jedne do druge teorijske pozicije, trpajuci u svoj
intelektualni dzak od svega pomalo, spajajuci nespojivo, praveci od njega
“gemist” od koga “boli glava”! Od te vrste “intelektualnog napora”, u krajnjoj
liniji, malo je ozbiljne vajde za opstu stvar teorije i prakse i socijalne akcije.
Ova vrsta intelektualaca kao da se ozbiljno “razbolela na smrt” i da sem Sire-
nja bolesti defetizma, nije sposobna za ozbiljan rad na problematizaciji kljuc-
nih pitanja teorije i prakse nase savremenosti, niti je spremna na nove zrtve u
socijalnoj akciji aktera drustvenih promena naseg vremena.
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No, kriza je i vreme plodnosti. Svojim neizvesnostima; ona je izazov
i Sansa za kreativce i inovatore, za one koji su spremni za bespristrasno
istrazivanje, za nova suocavanja i traganje za istinom , za one, koji su hra-
bri, umno vidoviti, i spremni za iskorak iz postojecih paradigmatskih okvi-
ra savremene nauke i filozofije. Za one, koji istrazuju nevidljivu logiku no-
vih mena vremena, koji osluskuju unutrasnje zapovesti nuznog, dolazeceg,
jos§ ne rodenog sveta, sveta moguénosti koje zriju, i koji su spremni da mu
svojim intelaktualnim snagama budu zivi mostobran da ga iznedre i objave
svetu. Njihova je uloga u svetu nauke pionirska, vizionarska. Oni deluju
u skladu sa pesnikovim vjuruju “Buduc¢nost je tu, samo je treba prepozna-
ti 1 izdvojiti” (B. Miljkovi¢). Upravo nauci i nau¢nicima pripada uloga,
da svojim istrazivanjima, uvide to prepoznavanje dolazece buduc¢nosti da
desifruju njene kodove, da oslusnu njene sirenske poruke i da ih ucine
dostupnim obi¢nim smrtnicima na javno kori$¢enje i upotrebu. Taj zadatak
treba da ostvare savremena nauka i filozofija. Sve je ostalo deo pedagos-
ke 1 didakticke operacionalizacije, deo tehnologije obrazovanja i moder-
nog drustvenog inzenjeringa, tj. institucionalizovanih procesa savremene
edukacije i socijalizacije. No, za masovno javno kori$¢enje novih znanja
i demokratske drustvene promene, pored novih profesionalnih struktura u
podeli rada neophodno je razviti i Sirok masovni socijalni pokret moder-
nizacije 1 reforme. Neophodno je, za razliku od tradicionalnih cesto pri-
vilegovanih aktera, formiranje novih pluralistickih socijalnih, politickih i
kulturnih aktera demokratskih drustvenih promena.

Upravo ovde ¢inimo napor na problematizaciji pitanja odnosa nauke,
inteligencije i tzv. levog alternativnog pokreta u savremenosti. Zelimo raz-
motriti kakva je uloga nauke za drustveni razvoj, koje su promene nastale
u polozaju i ulozi inteligencije i levice u postsocijalistickim drustvima, od
kakvog su znacaja nauka i teorija za socijalnu akciju levice. Relevatnost
ovih razmatranja povezana je i sa ambivalentnim odnosom vladajuce le-
vice prema nauci: od deklarativnog, instumentalno-pragmati¢nog do ni-
hilistickog. Prozelitskoj pseudolevici kao da nisu potrebni nikakva teorija
i nauka. Kao epigon kapital odnosa ona sve vise klizi ka neoliberalnoj
ideologiji i socijaldemokratskom modelu upravljanja promenama, zadovo-
ljavajuci se da u nastupajuc¢em kapitalizmu igra ulogu politickog advokata
nastajuée neoburzoazije. Zamagljivanjem stvarnog karaktera reprodukcije
drustvenih odnosa i izbegavanjem da odgovori na pitanje Sta je sa viskom
rada i eksploatacijom sveta rada, ona kupuje vreme da se ucvrsti kao nova
ekonomska i politicka klasa. Radi toga njoj nije potrebna nauka kao drus-
tvena kritika, ve¢ ideoloski aparati marketinga u funkciji apologije, ucvrs-
¢enja i odrzavanja status quo-a. Za razliku od nje, autenticnoj levici nauka
je zivotni sok. Ona, svojim rezultatima u istrazivanju istine, moze pomoci
da levica revitalizuje sopstvene snage i obnovi njenu progresivhu emanci-
patorsku istorijsku ulogu. Ona moze pomoci da se razvije (izgradi) nova
strategija nade, te da se posle istorijskih turbolencija (implozije jednog
modela-realsocijalizma) ostvari nov susret radnickog i novih drustvenih
pokreta — u borbi za demokratski preobrazaj savremenog sveta za pobedu
antikapitalisticke alternative drustvenog razvoja u svetu.
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NAUKA U PROCESU GLOBALNIH DRUSTVENIH
PROMENA U SVETU

Savremano doba je doba “velikih, neobi¢nih promena” (Naisbitt,
1985), koje su na izmaku XX i po¢etkom XXI veka vezane za snage tzv.
“treceg talasa” (A. Tofler), tj. nosioce nauc¢no-tehnicke revolucije, koja vec¢
danas nije kao juce. Promene su tako radikalne da se s pravom govori,
dakle, o nastanku nove civilizacije, o nastanku postindustrijskog drustva.
Radikalnost tih promena ispoljava se ne samo u nacinu proizvodnje ve¢ i u
§iroj socijalnoj organizaciji drustva, u razli¢itim njegovim segmentima (od
preduzeca, preko porodice, do politike i kulture).

U osnovi globalnih dru$tvenih promena tj, savremenih svetskih me-
gatrendova leze tekovine moderne nauke. DZon Nizbet u svojoj studiji Me-
gatrendovi (1982) ukazuje na ulogu deset velikih svetskih trendova koji,
poput “strela vremena” oblikuju opsti smer drustvenih promena, menjaju
nas zivot, opredeljuju strukturu i dinamiku savremenog drustva i krée put
od zatvorenog masovnog, kolektivistickog, klasnog drustva — ka moder-
nom, otvorenom, pluralistickom, participativnom, demokratskom drustvu
slobodne individualnosti. To su svetsko-istorijske tendencije kretanja, tj.
prelasci: 1) od industrijskog ka informatickom drustvu; 2) od klasi¢ne ka
visokoj tehnologiji; 3) od nacionalnih privreda ka svetskoj privredi; 4) od
kratkoro¢nih ka dugoro¢nim ciljevima; 5) od centralizacije ka decentrali-
zaciji; 6) od oblika institucionalne pomoc¢i ka samopomoci; 7) od reprezen-
tativne ka participativnoj demokratiji; 8) od principa hijerarhije ka “mrezi”
odlucivanja; 9) od Severa ka Jugu; 10) od alternativnih (ili-ili) ka multi-
opcijama (visestrukost moguénosti izbora). U novoj studiji Megatrendova
2000, Nizbet dalje eksplicira moguci smer delovanja megatrendova, uz
izvesnu dozu skepticizma i fleksibilnosti u interpretaciji njihove uloge u
drustvenim promenama.

U naS$oj savremenosti nauka je postala mo¢na poluga rekonstrukcije
sveta. Ona je integralni deo modernih proizvodnih snaga i kljucni razvojni
resurs ukupnog civilizacijskog razvoja savremenog drustva. Moderna po-
dela rada ne zacCinje se na poljima niti u klasi¢nim fabrikama i industrijskim
pogonima, njen pravi generator su naucne laboratorije. Svet je to shvatio i
zato izgraduje radikalno drugaciji odnos prema nauci i njenim potencijali-
ma. U visoko razvijenim industirjskim zemljama na nauku se vise ne gleda
niti kao na potrosnju, niti kao spoljniji ukras, tj. oblik statusne, pokazne
potros$nje, ve¢ kao na inherentni i najbitniji deo na¢ina proizvodnje i Zivota
savremenog drustva.

O tome kakav je znacaj revolucije u nauci za savremeni svet govore
brojna istrazivanja sociologa i futurologa, kako na zapadu tako i na istoku,
u kojima se ukazuje na rezultate, to jest, napredak koji je u svom razvo-
ju dostiglo savremeno drustvo pod uticajem naucnih revolucija. Nauc¢na
revolucija u nasoj savrmenosti bitno je izmenila nau¢nu mapu sveta ali
i skratila vremenski interval izmedu nau¢nog otkri¢a i njegove tehnolos-
ke operacionalizacije, to jest, masovne primene u proizvodnji. Tako, na
primer, ako je taj vremenski interval (izmedu nau¢nog otkrica i njegove
tehnoloske primene) pocetkom XX veka u proseku iznosio 30 godina a
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izmedu dva rata 16 godina, taj prosek posle drugog svetskog rata iznosi 9
godina, a danas 3 godine.

Ovakve radikalne promene u odnosima nauke i tehnologije, to jest,
tehnoloske primene novog znanja, imaju ogromne implikacije kako na or-
ganizaciju savremene proizvodnje, tako i na organizaciju sistema obrazo-
vanja, nauke i univerziteta. Svi ti procesi najdirektinije ukazuju na Cinje-
nicu brzog zastarevanja znanja i neophodnost permanentnog, dodatnog,
inovativnog obrazovanja ne samo studenata ve¢ i nastavnika, kao 1 proi-
zvodaca, nosioca razvoja savremene proizvodnje.

Rezultatima svojih istrazivanja, sociolozi obrazovanja i drugi ana-
liti¢ari pokazuju da je savremeni univerzitet u svetu zahvaéen procesima:
1. inovacije, 2. internacionalizacije, 3. integracije, 4. informatizacije i 5.
individualizacije.

Pod uticajem naucnih revolucija, koje su se u drugoj polovini XX
veka dinamic¢nije ostvarivale, poruSene su brojne vladajuce paradigme u
razli¢itim oblastima nau¢nog saznanja i formirane nove. Ostvaren je ogro-
man naucni progres (vise od 90% stvorenog znanja nastalo je u poslednjih
30 godina, a 90% svih nauc¢nika u celokupnoj ljudskoj istoriji nasi su savr-
menici). Svi ovi procesi uticali su na brzo zastarevanje znanja, nastavnih i
nauc¢nih sadrzaja i na potrebu inovacijskih procesa u obrazovanju, kako na
univerzitetu, tako i diplomiranih stru¢njaka u privredi i drustvenim delat-
nostima. Otuda jedan od znacajnih procesa kojima je zahvaéen savreme-
ni univerzitet upravo lezi u permanentnom obrazovanju i inovaciji znanja
svih njegovih struktura — od nastavnika i saradnika, do studenata i diplo-
miranih stru¢njaka.

Savremeni univerzitet treba izgradivati kao multifunkcionalnu in-
stituciju, koja ima cCetiri kapitalne/klju¢ne misije: 1) nastavno-obrazovnu;
2) naucno-istrazivacku; 3) inovaciono-razvojnu (za definisanje razvojnih
strategija i transfer novih tehnologija i inovacija); 4) pedagosko-kulturo-
losku/socijalizatorsku (a) vaspitnu — za zivot u drustvu, jer ljudi nisu jed-
nodimenzionalne li¢nosti/specozderi; b) za ekolosko vaspitanje (za odrzivi
razvoj i planetarnu bioetiku); v) za kulturu mira i globalnu solidarnost
covecanstva).

Sve ove funkcije treba ravnomerno razvijati, a ocekivati je da ¢e one
svojom sinergijom otvoriti put izgradnji, ne samo novih kompetentnih pro-
fesionalaca ve¢ i zdravih licnosti u borbi za odrzivi razvoj Covecanstva, za
drustvo znanja, otvorenog, humanog, solidarnog i odgovornog drustva, za
globalizaciju solidarnosti i kulturu mira u svetu.

Samo se takav univerzitet moze razviti u snaznu nau¢no inovativnu
i razvojnu instituciju, koja ¢e svojim stvaralastvom ostvarivati i kriticku,
humanisti¢ko-emancipatorsku ulogu u savremenom drustvu. U ovom kon-
tekstu posebno treba apostrofirati ulogu druStvenih i humanistickih nauka
u druStvenom razvoju: u modeliranju i kritickoj valorizaciji dometa javnih
politika i kreiranju alternativnih projekata razvoja, racionalnog i demokrat-
skog upravljanja kapitalnim nacionalnim resursima.

U toku je proces tranzicije savremenog univerziteta. Metamorfoza
njegovih funkcija i identiteta, kao institucije i akademske zajednice (homo
academicusa u pokretu i dinami¢nom razvoju savremenog drustva), za-
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sluzuje da bude naucno istrazivana kako bi se razumela sustina njegovih
promena (institucionalnih, programskih/kadrovskih i sustinski socijalno-
kulturnih) i kako bi Univerzitet izrastao u kapitalnu nacionalnu instituciju,
u motor savremenog i buducéeg razvoja drustva i emancipacije coveka.

Univerzitet ima posebnu odgovornost u kadrovskoj obnovi, kadrov-
skoj reprodukciji drustva. Da bi univerzitet mogao doprineti kadrovskoj
obnovi drustva, on mora najpre da izvrsi radnu diferencijaciju u svojim re-
dovima, putem stvaralacke kompetencije i reafirmacijom kritierija visokog
profesionalizma i etike nauc¢nog poziva.

UNIVERZITET — INTEGRALNI I NAJSENZIBILNIJI DEO
DRUSTVA

Univerzitet je integralni deo drustva, ali je 1 najsenzibilniji deo drus-
tva. Zato on treba da ima kriticku distancu prema sebi i okruzenju, prema
postojecem drustvu. PreviSe integrisan u postojece stanje makro i mikro
drustvenih odnosa univerzitet i sam postaje konzervativan. Ukupnom svo-
jom pozicijom i ulogom, univerzitet mora znanjem i progresivnoséu svo-
jih ideja biti makar korak ispred drustvenog okruzenja. Jedino tada moze
da povlaci drustvo napred, da sopstvenom kreativnos¢u otvara duhovne
horizonte, razvija revolucionarnu teoriju, stvara vizije i podsti¢e nadu. U
suprotnom, univerzitet postaje produzena ruka socijalnih sila konzervacije
1 gubi svoj naucni i politicki identitet i dignitet.

U savremenom drustvu univerzitet treba da bude najkonkuretnija i
najselektivnija institucija. Zdrava konkurencija i kvalitetna selekcija, a ne
intelektualna uravnilovka su njegova pravila ponaSanja. Zato treba izgra-
divati praksu stimulisanja najboljih, vrednih i sposobnih koji bi bili nosi-
oci razvoja univerziteta. U naSem drusStvu u duzem period tezilo se samo
prosecnom, pa i prose¢nom univerzitetu $to je pogubno za razvoj drustva.
Duhovna uravnolovka je tragedija za jedan narod. Mnogo toga je u nas
svojevremeno iz politicke sfere mehanicki uneto u odnose na Univerzitet,
pa i kadrovska politika, izbori i unapredenja univerzitetskih nastavnika i
saradnika.

Uz sve zastoje sa kojima smo suoceni u poslednje dve decenije, naj-
zad je pocela da sazreva svest na naSim univerzitetima da se sa starim
znanjima ne mozemo vise niti “uklapati”’ u svet, a svakako ga ne mozemo
menjati i stvarati novi. A ko ne stvara, osuden je na zavisnost i zaostajanje
u razvoju. Stoga je modernizacija univerziteta i njihovo osposobljavanje za
proizvodnju novog znanja pitanje “biti il ne biti” univerziteta danas.

Nalog je vremena, da se ne bi zaostajalo da se blagovremeno mora
potréati i drzati tempo prema odabranom cilju. Ili kako to L. Caroll veli
“tr¢ati najbrze $to se moze da bi se ostalo na istom mestu”, tj. da se ne bi
zaostajalo. Nazalost, mi smo se tako dugo komotno ponasali, da nas danas
moze samo pravi “‘galop” izvuci.

Da bi postao snazan generator privrednog i drustvenog razvoja, uni-
verzitet mora u svakom pogledu da obezbedi nove domete u svojoj or-
ganizaciji, u kvalitetu i efikasnosti studiranja, u nastavnom i naucnoisti-
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razivackom radu i kulturi. U suprotnom, univerzitet ¢e i sam postati sila
konzervacije, zarobljavanja uma i socijalne regresije. Takav univerzitet ne
zasluZzuje ¢asno mesto u drustvenoj zajednici. NaSe su nade da ¢e univer-
zitet savladati problem i protivre¢ja koje nosi u sebi i da ¢e rezultatima
svoga rada i stvaralastva postati klju¢na poluga privrednog i drustvenog
razvoja savremenog drustva. Da bi u tome uspeo, principe pozitivne i ostre
selekcije mora primeniti na samog sebe i kroz nove domete u nau¢nom
stvaralastvu i stru¢nom obrazovanju mora se potvrditi kao visoko kompe-
tentan i profesionalno odgovoran ¢inilac za kadrovsku promociju. Samo na
taj na¢in on ¢e pomoc¢i profesionalnoj i kadrovskoj obnovi drustva, koja je
pretpostavka daljeg druStvenog napretka.

Savremeni univerzitet, kako celokupnom svojom unutrasnjom orga-
nizacijom, drustvenom pozicijom i ulogom, tako i, pre svega, vrhunskim
dometima svog stvaralastva, treba da postane kljucni razvojni resurs savre-
menog drustva. Svojim neimarstvom on treba da obrazuje ne samo nove
revolucionare rada vec i protagoniste kriticke misli i borce za demokratiju
i slobodu u savrmenom drustvu. Stoga, nasuprot vladaju¢oj apologetici i
pozitivizmu, savremeni univerzitet mora biti u funkciji o¢uvanja “budnog
oka uma” stalno podstic¢u¢i intelektualnu odiseju bez koje nema stvaranja
“mo¢i iz sebe”, bez koje nema istinskog napretka i slobode.

Ucinili se osvrt na razvoj savremenog univerziteta u svetu, zapazice
se da se on nalazi u procesu transformacije u programskom i organizaci-
onom smislu. Nau¢no-tehnoloska revolucija svojim implikacijama utice
na promene njegove strukture, organizacije rada, na novo profiliranje nje-
govih funkcija: naucno-istrazivacke, nastavno-obrazovne i kulturoloske.
Zapazena je tendencija od drzavnih ka privatnim univerzitetima, od cen-
tralizovanih ka decentralizovnanim organizacijama rada odlucivanja, ali
sa snaznom informatickom povezanosc¢u i koris¢enjem modernih metoda
i tehnologija obrazovanja. Savremeni univerzitet ima visoku autonomiju u
osnovnoj delatnosti — nastave i nauke, poziva i struka, ali i odgovornu ko-
munikaciju sa okruzenjem (privredom, trziStem i drzavom). Na njemu su
sve izrazeniji procesi multidisciplinarne saradnje izmedu razlicitih nauka.
Savremeni univerzitet, takode, je zahvacen procesom globalizacije, tj. in-
ternacionalizacije znanja. Sistemom modernih informacionih tehnologija,
a posebno internetskom mrezom, omoguceno je blagovremeno upoznava-
nje sa naucnim 1novac1]ama njihovo umnozavanje i masovno kOI’lSCCIl]e
od strane mlade generacije. To, pored naucne i obrazovne funkcije, ima i
kulturolosku, jer omogucuje multikulturnu komunikaciju i razvija plane-
tarnu svest mladih kao integralnog dela savremenog Covecanstva.

Uporedo sa ovim nauc¢no-tehnoloskim promenama u radu savremnog
univerziteta, treba ista¢i da tece proces preispitivanja klasi¢nih pradigmi i
formulisanje novih, kao i otvaranje i restruktuiranja nauka, tj. jacanje pro-
cesa saradnje i integracije prirodnih, drustvenih i humanistickih nauka.
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ZANOVE PARADIGME U DRUSTVENIM NAUKAMA

lako su XIX vek i prva polovina XX stolec¢a, kada su u pitanju drus-
tvene nauke, bili u znaku klasi¢ne paradigme, koja je svoje utemeljenje
imala u pozitivizmu, strukturalizmu, funkcionalizmu i ortodoksnom mar-
ksizmu, u vrednostima i ciljevima moderne i njenog mita o oslobodenju,
istini i progresu, u nasoj savremenosti doslo je do sloma te paradigme.
Naime, sve se viSe napustaju shvatanja o linearnom progresu, istorijskom
determinizmu, gvozdenim zakonima istorijskog kretanja, o drustvu kao za-
tvorenom sistemu i privilegovanim akterima istorijskih promena.

Savremena istorija je svojom praksom dovela u sumnju ove vrednosti
klasi¢ne socioloske paradigme. Naime, pokazalo se da istorijsko kretanje
nije iskljucivo linearno, da ne postoji privilegovani makro subjekt drustve-
nih promena, niti u drustvu deluju gvozdene zakonitosti. Nova sociolos-
ka paradigma kao izraz posmoderne sinteze razli¢itih teorijskih diskursa
i1 metodoloskih pravaca zasniva se na novim pretpostavkama, kao $to su:
otvorenost istorije i drustva, prozimanje procesa kontinuiteta i diskontinu-
iteta, pojava novih faktora drustvene dinamike i pluralizma aktera drustve-
nih promena. U tom smislu u savremenoj sociologiji, krajem devedesetih
izrazena su Cetiri nova pokreta u ¢ijoj su osnovi zahtevi za integracijom: 1)
mikro-makro plana socioloske analize, 2) delanja i struktura, 3) pokret za
teorijsku sintezu, 4) metateorija u sociologiji. Zorz Ricer, polazeéi od teze
da je sociologija par excellence “poliparadigmatska nauka”, formulisao je
zahtev o integrisanoj socioloskoj paradigmi (Ritzer, 1996: §3-88).

Razvojni luk sociologije kao nauke i poziva u nasem veku tekao je
od akademske ka primenjenoj, od sociologije kao drustvenog inzenjeringa,
ka sociologiji kao drustvenoj kritici. U zavisnosti od paradigmene na koju
se oslanjala i odnosa prema postoje¢em, sociologija se u svom razvoju
diferencirala na pozitivisticku, institucionalisti¢ku i kriticku, na sociolo-
giju poretka i sociologiju pokreta, na sociologiju odlucivanja i sociologiju
suprotstavljanja, ostvarujuéi integrativnu ili kriticku socijalnu ulogu u sa-
vremenom dru$tvu. Naravno ta se njena uloga razli¢ito ispoljava i ostva-
ruje u razli¢itim globalnim drustvima i drustvenim sistemima savremenog
svetskog drustva: u visoko razvijenom svetskom centru, na poluperiferiji i
periferiji, tj. u zavisnim drustvima.

lako je savremena sociologija u teorijskom pogledu podeljena iz-
medu sistemske i1 konfliktne paradigme, a kao poziv i struka izmedu pro-
fetske i sveStenicke paradigme, neophodno je teziti integraciji razlicitih
teorijskih 1 metodoloskih pravaca, tj. modelu integrisane paradigme. To
pak zahteva postovanje spektra pluralizma teorijskih pravaca i komple-
mentarnost razli¢itih dimenzija i nivoa razliite socioloske analize. To
je ne samo intelektualni izazov za istrazivanja, ve¢ i ono $to je najpri-
merenije shvatanju sociologije kao multiparadigmatske nauke u sistemu
savremenih drustvenih nauka.
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NEKI ASPEKTI AMBIVALENTNE ULOGE
INTELIGENCIJE
U POSTSOCIJALISTICKIM DRUSTVIMA U TRANZICIJI

Implozijom socijalizma nastale su radikalne promene u bicu i svesti
postsocijalistickih drustava u srednjoj i isto¢noj Evropi. Na nastajué¢im pro-
cesima obnove kapitalistiCkog nacina prozvodnje poruseni su Citavi delovi
drustvene nadgradnje a novi se tek izgraduju. U tom kontekstu, promena
drustvene strukture postsocijalistickih drustava u tranziciji, zelimo razmo-
triti neke aspekte metamorfoza u bicu i svesti inteligencije kao drustvene
grupe, posebno u nas.

Inteligencija je bila u bivSem rezimu deo srednje klase. Tacnije, drus-
tveni sloj koji je obuhvatao heterogene grupe: od proizvodnje, preko si-
stemske, do prirodno-nau¢notehnicke i humanisticke inteligencije. Kao,
takva, inteligencija se u uslovima socijalizma nalazila izmedu sveta rada
i nomenklature, tj. kolektivnih vlasnika sredstava za proizvodnju. U uslo-
vima samoupravljanja, posebno u period njegovog uspona, kada je izvrse-
na znacajna redistribucija i socijalizacija drustvene mo¢i inteligencija se
dobrim delom identifikovala sa interesima sveta rada, postajuc¢i njen “or-
ganski intelektualac” (A. Gramsi). Medutim, sa jaCanjem procesa forma-
lizacije samoupravljanje, razrastanjem fenomena policentri¢nog etatizma,
nacionalizma, i birokratizacijom partije i drustva, jedan deo inteligencije
(posebno sistemska i nau¢no-tehnicka) sve su vise preferirale politbirokrat-
skom i tehnokratskom kompleksu snaga, odvajajuci se od emancipatorskih
ciljeva sveta rada. Sudbina humanisticke inteligencije je bila dobrim de-
lom disidenska, orijentisana na radikalnu kritiku rezima i marginalizovana
na casopisno dejstvo, iz suzenih i strogo kontrolisanih enklava udruzenja
ili drugih oblika interesnog organizovanja i delovanja. Najveci “profitasi”
iz redova inteligencije bili su tzv. “sluzbeni marksisti” i onaj deo partijske
inteligencije koji se bavio marksizmom kao sistemskom teorijom i ide-
ologijom. Ova grupa, vecito nastanjena oko komiteta, od opstinskih do
centralnih, uzivala je brojne privilegije i sinakure, bivajuc¢i zaduzena za
cenzorske poslove, propagandu i brinuc¢i o mentalnoj higijeni naroda. Bliza
analiza bi pokazala odredene diferencijacije 1 unutar nje same: na kreativ-
nu i reproduktivnu grupu, na “pcele radilice” i “trutove”, 1 “parazite”, ali
to je drugi zadatak.

Implozijom socijalizma, razaranjem starog rezima i obnovom kapi-
talistickog nacina proizvodnje, najvece promene u smislu vertikalnog pada
u sistemu socijalne piramide moc¢i, su doziveli radnici i inteligencija. Pravi
brodolom, pad na dno piramide socijalne mo¢i. Inteligencija je prosto ra-
stopljena i razorena. Od tog snaznog socijalnog stresa mnogi su doziveli
pravi Sok 1 frustraciju, ne samo kolektivnu ve¢ i individualnu. Ove nagle
promene dovele su do krize i gubljenja identiteta, grupnog i personalnog.
Na sociolozima, socijalnim psiholozima i knjizevnicima ostaje da prikazu
uspon i pad jedne generacije.

U postsocijalistickim drustvima najvece ustupke ucinila je inteligen-
cija. Posle implozije starog rezima, ona se nasla u idejnom vakumu i defan-
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zivi. Brojni bivsi marksisti kao da su izgubili idejni kompas, orijentaciju
i poceli se ponasati poput Rembovog “pijanog broda”. 1z takve idejne po-
zicije poceli su sejati defetizam 1 otvoreno prelaziti na pozicije antikomu-
nizma i nacionalizma. Fenomen ketmanstva (C. Milo$) ponovo je na delu.

Sve je vise pripadnika bivse tzv. sistemske i1 partijske inteligencije
koji prelaze na pozicije neoburzoazije u nastajanju, postajuci eufori¢ni i
agresivni advokati snaga kapital-odnosa. U redovima naucne inteligencji-
je, takode, nekriticki se prelazi na pozicije neopozitivizma, funkcionalizma
i neoliberalizma. Brojni do juce sluzbeni marksisti preko no¢i su postali
“poperovci”, istice Milan Brdar u studiji “Pouke skromnosti” (2008: 9).
Sada umesto Marksa i marksizma, bivsi marksisti se utrkuju ko ¢e bolje
“krémiti” mantru politicke filozofije liberalizma o “otvorenom drustvu”,
predavati “Marketing” ili “Menadzment”. Talas menadzerske socilogije
sve vise potiskuje kriticku sociologiju. Vec¢ina intelektualaca postali su
epigone neoburzoazije u nastajanju, dok su marksisti u defanzivi pred no-
vim ideoloskim silama kapital-odnosa. Inteligencija, kao drustvena grupa,
ocigledno, pokazuje visok stepen politicke mimikrije. To se posebno ma-
nifestuje u tzv. prelaznim razdobljima, u kakave izmedu ostalih spada i
sadasnja sistuacija u nas i u svetu. U prelaznim razdobljima najvidljivija je
pojava konvertitstva, pojava prelaska sa jedne idejne, politicke i socijalne
pozicije na drugu. O toj pojavi neki govore u terminima “izdajstva”, dok
sociolozi imaju svoje neutralnije kategorije kojim opisuju procese i oblike
socijlane mobilnosti.

U novonastaloj situaciji u postsocijalistickim drustvima u tranzici-
ji inteligencija se nasla u ambivalentnom polozaju — izmedu sveta rada i
kapitala. Gruba klasifikacija drustvenih grupa inteligencije moze se saci-
niti polazec¢i od njenog odnosa prema drustvenim klasama, prema mestu
u podeli i organizaciji rada, pa prema vrsti delatnosti tj. rada koji obavlja,
do odnosa prema postojecem rezimu. U tom smislu mozemo govoriti: o
sitnoburzoaskoj, burzoaskoj i inteligenciji sveta rada; o proizvodnoj, si-
stemskoj, naucno-tehnickoj 1 humanistickoj; o reakcionarnoj, konzervativ-
noj i progresivnoj. Moguce su i brojne druge klasifikacije, kao $to je to: 1)
tradicionalna inteligencija tj. “nacionalni radnici” opSteg tipa; 2) organska
inteligencija nove burzoazije (menadzeri); 3) inteligencija modernog sveta
rada (koja je u nastajanju).

U uslovima postsocijalistickih drustava u traziciji inteligencija, gru-
bo uzev, igra trojaku ulogu: reakcionarnu, konzervativnu i progesivnu.
Inteligencija ima reakcionarnu ulogu ukoliko razvija strategiju retradi-
cionalizacije 1 obnavlja regresivne ideoloske i kulturoloske obrasce, koji
vode predgradanskom predmodernom drustvu suprostavljajuci se proce-
sima modernizacije i reforme drustva. Konzervativna uloga inteligencije
se ogleda u apologiji nastajuceg kapitalistiCkog drustva i strategije zavisne
modernizacije i rekolonizacije. Progesivnu ulogu inteligencije igra kada
svojim stvaralaStvom pomaze modernizaciju i demokratizaciju drustva, re-
formu i rezvoj njegovih proizvodnih snaga, rast ljudskih sloboda i prava i
emancipaciju sveta rada.

U¢inili se osvrt na promene u polozaju i ulozi inteligencije danas,
zapazice se trend njenog masovnog prelaska na pozicije gradanske klase u
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nastajanju. Ona time samo pokazuje svoje pravo bice, teznju za sigurnoséu
1 “zavetrinom”. Naime, ona Zali za pogodnostima standarda, nacina i stila
zivota iz bivseg rezima, vezujuci se za novonastalu burZoaziju i epigonski
velicajuci ciljeve kapitalistiCkog nacina proizvodnje.

Novonastajuca neoburzoaska inteligencija brzo se prilagodila novim
procesima i otpocela je sa novom idejnom proizvodnjom. Tu je na delu
naucni pozitivizam i nekriticka glorifikacija svega Sto je gradanska i pred-
gradanska nauka proizvela, a osobito najnovijih duhovnih proizvoda u liku
filozofije i ideologije neoliberalizma. Sve se to pomodno danas §iri u nas.
Poput pecuraka $to naglo nic¢u posle kiSe, na svakom uglu se ostvaruju broj-
ne Skole menadZzmenta, marketinga bez obzira na stvarnu ispunjenost pe-
dagoskih i drugih uslova. Kriticka sociologija se zamenjuje menadzerskim,
sa naglasenom integrativnom i konzervativhom ulogom. Funkcionalizam i
neoliberalizam su postali ne samo teorija sistema, ve¢ i dominantna nova
ideologija neoburzoaske inteligencije, u funkciji nastaju¢ih snaga kapital —
odnosa. Uporedo sa formiranjem dela kompradorske neoburzoazije, na tlu
postsocijalistickih drustava, formira se novi tip poluperiferne inteligencije,
koja nekriticki Siri vrednosti vesternizacije i pomaze formiranju strategije
zavisne modernizacije, uvlace¢i ova drustva u proces rekolonizacije. Posta-
je sve ociglednije da deo inteligencije, posebno bivse sistemske i partijske,
danas obavlja konzervativne poslove na oc¢vrS¢avanju neoburzoazije — u
ekonomskim i politi¢kim procesima. Ona s jedne strane, igra ulogu “dvor-
ske” inteligencije jer u funkciji vladajuce klase nomenklature i nastajuce
neoburzoazije, a s druge, i vazalske kolonijalne inteligencije, jer je u me-
dunarodnim procesima slede¢i strategiju zavisne modernizacije i rekoloni-
zacije, u funkciji kompradorske neoburzoazije poluperifernog kapitalizma,
u sluzbi snaga novog svetskog poretka tj. medunarodnog krupnog kapitala.
U ovom kontekstu treba re¢i: da medu ispoljenim strategijama tranzicije
i razvoja, koje su u igri u ovim drustvima, socijaldemokratska je najopti-
malnija. Medutim, prema njoj treba biti kritican, jer se i ona u politickim
procesima nalazi izmedu levice i centra, kao “jedna upravljacka forma kapi-
talizma unutar modela koji je odreden kulturom vremena” (Sorman, 1997:
400), a ne kao strategija njegovog prevladavanja.

U postsocijalistickim drustvima u toku je proces kristalizacije novih
dristvenih grupa na osnovama pluralizma svojinskih odnosa i nastajuceg
novog karaktera podele rada. Nazalost, u dobrom delu ovih novonastaju-
¢ih drustava suoceni smo sa kapitalizmom poluperiferije i periferije, tj. sa
konstituisanjem zavisnih drustava i oblike merkantilisticke ekonomije. Ze-
lenastvo i ¢iftinstvo postaju dominantni obrasci ekonomskog i socijalnog
ponasanja, a kriminalizacija drustvenih odnosa i brojni oblici socijalno-
patoloskih pojava nasa su svakodnevnica.

Jedina klasa koja je ostala bez svojih intelektualaca, ali i bez auten-
ti¢ne politicke organizacije, jeste radnistvo. Slomom starog reZima, ono je
socijalno atomizirana i politicki marginalizovano. 1za njegovih leda, preko
no¢i, donete su sudbonosne odluke o izmeni karaktera produkcionih odno-
sa, 0 modelu globalnog upravljanja drustvom, a sve pod firmom moderni-
zacije i reforme. U sustini radi se o radu tzv. “pouzece” neoliberalne kontra-
revolucije, ¢iji su autori dobrim delom biv§i komunsti. Slomom starog re-
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zima, izvrSen je masovni beg inteligencije i intelektualaca od radnistva —u
smislu da se ne bave istrazivanjem njenog socijalnog polozaja, ali niti rade
na politickom organizovanju i ideoloskom artikulisanju njegovih interesa.
Radnickoj klasi u procesima kapitalisticke tranzicije, tek pretstoji da iznedri
svoje “organske intelektualce” (A. Gramshi) 1 formira autenti¢ne sindikalne
i politicke organizme za zastitu svojih socijalnih i politickih interesa.

UCcinili se osvrt na ulogu tzv. humanisticke inteligencije, zapazice se
da su naucnici i intelektualci iz njenih redova bili vise kriticki angazovani
u predvecerje krize i implozije starog rezima, negoli u uslovima nastaju-
¢eg novog/starog gradanskog drustva. U nastaju¢im procesima tranzicije i
ova se grupa inteligencije iznutra diferencirala na tri grupe: na onu koja se
posvetila tzv. nacionalnom pitanju, na grupu, koja se prilagodila procesima
nastajuceg kapitala odnosa i na grupu koja je ostala da i dalje obavlja mi-
siju kriticke svesti. Pored tzv.modernisticke orijentacije na neoliberalizam
i apologiju kapital-odnosa, prisutna je i druga neokonzervativna tendencija
naglasenog okretanja proslosti, rad na obnavljanju kulturoloskih i religij-
skih obrazaca i tradicionalizma. Pored pozitivnog rada na obnovi kultur-
nog identiteta, jedan deo ove inteligencije najdirektnije radi na obnavljanju
konzervativne misli, “ideologije krvi i tla”, €iji ekstremni oblici poprimaju
pravo gradanstva sluze¢i kao novi “opijum za narod”. U uslovima masov-
ne socijalne nesigurnosti ovim oblicima konzervativne ideologije najlakse
je instrumentalizovati 1 manipulisati masama, $to i ¢ine lideri politi¢kih
stranaka savremene desnice u nas.

Predstavnici tzv. naucne inteligencije u nas, sve vise beze u zave-
trinu, otudujuéi se od stvarnih problema drustva. Umesto suocavanja sa
novonastalim promenama, kroz kritiCku analizu nastajuc¢ih drustvenih pro-
cesa, najradije se vrsi beg ili u proslost ili u posmoderne price, a mi smo od
posmedornizma daleko kao “Bog od $eSirdzije”. Analiza stvaralastva nase
nauc¢ne i humanisticke inteligencije pokazuje da jo§ uvek nema razvijene
kriticke teorije novih duhovnih proizvoda imperijalne burzoazije, filozofije
neoliberalizma, Fukujamine teorije o kraju istorije, Hantigngtonove teorije
o sukobu civilizavija, teorije globalizacije i novog svetskog poretka. JoS$
uvek su retki kriticki radovi o tranziciji, vesterinizaciji, strategiji neoko-
lonijalizma 1 zavisne modernizacije, kulturnog imperijalizma. Nedostaju
ozbiljne analize fenomena retradicionalizacije, tribalizma, nacionalSovi-
nizma, ali 1 drugih pitanja, kao Sto je: Sta je sa sudbinom tzv. malih naroda
u procesima globalizacije. Ne postoji kriticka analiza procesa privatizacije
i eksploatacije sveta rada. Nasi bivsi marksisti preko no¢i su postal ne-
oliberali. U njihovim radovima ni reci §ta je sa viSkom rada u uslovima
tranzicije, $to je sa eksploatacijom rada, $to je sa otudenjem coveka. Ova i
druga kljucna pitanja karaktera druStvenih odnosa, sve vise zaobilaze naSe
drustvene nauke, prilagodavajuci se, u najgorem smislu te reci, silama na-
stajuceg “novog svetskog poretka” i postajuci njegovi apologeti i korifeji.

Treba, medutim, istine radi, ista¢i da jedan mali deo neomarksista
u nas, nastoji da koriste¢i Marksovu metodu analize drustvenih odnosa i
analiticku moc¢ teorije zavisnosti i svetsko-sistemske analize, nastoji da ra-
zvije kriticku teoriju novog svetskog poretka i dijalekticku teoriju tranzi-
cije, unosedi vise svetla i nau¢nog razumevanja, nastoje¢i da odgovori na
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pitanje — Sta se zbiva u postsocijalistickim drustvima u tranziciji i kakvi se
medunarodni odnosi (neoimperijalni) zasnivaju u nasoj savremenosti na
relaciji svetski centar-poluperiferija-periferija. No, to su ne samo retki, ve¢
tek pocetni napori, koje zavrednuju paznju i koje treba ohrabriti.

LEVICA I NAUKA

Naucni socijalizam nije nastao van magistralnog intelektualnog ra-
zvoja covecanstva, ve¢ naprotiv. Upravo najstavljajuci najbolju tradiciju
racionalistiCkog 1 humanistickog duha Covecanstva, klasici marksizma
mogli su izgraditi novu nau¢nu sintezu. Ta teorija je bila najuticajnija u
drugoj polovini XIX i u XX veku. Implozija socijalizma pre je znak uru-
Savanja jednog modela jednopartijskog totalitarnog real-socijalizma nego-
li istorijskog opisivanja antikapitalisticke alternative drustvenog razvoja.
Savremeni razvijeni svet pokazuje da je ideja demokratskog socijalizma
prisutna i dalje se razvija u novim pluralistickim istorijskim formama. Toj
ideji 1 pokretu istinska nauka svojim rezultatima moze samo pomoci.

Pokret koji dosledno stoji na jedinstvu klasne i opsteljudske eman-
cipacije nema razloga da se boji rezultata nauke. Naprotiv, on mora biti
zainteresovan za radikalnu kritiku svega postojeceg sa stanovis§ta eman-
cipatoriskih moguénosti. U tom smislu autenticna levica stimulira razvoj
svih oblika nau¢nog saznanja, ona ne bezi od istine i kritike. U levom po-
kretu, nau¢no saznanje i drustvena kritika, treba da deluju poput stihije.
Ona razara unutrasnje snage konzervacije postojeceg u pokretu i poretku:
ona postojece posmatra sa stanovista dijalektickog prevladavanja, istra-
zuju¢i mogucnost i snage njegove humanizacije i emancipacije. Nauka i
teorija treba da podstice pokret na kriticki odnos prema dostignutom i da
ga stimuliSu na nove oblike borbe za napredak Covecanstva. Svetu rada,
pored okova najamnog rada, koje ima u realnim drustvenim odnosima,
nisu potrebni novi okovi iluzija. S toga je on zivotno zainteresovan za be-
spristrasnu istinu o svetu i za radikalnu kritiku svega postojeceg koja se
ne boji vlastitih rezultata. I zbog toga se u tzv. autenti¢cnom levom pokretu
neguje i razvija nauka i druStvena kritika i deluje u skladu sa Marksovim
shvatanjem da je nauka sa radnickom klasom najrevolucionarnija snaga
modernog drustva, te da njena politicka organizacija treba da deluje poput
“kolektivnog intelektualca” (A. Gramsi).

Polaze¢i od Marksove poruke da “otkriti zabludu a nepodvrgnuti je
kritici je isto §to i podsticati intelektualnu nemoralnost”, treba ukazati na
neophodnu potrebu kriticke analize formacija institucionalne levice u nas.
Dosadasnja praksa njenog delovanja, u uslovima postsocijalistickog drus-
tva i trenzicije, pokazuje brojne protivrecnosti i ambivalentnosti u njenom
polozaju i ulozi. Postoje sve ocCiglednije da se formacije vladajuce levice
u nas nalaze izmedu sveta rada i snaga kapital-odnosa. Jedan deo ovih
formacija sve otvorenije srasta sa nastaju¢om neoburzoazijom, kao i da
se ta burzoazija, dobrim delom reprodukuje iz vladaju¢e nomenklature. U
takvoj situaciji, ovakva levica u relanim druStvenim odnosima ima jednu
manifestnu a drugu latentnu ulogu u drustvu. Otuda je na delu proces pre-
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¢utnog pa i otvorenog napustanja sopstvenog programa i sveta rada kao
ciljne grupe i inkliniranja formacijama partija centra. Umesto pluralizma
svojinskih odnosa i borbe za emancipaciju sveta modernog rada, u prvi
plan je istaknuta privatizacija i strategija zavisne modernizacije. Umesto
participativne i socijalne demokratije i1 radnickog akcionarstva, instituci-
onalizuju se oblici autoritarne socijalne organizacije rada i upravljanja i
preferira model menadzerskog akcionarstva. Centralizacija sistema uprav-
ljanja i marginalizacija uloge zaposlenih u procesima transformacije, u
funkciji je da se iza leda radnika fakticki ostvare procesi prvobitne akumu-
lacije kapitala i, posredstvom politicke mo¢i, izvrsi ekonosmska reproduk-
cija nove klase. Stoga se o ovom fenomenu socijalne transformacije moze
govoriti kao o procesu nastajanja “politickog kapitalizma” ili “kapitalizma
nomenklature” (M. Veber), Sto je bila karakteristika prelaska iz staleSkog
drustva na prvobitni kapitalisticki nacin proizvodnje.

Kada se socioloskom analizom apstrahuje dnevno-politicka retorika,
ideoloska maglustina i legitimacija rezima, moze se s pravom re¢i da smo
ovde suoceni sa fenomenom — da se ostaci autoritarne vlasti ne koriste za
odrzavanje jedne partije ili radnicke klase na vlasti, ve¢ sustinski gledano,
da bi se obezbedio prelaz na kapitalisticki sistem i ustoli¢ila nova burzoazi-
ja. Bi¢e zanimljivo, sa istorijske distance, proucavati — Sta nam se sve zbilo
u poslednjoj deceniji XX veka i prvoj u XXI na ovom prostoru, i koja je
bila cena “strategije krvi i haosa”. U koje je svrhe instumentalizovana ide-
ologija krvi i tla i Sta je ostalo “nebeskom narodu”, iza nas, od velikih obe-
¢anja? Buduc¢i istrazivaci, kao i deo kritickih savremenika, nazalost mogu
otkriti: kako je novi balkanski (jugoslovenski) “danak u krvi” pladen ne
samo zbog spoljnih imperijalnih strategija novog svetskog poretka, ve¢ i
zbog domacih nacionalista i furioznog interesa nastaju¢e neoburzoazije, te
da je taj proces povezan sa logikom nove prvobitne akumulacije kapitala,
koja se 1 ovde, ostvarivala kao proces pomesan “krvlju, ognjem i ma¢em”.
Kao da je, izgleda, bilo neophodno pogasiti svetla u “balkanskoj krémi”,
kako bi se u mraku obavilo masovno dzeparenje naroda, obespravljenje i
pauperizacija radnika. Prica o “nebeskom narodu”, nazalost, iskori$¢ena je
za ovozemaljske furiozne ciljeve, koji sa tim narodom nisu imali nikakve
veze. Ovde se proces tranzicije odvijao u znaku Klauzevaca - da je “rat-
sprovodenje politike samo drugim sredsvima”. Zato smo, upravo, imali na
delu preplitanje brojnih procesa: razaranje starog rezima, rasturanje zajed-
ni¢ke drzave, kriminalizaciju, kapitalizaciju i rekolonizaciju. Sve u isto
vreme, samo na razli¢iti nacin.

Postavlja se pitanje kako se u tim sudbonosnim procesima raspada
zemlja i tranzicije ponaSala nasa inteligencija? Upravo, onako kako se i
posle Prvog svetskog rata ponasala srpska inteligencija: sa retkim izuzet-
cima, necasno. Skoro da se doslovce mogu preuzeti stranice teksta kritike,
koju je 0 njoj napisao osvedoCeni prijatelj srpskog naroda, Svajcarski lekar
dr Arcibald Rajs u svojoj knjizi — testamentu “Cujte, Srbi” (Rajs, 1977).
Tu se ne moze doista niSta niti dodati niti oduzeti. Ta kritika socijalnog
karaktera naSeg naroda i naSe inteligencije (i drugih socijalnih kategorija)
ima i danas analiticku instruktivnu vrednost. Sa mnogo preciznosti Rajs
je identifikovao karakterne osobine i identitet i saCinio svojevrsni portret
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nasSe inteligencije, isticu¢i njeno odvajanje od naroda, njenu ksenofobic-
nost, zavist, naduvenost, sklonost strancarenju, lukrativnost, pragmatizam
i egoizam (spremnost da za svoju korist Zrtvuje slobodu i opstanak svoje
zemlje). Za razliku od srpskog naroda, o ¢ijem patriotizmu, pravdoljublju
i teznji za slobodu, veoma pohvalno govori, o njegovoj inteligenciji Rajs
govori, kao o “sejacici razdora”, onda kada treba sjedinjavati narod.

Na kraju, zelimo istaci da je autenticna levica, za razliku od pseudo-
levice, zivotno zainteresovana za istinu, jer je ona vezana za progresivne
klase, nosioce razvoja novih proizvodnih snaga i emancipatorske potre-
be humanizacije drustvenih odnosa. Ona bez nauke i1 drustvene kritike ne
moze ostvarivati svoju progresivnu ulogu. Bez njih, postoje puki privezak
poretku 1 odrzanja status-quoa, pretvarajuci se od pokreta i avangarde, u
istorijskom smislu te reci, u arijergardu. Stoga je odnos prema nauci, istini
1 kritici indeks progresivnosti savremene levice. Svaki beg od istinskih re-
zultata nauke, beg je i od vezanosti levog pokreta od klju¢nih problema sa-
vremenosti. U krajnjoj liniji, to je beg od svog socijalno-klasnog utemelje-
nja - od svoje prirodne socijalne osnove, beg od radnistva. Takvo otudenje
levice od radnickog pokreta, pre ili kasnije, radnici prepoznaju. Njima nisu
potrebne iluzije kao novi okovi. Njima je potrebna istina i autenti¢no soci-
jalisticka alternativa drustvenog razvoja. U pluralistickom pokretu levice
oni najbolje osecaju ko su im najbolji prijatelji a ko prirodni saveznici. Oni
o¢ekuju nov susret teorije demokratskog socijalizma, radni¢kog pokreta i
novih drustvenih pokreta. Mi pak verujemo da je svaka istinska teorija ne-
moc¢na dok se ne poveze sa svojim pravim socijalnim akterima i dok, kroz
kolektivnu akciju, ne dosegne prag revolucionarnog praksisa. Uveren sam
da takav istorijski susret progresivne teorije, autenti¢ne levice i novih soci-
jalnih aktera modernog sveta rada nikakve ideoloske mistifikacije i otpori
politickih snaga konzervacije, ne¢e moci trajno osujetiti.

SVET NA RASKRSCU: SUDBINA TITANIKA ILI IZAZOV
ZANOVOG PROMETEJA

1. Savremeni svet je na raskrséu: suoCen sa dihotomijom izmedu hi-
pertehnoloskog napretka i socijalnog subrazvoja; sa usponom novih tehno-
logija “treceg talasa” destrukcijom tekovina socijalizma i socijalne drzave,
krizom solidarnosti i pravi¢nosti. Edgar Moren je uzroke ove krize potra-
zio u deficitu antropolosko-humanistickog faktora : ,,kriza savremenog co-
vecanstva lezi u Cinjenici §to ono nije dovoljno ¢ovecno®. Valja, medutim,
re¢i da su zari$ni sindromi savremene krize strukturni i kompleksini.

2. Osnovna protivrecnost kapitalistickog nacina proizvodnje, u eri
asimetricnog modela globalizacije, je izmedu teznje aktera novih pro-
izvodnih snaga ka internacionalizaciji/ globalizaciji, unapredenju i po-
drustvljavanju nau¢no-tehnoloskog progresa i monopola aktera krupnog
kapitala globalnih korporacija, da u ime profita — sebi¢no instrumentalizu-
ju tekovine NTR 1 informaticke revolucije za dalju svoju neoimperijalnu/
neokolonijalnu-hegemoniju/ dominaciju svetom.
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3. Zivimo u eri tehnoloske umrezenosti sveta/Covecanstva i novih
oblika socijalno-klasnih i regionalnih nejednakosti. O tome govore podaci
da je danas u svetu narastao jaz izmedu bogate manjine i vecine paupari-
zovanog stanovnistva. Danas 356 svetskih milijardera raspolaze sa preko
45% svetskog bogatstva. Odnos izmedu radnicke plate i menadzerske u
SAD danas je porastao (od 1:41 iz 1980) na 1:444. Da su se zaostrile regio-
nalne disproporcije i protivrecnosti izmedu ,,Severa®i,,Juga“ (od 1:3 posle
Drugog svetskog rata, na 1:150 danas). Da se, uporedo sa ovim uvecéava
informaticki jaz izmedu Severa i Juga. Sve to ilustruje da je savremeni
kapitalizam postao globalan, ali 1 apsolutisticki — socijaldarvinisticki. Le-
vijatan, koji iznova porabljava radnike i coveCanstvo, rekolonizujuci svet.

4. Uporedo sa ovim procesima, suprotnosti izmedu rada i kapitala,
u nacinu proizvodnje savremenog neoliberalnog ,,kapitalizma katastrofe*
(N. Klajn), jacaju deobe i protivrecnosti u politickoj i ideoloskoj sferi: su-
kobi izmedu snaga neokonzervativne restauracije i neofasizacije i socijal-
demokratizacije, izmedu nove desnice i ostatka levice, razbijene i duboko
integrisane u vladajuci poredak.

5. U globalnom svetskom sistemu sve se vise polarizuju snage i odno-
si izmedu zemalja svetskog centra — poluperiferije i periferije. Svetska kri-
za, koja nije samo finansijska, ve¢ opStedrustvena, sistemska, strukturalna i
dugog vala, sve se vise globalizuje i ,,preti“ da poput ,,socijalnog cunamija“
potopi/razbije vladajuéi sistem, koji sve vise gubi legitimaciju i odrzava se,
ne samo medijskom manipulacijom podsredstvom globalnih medija, ve¢
i vojno-politickom represijom (NATO-masinom, ...). Izvesno je da je co-
vecanstvo na Titaniku koji plovi ka fatalnom samoubilackom slomu, bez
obzira na pijanu raspevanost njegove elite i ideoloskih trabanata.

6. Ocekivati je da Ce se, iz realnih protivre¢ja u globalnom svetskom
sistemu, pre ili kasnije, iznedriti akteri novih emancipatorskih drustvenih
promena. Novi Prometeji, u liku nove obrazovane internet generacije, svet-
skog intelektualnog proleterijata, koji ¢e — koriste¢i mo¢ novih tehnologija
i socijalnih mreza — utrti put globalnoj revoluciji/alternativnom projektu
— prevladavanja kapitalizma i ostvarivanju odrzivog razvoja covecanstva,
kao zajednice slobodnih gradana i naroda, kao bezklasne asocijacije, u ko-
joj ¢e ,,sloboda svakog pojedinca biti uslov slobode svih* (K. Marks).

7. Ocekivati je da ¢e nov pokret radikalnih drustvenih promena
biti transklasni i transnacionalni, svetski. Samo kao takav, on ¢e moci
da utre put globalnoj revoluciji koja ¢e osloboditi ¢ovecanstvo starih i
novih okova socijalnog i duhovnog ropstva i iznova visoko i ponosno
podici zastavu pariskih revolucionara ,,Sloboda, Jednakost, Bratstvo* ili
»Hleba i Samouprave®, kako je u srpskim nacionalnim okvirima jo$ u
drugoj polovini 19. veka Svetozar Markovi¢ definisao klju¢nu odrednicu
programa borbe za socijalizam.

Verujem u emancipatorsku moc¢ novih generacija koje ¢e, svojim
stvaralastvom i novom borbom Sirom sveta, ostvariti velike ciljeve gradan-
skog i radnickog pokreta: o jedinstvu klasne i opsteljudske emancipacije.
Za te ciljeve Casno je boriti se 1 vredno ziveti!
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LjubiSa Mitrovié

SCIENCE, THE INTELLIGENSTIA AND ALTERNATIVES
(The Significance of Problematizing the Relation among Science, the
Intelligentsia and Alternative Movements)

Summary: The paper analyses the relation among science / the
university, the intelligentsia and the political left in the struggle for
an alternative project of sustainable development of contemporary
society. It focuses on simultaneously following the tendencies in so-
cial sciences, and in the ontology of contemporary society and among
social groups, especially those on the political left.

It also investigates the impact of transition on: a) the changes in
the social structure of the post-socialist societies and the ambivalence
in the social behaviour of the intelligentsia; b) the defensive stance
of the political left and its integration into the capitalist system; c)
decreasing the critical role of the intelligentsia on creating alternative
development and governance projects.

As opposed to the view that there is no alternative to capitalism, the
author urges for a renewal of the critical mission of the intelligentsia
and of an authentic leftist movement, as a possible socialist alterna-
tive and the foundation for sustainable and humane development of
mankind.

Key Words: science, university, the intelligentsia, leftist policy, al-
ternatives.
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SARADNJA UNIVERZITETA SA MLADIM
STRUCNJACIMA U SRBIJI KOJI ZELE DA NAPUSTE
ZEMLJU, SRPSKOM INTELEKTUALNOM DIJASPOROM
I POVRATNICIMA

Rezime: S obzirom da je odlazak mladih Skolovanih ljudi iz zemlje
znacajan druStveni problem, od sustinskog je znacaja umrezavanje
mladih struénjaka koji zele da napuste zemlju, srpske intelektualne
dijaspore i povratnika. Statistika ukazuje da ve¢ dve decenije Srbija
jeste prva u regionu po iseljavanju mladih i obrazovanih ljudi u ino-
stranstvo, a druga u svetu. Podaci ukazuju da svake godine 32 000
mladih godis$nje napusti zemlju. Od toga je 700 visokoobrazovanih, a
2% onih koji odu imaju ispod 40 godina. Po jednom visokoobrazova-
nom licu zemlja je u gubitku 300 000 eura, koje je ulozila u njegovo
obrazovanje. Sa druge strani, podaci govore da ima 8000 doktora na-
uka koji su popisani, a smatra se da ih ima znacajno vise. Srbija nema
podatke ni o broju povratnika, ali se takode smatra da ih je veliki broj,
prema nezvaniénim podacima 1257 ¢lanova. Proces globalizacije i
ubrzanog razvoja informacionih tehnologija, inovacije u transportu
i telekomunikacijama jedna je od moguénosti umrezavanja ove tri
ciljne grupe. Glavni cilj bi bila i razmena iskustva i o¢uvanje nacio-
nalnog identiteta, pomo¢ u razvoju matice kroz razvoj i unapredenje
razli¢itih segmenata ekonomskog, kulturnog, obrazovno —nauc¢nog.
Centar svega toga bi mogao biti univerzitet.

Kljuéne reci: mladi stru¢njaci, odliv mozgova, dijaspora, povratnici,
univerzitet

DIJASPORA

Medu opstim ciljevima Strategije za upravljanje migracijama iz
2009. godine nalaze se:

* Unapredenje saradnje sa dijasporom i promocija povratka u ma-

ticu;

» Stvaranje uslova da se mladi stru¢ni i talentovani ljudi profesio-
nalno ostvare u svojoj zemlji i uslova za cirkulisanje znanja ljudi
koji su u dijaspori.

Akcionim planom za sprovodenje nacionalne strategije odrzivog ra-
zvoja Republike Srbije od 2009-2017. godine, nacionalno telo koje se bavi
dijasporom u okviru Ministarstva spoljnih poslova radi na:

* olakSavanju nostrifikacije diploma pripadnika dijaspore koji se

1 Cirictamara@yahoo.com
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usavrSavaju u inostranstvu,

» olakSavanju priznanja kvalifikacija kao i licenciranje dozvola za

rad strucnjaka iz dijaspore koji se usavrsavaju u inostranstvu,

» stimulisanju zaposljavanja i povratka u rodni kraj;

* podsticanju stranih direktnih investicija.

Medunarodni pravni okvir, pre svega, podrazumeva Konvenciju o
zastiti i unapredenju raznolikosti kulturnih izraza kojoj je pristupila i Re-
publika Srbija. Principi i standardi poStovanja i promovisanja razlicitosti,
dostupni dijaspori u Evropskoj uniji, definisani su Evropskom konvenci-
jom za zastitu ljudskih prava i osnovnih sloboda, gde istaknuto mesto ima
princip medukulturnog dijaloga i viSejezicnosti. Kontrola granice, vize,
azil 1 migracije regulisani su Sporazumom o stabilizaciji i pridruzivanju
izmedu Republike Srbije i Evropske unije iz 2008, Clan 82. iz Naslova 7,
PRAVOSUDE, SLOBODA I BEZBEDNOST.

Pod pojmom “dijaspora”, u skladu sa Zakonom o dijaspori i Srbi-
ma u regionu, podrazumevaju se drzavljani Republike Srbije koji Zive u
inostranstvu i pripadnici srpskog naroda, iseljenici sa teritorije Republike
Srbije 1 iz regiona i njihovi potomci (Strategija oCuvanja i jacanja odnosa
mati¢ne drzave i dijaspore i mati¢ne drzave i Srba u regionu, 2011). Pod
pojmom “Srbi u regionu”, u skladu sa navedenim zakonom, podrazumeva-
ju se pripadnici srpskog naroda koji zive u Republici Sloveniji, Republici
Hrvatskoj, Bosni i Hercegovini, Crnoj Gori, Republici Makedoniji, Rumu-
niji, Republici Albaniji i Republici Madarskoj.

Zemlje sa najveéim brojem pripadnika srpske dijaspore su: SAD
(750 hiljada), Nemacka (600 hiljada), Kanada (250 hiljada), Australija
(196 hiljada), Svajcarska (195 hiljada). Zemlje regiona u kojima ima naj-
viSe srpskih drzavljana su: BiH 1450 hiljada), Hrvatska i Crna Gora (po
200 hiljada). Na godisnjem nivou, u doznakama, ostvari se priliv od oko 5
milijardi evra, a to je 15% bruto nacionalnog dohotka.

SRPSKA INTELEKTUALNA DIJASPORA

U novijoj literaturi, intelektualne dijaspore su definisane kao samo-
organizovane zajednice iseljenika nauc¢nika, inzenjera i profesionalaca koji
zive u razvijenim zemljama, i rade na tome da uti¢u na razvoj njihove
domovine uglavnom u nauci, tehnologiji i obrazovanju (Barre i sar., 2003,
prema Greci¢, 2010). Kao vecina dijaspore u svetu, srpska dijaspora for-
mirana je kao kombinacija dobrovoljnih i prisilnih migracija, koje su se
dogodile u nekoliko talasa, 4 od njih u poslednjih stotinak godina. Srpska
dijaspora zajedno sa Srbima koji zive na teritoriji bivSe Jugoslavije i ze-
mlje u regionu broji skoro 4 miliona ljudi. Nazalost, Srbija nema validnih
statistiku o emigracije visoko obrazovanih ljudi, jer Zavod za statistiku
Republike Srbije nije kvalifikovan da proizvede ovu vrstu dokaza, ali se
procenjuje da je njihovo ucesce u ukupnom broju emigranata krece se od
12 do 15% (Greci¢, 2010).

Prema podacima Jovana Filipovic¢a (2012) srpska intelektualna di-
jaspora broji vise od 6400 doktora nauka i studenata na doktorskim stu-
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dijama. Ukazuje da je znatan broj Srba koji Zive u inostranstvu zastupljen
u strucnim oblastima istrazivanja, kulture, nauke, preduzetnistva, sporta.
Filipovi¢ (2012) isti¢e da je najveca koncentracija srpske nau¢ne dijas-
pore u 3 dela sveta: Zapadna i Istocna obala Severne Amerike, Kanada i
zapadna Evropa.

Prema istrazivanju Kosti¢-Stankovi¢ i sar. (2013) u kome je ucestvo-
valo 124 osoba, pripadnika srpske naucne dijaspore, u Sjedinjenim Ame-
rickim Drzavama ima najvise srpskih doktora nauka (39%) dok 15% zivi
u Kanadi, 10% u Velikoj Britaniji i oko 7% u Nemackoj. Najve¢i broj
njih radi u akademskim krugovima (oko 40%), 33% su u poslu, 13% u
istrazivackim oblastima oko 14% u nekim drugim oblastima. Blizu 40%
identifikovanih srpskih doktora nauka u dijaspori su zenskog roda. Rezul-
tati njihovog istrazivanja pokazuju da je vecina ispitanika izjavila da su
povezani sa vise od 50 ljudi srpskog porekla, koji takode zive inostranstvo.
Ako uporedimo nivo obrazovanja ispitanika i broj ljudi srpskog porekla sa
kojima su u kontaktu rezultati su slede¢i: studenti su uglavnom u kontaktu
sa 20 do 50 Ljudi (63,6%); ispitanici sa visokom stru¢nom spremom - sa
vise od 50 ljudi (66,7%); 47.2% ispitanika koji su zavrSili master, kao i
velika vecina onih sa doktoratom (88,2%) odrzavaju kontakte sa vise od
50 ljudi. Moze se zakljuciti da ljudi srpskog porekla koji zive u inostran-
stvu pokusavaju da se povezu i da budu u kontaktu sa sa osobama srpskog
porekla. Ovo podrzava ideju izgradnje velikih i ¢vrstih mreza u dijaspori.
I muskarci i zene iz istrazivanja koriste razlicita sredstva komunikacije
za povezivanje sa ostalim clanovima dijaspore: internet, telefon, direktna
“licem u lice” komunikacija, sastanci, konferencije, seminari, udruzenja...
Kombinacija svih ovih sredstava komunikacije je karakteristi¢na za ispita-
nike svih uzrasta i nivoa obrazovanja.

Srbi koji Zive u istom regionu uglavnom izjavljuju da se sastaju jed-
nom nedeljno (59,2%). Najveéi broj ispitanika iz uzorka koji zive u evrop-
skim zemljama izjavljuju da je to jednom mesecno (55,5%), SAD nesto
¢eSce dok je u Africi najmanje ucestalo. Rezultati istrazivanja pokazuju da
su muskarci u mnogo vec¢em broju ¢lanovi razli¢itih organizacija i udru-
zenja Srba (77%) nego zene (23%). 80% ispitanika koji zive u jednoj od
evropskih zemalja su pripadnici srpskih udruzenja ili organizacija; 64,7%
Srba u regionu; 54.5% u SAD; 76,9% u Australiji i 63,6% u Kanadi. Niko
od ispitanika iz Afrike nije bio ¢lan bilo koje organizacije.

Kao institucija koje najcesée sa kojima ispitanici najéesce saradu-
ju su: Ministarstva spoljnih poslova, Privredna komora Srbije, Narodna
banka Srbije, drzavni organi, organi lokalne samouprave, omladinske i
kulturne organizacije, Matica srpska, Srpska pravoslavna crkva, kao i ra-
zli¢ite kompanije. 71% je odgovorio da bi Zeleo da saraduje u buduénosti
sa institucijama i organizacijama u Republici Srbija, 27,9% se izjasnilo
negativno, a 1,6% je bilo uzdrzano. Vrsta saradnje u kojoj bi najradije
pripadnici intelektualne dijaspore ucestvovali je: ekonomska saradnja
(46.3%), kulturna saradnja (54%), nauc¢na saradnja (32,5%), investicije
(23%), humanitarna pomo¢ i donacije (6,4%), saradnja sa obrazovnim in-
stitucijama (21.6%), saradnja sa politickim partijama (16%), saradnja sa
sportskim klubovima, udruzenjima.
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Autori ove studije isti¢u da je glavni rezultat taj da je uspostavljanje
i razvoj mreze dijaspore, kao i razli¢itih vrsta organizacija u svim delovi-
ma sveta gde postoji srpska dijaspora, veoma znacajan i da bi trebalo da
ima vecu podrsku. Rezultati odrazavaju postojanje pozitivnog stava medu
¢lanovima intelektualne dijaspore u pogledu njihove mreze. Neophodno
je koristiti raspolozive resurse na najbolji moguci nacin, organizovati §to
vise Srba Sirom sveta, ne samo za programe finansijske pomoc¢i, ve¢ i za
uspostavljanje Sirokog spektra kulturnih, obrazovnih i ekonomskih veze
sa domovinom.

ODLIV MOZGOVA

Obi¢no se terminom brain drain definiSe gubitak zemlje odlaskom
naucnika, istrazivaca, inzenjera, kulturnih radnika i drugih visokokvalifi-
kovanih gradana. Tokom 60-tih i 70-tih godina proslog veka ovaj termin
upotrebljava se da opiSe migraciju stru¢njaka i nau¢nika iz zemalja u ra-
zvoju u razvijene zemlje. Termin se koristi i za raspostranjenu pojavu da
studenti iz siromas$nih zemalja ostaju u razvijenim zemljama. Zbog ratova,
medunarodne izolacije, ekonomske krize i drustvenih potresa u Srbiji to-
kom devedesetih godina proslog i u prvoj deceniji 21. veka, doslo je do
velikog talasa migracije ljudi sa visokim kvalifikacijama.

Brain gain — dobitak mozgova, se odnosi na pojavu da se akademac,
ili ve¢ formirani stru¢njak, koji se specijalizuje u inostranstvu u oblasti
koja nije dovoljno razvijena u njegovoj zemlji, vrati i koristi svoje znanje
za interese zemlje.

Brain waste — tratenje mozgova, je pojava da odredeni broj obrazo-
vanih ljudi koji su otisli van rade poslove u razvijenim zemljama koji su
ispod njihovih kvalifikacija, obavljajuci tako deficitarna zanimanja, i ni na
koji nacin ne usavrSavaju ili uve¢avaju svoja stru¢na znanja stecena u zem-
lji porekla. U tom slucaju kapacitet li¢nosti i zemlje u oblasti obrazovanja
je izgubljen.

Brain flow — se odnosi na mobilnost kao sredstvo da se dobije ob-
razovanje, na protok znanja i mozgova, podsticanje programa i stipendija
u okviru kojih se vr$i razmena studenata, i gde zemlje prijema i zemlje iz
koje student odlazi imaju korist.

U istrazivanju pod nazivom ,,Osobine li¢nosti i porodi¢ni odnosi ma-
turanata koji imaju tendenciju da studiraju ili rade van Republike Srbije*
(Cirié, Sindi¢, Matkovi¢, 2013), na uzorku od 533 ucenika, maturanata
niskih gimnazija dobijeno je sledece:

*  Od ukupnog broja, 348 ispitanika (65%) zeli da ode da zivi i radi
u inostranstvu.

* Devojke u vecoj meri Zele da odu 60% u odnosu na mladice
40%. Ispitanici u najvecem broju zive u gradu, imaju odli¢an
uspeh i pripadaju potpunim porodicama (84%). u kojima su oba
roditelja u radnom odnosu, a svoja nov¢ana primanja u porodici
procenjuju kao srednja 71%.

» Rezultati su pokazali da na Zelju da se ode uticu odredeni spo-
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ljasnji pokretaci, koji deluju preko primarne socijalne sredine
— porodice. Najces¢e nezadovoljstvo materijalnom situacijom,
nezaposlenost oca i bolji skolski uspeh uti¢u na Zelju da se ode.

* Unutrasnje, individualne razlike u odluci da se ode ogledaju se
u izrazenijoj otvorenosti prema novom iskustvu i nizoj sarad-
ljivosti maturanata koji su se izjasnili da bi studirali i radili van
zemlje.

« Kada se osvrnemo i na nepotpune, prosirene, i porodice sa ne-
zaposlenim roditeljem, dobijeni rezultat ukazuje na to da i one u
znac¢ajno ve¢em broju zele da odu, a ne da ostanu.

U ovom istrazivanju dobijeno je da visoka otvorenost i niska sarad-
ljivost govore u prilog ,,migrantske licnosti®, o kojoj je pisao Jokela (Joke-
la, 2008). Ona govori o pojedincima koji su stalno u pokretu, imaju potre-
bu za novim uzbudenjima i stimulacijama, imaju izraZenu crtu otvorenosti
prema novim iskustvima, predispoziciju za ponaSanje koje se vezuje za
migracije, intelektualnu radoznalost. Autori Boneva i Fric (Boneva and
Frieze, 2001) ukazuju da ,,migrantska li¢nost* ima predispoziciju za mi-
gracije i nije uslovljena situacijskim faktorima; moZze se manifestovati u
emigraciji sa jednog mesta na drugo, ali i u izrazenoj Zelji za putovanjima
radi odmora ili drugih razloga. Boneva (Boneva, 2001) ukazuje da osobe
koje imaju izrazeniji afilijativni motiv, koji je povezan sa saradljivoscu,
imaju manje izrazenu zelju za napustanje zemlje.

Pregledmo literature i iskustva ljudi iz iz dijaspore nam govore da
problemi koji se mogu javiti kod ljudi u dijaspori na emocionalnom planu
su: usamljenost, nostalgija i Zudnja za porodicom i poznatim mestima, ose-
¢anje otudenosti 1 tuge, osecanje inferiornosti i nedostatak samopouzdanja
gubitak nacionalnog i li¢nog identiteta osecanje neukorenjenosti.

Teorija koja se bavi motivacijom za odlazak u inostranstvo jeste
teorija push i pull faktora. Ova teorija objaSnjava migracijsko ponaSanje
interakcijom intrinzicke motivacije tj. individualnom teznjom ka prome-
ni, novini, razvoju, zdravlju (to su push faktori) i ekstrinzicke motivacije,
odnosno atributa destinacija i mogucnosti da takvi atributi zadovolje ini-
cijalne potrebe (pull faktori) (Armario, 2008). Intrinzicki faktori guraju
osobu od kuce ka odlasku i ka nekom drugom mestu, a ekstrinzicki faktori
privlace spolja u obliku novih moguénosti koje se nude na destinaciji. Ar-
mario smatra da je motivacija za odlaskom odredena vise odlazenjem od
necega (push faktori) nego odlazenjem nekuda (pull faktori).
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Tabela 1. Socioekonomske koristi i troSkovi koje zemlja porekla trpi na
makro i mikro ekonomskom planu

Koristi koje privremene migracije
donosi zemlji porekla migranata

Rashodi koje snosi zemlja porekla
migranata u vezi sa privremenim
migragijama

-Uticaj na domace trziSte rada: Otvaraju
se moguénosti za zapoSljavanje, sma-
njuje se pritisak na domace trziste rada
i teret nezaposlensoti, lakse se ostvaru-
ju ciljevi, pravo na rad, ljudska prava, i
pravo na razvojni standard.
Stimulisanje za ulaganje u domace ob-
razovanje. Povratak visoko kvalifiko-
vanih 1 stru¢nih radnika moze povecati
ljudski kapital, transfer znanja 1 prosiriti
veze sa inostranstvom (koris¢enje umo-
va i cirkularne migracije).

Transfer tehnologije, priliv investicija i
zajednicka ulaganja iz dijaspore. Mogu-
¢e povecanje robne razmene, kao i trgo-
vine uslugam izmedju zemlje porekla i
zemlje destinacije.

Priliv deviznih doznaka za finansiranje
razvoja

Povecavanje obrazovnih i drugih mo-
guénosti. Smanjenje siromastva u zem-
lji porekla migranta.

Jednakost polova, poveéanje bogatstva
veéa ekonomska, socijalna i politic¢ka
sposobnost zemlje.

Smanjenje ekonomski Tast 1 produktivnost
rada usled smanjenja broja visokostrucnih
radnika.

Gubitak ulozenih sredstava u obrazovanje
usled egzodusa stru¢njaka.

Gubitak ljudskih kapitala (odliv mozgova),
narocito kad odlazi visokostru¢na radna sna-
ga: smanjenje se kvaliteta usluga koje pru-
zaju strucnjaci. Potencijalni gubitak domacih
kapacitate za inovacije i istrzivanje i razvoj.
Gubitak fiskalnih prihoda od poreza migra-
nata. Devizne doznake koje su postale zna-
Cajan izvor finasiranja mogu vremenom da
se smanje: preterano oslanjanje na deviyne
doznake moze dovesti do halandske bolesti i
zapostaviti druge sektore.

Socijalni uticaj: Odvajanje od kuée vodi de-
zintegraciji porodice, povecanju incidenta
kod dece skolskog uzrasta i porastu opasno-
sti od koris¢enja droge od strane dece koja
su ostala u zemlji porekla migranta. Selek-
tivna migracija moze uzrokovati disparitet
u dohocima u zemlji prijema i time da utice
na migrante, ako prava migranta nisu posto-
vana (za isti posao primaju manje plate od
domaceg stanovnistva, drugi rade pod loSim
uslovima).

Uticaj na zene migrankinje: fizicko ili seksu-
alno zlostavljanje ili uznemiravanje.

Izvor: Lakshmi, 20

7, prema: Grec¢ié, 2010.

Povratnici

Povratnici obuhvataju kretanje lica koja se vracaju u zemlju porekla
ili prebivalista, obi¢no nakon provedene najmanje jedne godine u inostran-
stvu. Povratnici mogu biti pravi podsticaj za razvoj zemlje porekla, na taj
nacin $to oni mogu delovati i kao investitori, koriste¢i svoj akulmulirani
finansijski kapital, i kao inovatori, koriste¢i specificno znanje i preduzet-
nicke vestine koje su mnogi od njih stekli u zemljama u koje su emigrirali
(Bodrozi¢, 2014). Potencijal povratnika da postanu razvojna snaga zavisi
od razli¢itih kontekstualnih faktora, kao $to su stepen i vrsta podrske koju
pruza zemlja porekla.

Visokoobrazovane stru¢njake koji su se Skolovali i radili u inostran-
stvu, ali na kraju odlucili da se vrate u svoju zemlju i nastave Zivot u njoj,
okuplja neformalna grupa ,,Repats Serbia“. Osnovala ju je Jovana Ruzi¢,
povratnica iz SAD-a, gde je zivela i radila 11 godina. Grupa broji oko 1257
¢lanova 1 postoji ve¢ 5 godine, a Clanovi se sastaju jednom mese¢no sa
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ciljem da se medusobno pomazu i podrzavaju, razmenjuju ideje i iskustva,
kao 1 da se profesionalno povezuju radi ostvarivanja saradnje.

Organizacija srpskih studenata u inostranstvu okuplja preko 3000
mladih iz Srbije koji studiraju ili su studirali van granica svoje domovine.
Mnogi koji se po zavrSetku studija vrate u Srbiju, nailaze na brojne prepre-
univerziteta, $to predstavlja veliki problem za njihovu integraciju u radnu
atmosferu, putem osnivanja firme ili pronalazenja posla (OCCH, 2013).
Taj problem ima pak mnogo vece koncekvence, jer kada se sagleda u ce-
lini, postaje jasno da se problemi u priznavanju stranih diploma ne odra-
zavaju samo na svrsene studente, ve¢ i na privredu i drustvo u celini, jer
koce¢i integraciju ljudi u ekonomiju oni koce i ekonomski razvoj. Pred-
stavnici ove organizacije isti¢u da kao u slu¢aju Austrije, Nemacke i osta-
lih zemanja EU, i Srbija treba da zadrzi moguénost da samostalno odredi
uslove vezane za tzv. regulisane profesije (delatnosti od posebnog znacaja
za drzavu: pravo, medicina, stomatologija, obrazovanje, inZenjerstvo itd.)
i propiSe minimalne standarde neophodne za priznavanje diploma iz ovih
oblasti. Po¢etkom 2015. godine ovaj zakon je i usvojen.

Mnoge zemlje uspesno su realizovale strategiju povratka kao Sto su
Singapur, Juzna Koreja, Kina, Indija.

ZAKLJUCAK: UNIVERZITET KAO CENTAR SARADNJE

Pored teorisjkih i istrazivackih studija o povezivanju i umrezavanju
sa dijasporom i u Akcionom planu razvoja Grada Nisa (2014) istice se po-
treba za projektima sa tom svrhom. Takvi su na primer projekat ,,Okupimo
pamet™ koji isti¢e povezivanje profesora, stru¢njaka iz dijaspore i regiona i
iz Grada, a u kome ucestvuju Kancelarija za saradnju sa dijasporom, Kan-
celarija za mlade, UdruZenje Srba iz Svajcarske, Univerzitet i fakulteti,
pojedinci. Takode se isti¢e i osnivanje Razvojnog Centra za dijasporu i
Srbe u regionu, ¢ije bi aktivnosti bile sprovodenje online seminara, radio-
nica, konferencija, savetovalista, ¢asova radi razmene znanja ljudi iz Nisa
1 iz dijaspore.

U istrazivanju Ciri¢ i Todorovi¢ (2015) na uzorku od 335 studenata
razli¢itih fakulteta u Nisu dobijeno je da kada je u pitanju informisanost u
vezi sa odlaskom u inostranstvo podaci su pokazali da je veoma informi-
sanih 8,5%; informisanih 23,4%; da ponesto znaju odgovorilo je 44,8%;
veoma malo su informisani 19,2% i uopste nisu informisani o ovim te-
mama 4,2%. na pitanje da li bi voleli da postoji posebna institucija koja
bi se bavila studentima i posle zavrsenog Fakulteta studenti odgovorili na
sledeci nacin: Da je odgovorilo 76,1% ispitanika, mozda 18,5% (ukupno
za ove dve grupe 94,6%) i ne 3,4%. Autori zakljuCuju da rezultati govore
da je potrebno oformiti takvu instituciju pri Univerzitetu, koja ¢e strateski
napraviti koncept, gde bi se pocelo od pravljenja baza podataka o studenti-
ma zavrsnih godina, kao i o maturantima, zadavati upitnik koji ¢e indetifi-
kovati mlade ljude koji su zaista spremni da se otisnu u inostranstvo. Ovo
istrazivanje je ukazalo da oko 80% mladih ljudi zele da odu, a da 30% od
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ukupnog broja realizuju svoj odlazak. Takode se isti¢e da mlade ne mogu
biti spreceni da odu u inostrantsvo ako to zele, s obzirom da je to pove-
zano 1 sa karakteristikama li¢nosti a a ne samo sa uslovima u drustvenom
okruzenju, ali strateskim planiranjem moze se na¢i na¢in da ostanemo u
kontaktu sa njima.

Implikacije:

* Potrebno je unapredenje saradnje univerziteta sa mladim struc-
njacima u Srbiji koji Zele da napuste zemlju, srpskom intelektu-
alnom dijasporom i povratnicima.

»  Postoji potreba da se o prednostima i nedostacima odlaska u ino-
stranstvo informisu studenti, kako bi njihova oc¢ekivanja bila §to
realnija.

»  Potrebno je oformiti instituciju pri Univerzitetu koja bi se stra-
teski bavila studentima i posle zavrSenog fakulteta.

*  Pozeljno je da se u svim univerzitetskim gradovima u Srbiji ofor-
me takve posebne institucije/centri, gde bi glavni bio u Beogra-
du.

* Potrebno je zainteresovati i angazovati mlade ljude na $to vecem
broju projekata.

* Potrebno je definisati strateski plan povratka mladih. Veoma je
vazno pitanje kako stimulisati povratak mladih u svoju zemlju ili
razvijati dobru poslovnu saradnju sa njima.
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Tamara Cirié¢

COOPERATION OF THE UNIVERSITY WITH YOUNG
PROFESSIONALS IN SERBIA WHO PLAN TO LEAVE THE COUNTRY,
WITH THE SERBIAN INTELLECTUAL DIASPORA AND WITH THOSE

WHO HAVE RETURNED TO SERBIA

Summary: As brain drain is a major social problem, it is essential
to establish a network of young professionals who plan to leave the
country, the Serbian intellectual diaspora and those who have re-
turned from abroad. Statistics indicate that in the last two decades
Serbia has been the top country in the region and the second one in
the world when it comes to brain drain. 32,000 young people leave
the country annually. 700 of them have academic education, and 2%
of those who leave are under 40. With each person who has high
education and leaves the country, Serbia loses EUR300,000 invested
in their education. In addition, Serbia has approximately 8000 peo-
ple holding a PhD, though the number can be assumed to be much
higher. Serbia also has no precise data on the number of those who
have returned from abroad — unofficial data indicate that there are
1257 such people. Globalization processes and fast IT development,
innovations in transport and telecommunications, open up possibili-
ties for networking of the three target groups. The main goal thereby
would be exchange of experience, the preservation of national identi-
ty, assistance in the development of Serbia in the economic, cultural,
educational and scientific sphere. The hub of such activities could be
the university.

Key words: young professionals, brain drain, diaspora, those who
have returned from abroad, university
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NHTEJIEKTYAJIM3ALIMJA, XOMOI'EHU3ALINJA
N CTAHIJAPAN3ALIUJA PAJJHE JEJATHOCTH U
ITPOMEHE Y OTHOCHUMA YOBEK-PA /I

Pesume: Y pamgy ce pasmarpa IOBE3aHOCT Dodanm3anyje Kao
JIPYHITBEHOT TIpoIieca ca MpOLIECOM HHTEJICKTyallu3aluje pajga u
IpoOMEeHaMa y caJip)kajy ¥ KapakTepy paja, Koje JOBOJIE 10 UCIO0Jba-
Bama KalUTalla y OOJHKY UHMELeKMYaIHoe KAnumaid, § KOMe ce
YOBEK CBOjOM DAJHOM JeNaTHOINy HCIoJbaBa KPO3 CBOjE 3HAME
(xoje mocTaje OCHOBHH Pa3BOjHU PECypC) U UHje parloHaIHO U IIPO-
TYKTUBHO (Tpo(hUTa0MIIHO) 3aXTeBa (M MPETIOCTaBIha) OIHOC TIpe-
Ma yYeCHHIMMA Yy paJHOM IpOILECY, Kao CIOOOJHUM U paBHOIPAB-
HUM JbyJUMa. Y OBOM KOHTEKCTY pa3Mmarpa ce IojMOBHO ojpelheme
IIPUCTOJHOT (JJOCTOJHOT) pasia ¥ MEPCIEeKTUBE U TOCIIEANIIE BeroBOr
OCTBapMBama, KA0 33/1aTOT [UJba y €BOIYTUBHOM Pa3BOjy KarUTAIH-
3Ma ¥ JbyAckor japymra. OcuM Tora ykasyje ce ¥ Ha JbYICKY Jie-
JIATHOCT €& CTAHOBHIIITA XOMOTEHU3AIMj€ U CTaHapU3aliije, lUXOB
3HaYaj ¥ YTHIIA].

Kawyune peuu: rnodanuzanyja, HHTEJIEKTyaln3aluja, paj, IpucTojaH
paj, XOMOIeHHU3alHja

1. IlemeceTnx rogwHa MPONUIOT (IBafleCETOT) Beka, Tito0am3aliyja
“kao Oayk” kpyxku EBpomom. [ToyeTkom OBOT (IBajeceTpBOr) BeKa, OHA
j€ IpyIITBEHA PEATHOCT IJI00ATHOT KapakTepa ‘“‘yjeaumyjyhu ApymTBo
TAKO J1a CE TOBOPHU O “TII00AIHOM IPYIUTBY O “METaApylITBY’ ca MHOIMM
MpOoTUBypeYHOCTUMA. [Ipoliec miobanu3aimje mpoydaBajy MHOIE HayKe
n3y4daBajyhu clI0)KeHOCT ¥ KOMILUIEKCHOCT Ipo0iieMa rmo0aTHoT KapakTepa
1 ¢eHOMEH mio0anuasimje, a HacTaje U HoOBa aKaJIeMCKa M Hay4YHa JUCIIH-
mwuHa [ io6arucmuxa (Yymaxos, 2009: 60-89). V coIMoOIONIKOM TIpoyda-
Bamy INo0asIn3anyje leHH OCHUBAYH pa3Marpajy mbeHe OCHOBHE MpoLece
O]l KOjUX CY JIBA: Npoyec HACMAaHKA 2100AIH02 CUCMeMa pa3eoja npuspeo-
HO-eKOHOMCKUX 6e3a KOje M3pakaBajy TpaHc(opMallujy U HHTETpaIujy y
17100aJIHOj EKOHOMHU]jU (OCHOBaHY Ha TPAHCHAIMOHAJIHHMM KOoIepalrjaMa
Koje JeNyjy y IeJIOM CBETY M3BaH KOHTPOJIE APIKABE) U npoyec 2100aiu-
asyuje Kyimype K0joM ce 3aMemyjy JIoKaliHe KyntypHe notpede. To cy u
OCHOBE IIOOATHOT CUCTEMa, KOJIM C€ 03HAuaBajy MpOIIECH TII00aIn3aIje
KOjU HAcTajy HE3aBHCHO O] MTOJUTUKE HALMje — APKaBe M HALIMOHATHUX
JIpyIITaBa, MpeacTaBbajyhu camoctainHy Mel)yHapoaHy mojaBy U mpoiec
HaIHAIMOHAITHOT, Ha/IJIp>)KaBHOT TiocTojama (I puropses, 2006: 60-61).

1 dacamarkovic@yahoo.com
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['moGanm3amuja kao mpollec HacTaHKa TIIOOATHOT MPUBPEIHO-EKO-
HOMCKOT CHCTeMa HMCKasyje ce IIUpeHkeM Moapydja eKoHOMcKe Mohu, oc-
BajarbeM HOBUX TEPUTOpHja (M3BOpa CUPOBHHA M TPXKUILTA) Oe3 yroTpede
para (3a pasnmuKy Ol paHHjUX OCBajama) yrnorpedom HoBia. Hosar mpu-
TEIIEH TPOCTOPHUM I'paHUIIaMa HE MOXKE Jla C€ YMHOXKaBa M3BaH THUX
rpaHuIa, OH ce Tymu u ymupe. [Tobanu3zanuja mpeacraBiba CMUCIICH Ha-
YMH Ja HOBal J00Hje 3aMax, JoHocH mpodutr MupHuM nytem (Bopuko,
2002: 25). To je mporiec Koju je omocyhen passojem sucoke mexnonozuje
(koja je omoryhmia “caxuMare” TpOCTOpa W BPEMEHA) U MPICULUHUM
cunama (UCKa3aHe TPIKUIITHOM KOHKYPEHIIUjOM M JIOMUHAHTHUM OOJHNKOM
KpeTama KarnTaja y 0OJUKy HOBAI-HOBAIl KOjU JOHOCH TIPOUT, YnMe je
omoryheHo opopMIbEHE ONIITeHOBeUaHCKe (PUHAHCH]CKO-HH(DOpPMAIHOHE
texHonoruje (Ymkus, 2003: 185). Mneja mobanm3aryje moTeka je o 3a-
naTHAX (pa3BHj CHHUX) KalTAICTHIKHX ApikaBa y TEXEH /12 3ay3My Blla-
z[a]yhn Hononca] Ha TUIAHETH ‘712 OpraHu3aIyjy eJi0 YOBEYaHCTBO Y QyHK-
[UjH CBOjUX KOHKPETHHX MHTEPECa, a He y HHTEPECY HEKOT allCTPAKTHOT
yoBeuaHcTBa” (3unoBjes, 2002: 306). [106aniHu cucmem Koju HacTaje IIo-
Oanm3aujoM Kao HOBa MH(POPMAIIMOHO-TEXHHYKA, CKOHOMCKO-CKOJIOIII-
Ka, HAyYHO-TIOJINTHYKA U COLIMO-KYJATypHa CTBAPHOCT HHUje yBEK cxBaheH
Kao JIPYIITBEHA PEATHOCT, ca CHeNU(DUIHUM CTPYKTypama M MpoIechMa,
pa3Bujajyhu ce y rpaHuIiaMa yoBe4aHCTBa. BepoBaTHo ce He cxBara M HE
npuxBaTa 300T TOra MITO je YOBEYAHCTBO, Y KOME CE OBaj CUCTEM MPOCTHU-
pe IPONKETO CIOKEHUM CBETCKO-TIPUBPEHUM U Mel)yHAPOTHIM OJTHOCHMA
Memajyhu ce 1o Mmepu mpoMeHa, IPUPOAHOT U COLIUjATHOT OKPYKEHa YBO-
eka, cTBapajyhu marepujaaHy U AyXOBHY KyATypy, hopMmupajyhu nHauBH-
JIyaJTHO-TMYHOCHE MHTEpPECe W BPEOHOCTH M Pa3IUUMTE LUIBEBE Pa3Boja
(JIeitoun, 2003: 57). Taj cucteM cacToju ce o mojcucreMa Koju ¢y mehy-
cOOHO MOBE3aHH U HOKa3ny oarosapajyhu yTHIlaj jeJHUX Ha IpyTe.

['moGasHa eKoHOMHM]a jaBJba CE€ Ka0 MOJCHCTEM IIOOATHOT CHCTEMA.
OnHa 03Ha4YaBa CBEYKYITHOCT HAI[HOHAIHUX CKOHOMH]ja. TO je jelMHCTBEH
MPOTUBYpEYaH CUCTEM OOraTux U CHpOMAIIHUX ApKaBa. Y mera cy 3eMJbe
yla3wmie HejeIHaKO pa3BHjeHE W Ta HEJETHAKOCT Y CHCTEMY C€ OfpIKaBa
(Reirnet, 2006: 57). Y crBapwm, erobanna ekoHomuja, Ha oopehen Hauuw
npedcmassmba oceajarbe nianeme 00 Cmpane MmpaHCHAYUOHAIHUX OPHCABA
V unmepecy mux KOpnopayuja koje OOMuHUpajy Hao HaAYUOHAIHUM eKOHO-
mujama (Mapkosuh, 2008: 37-90). Ca enobanuzayujom neonudepainu Ka-
numanuzam 0obuja enobanne pasmepe, nocmaje 2100AIHU KANUMAIU3AM.
VY meMy JOMHHHUPajy TpaHCHALMOHAIHE KOpIopalmje, CMameHa je yiora
JpXKaBe, pacrpoCcTpameHa MaCOBHA KYJITYpa H OCTBapeHa HHPOpMAIIHjcKa
peannoct (babdko, 2003: 69-103). M3BpieHo je yMpekaBame CBETa Ha
OCHOBaMa TpUBaTH3allyje, Jeperyiaiuje u auodepanusaluje, Tj. ciIo00-
HOT TPXKUIINITA, U CTBapa 6orarcTBo y3 obehame “ma he cBu koju ce moaBp-
raBajy 3aXT€BUMa CBETCKOT TP)KUIITA OUTH OJIar0CIOBEHHU 3eMajbCKUM 00-
rarctBoM™ (Beck, 2004: 117). Mehytum, ocTBapuBame oBor odehama Hije
ocTBapHBo. Ja3 m3Mel)y Havena npodura 1 Havena XyMaHH3Ma MOCTOjU ““y
OCHOBH KanuTajau3ma 0o kojer HuBoa passujeHoctu (hophesuh, 2006:
69), ma U y mIo0ATHOM HEOMHOepATTHOM KalUTaIu3My. Y HheMy ce HOBaIl
nO3UYUOHUPA Kao épxosHu eradanay. Q0 eqhurkacHoOCmu U MAKCUMAU3A-
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yuje npogpuma cmeapa ce anconymua epeoHocm u mum. Moh HOBIIa ra3u
YOBEKOBO JI0CTOjaHCTBO, Bpela BeroBy YacT U YHHIITABa HATY.

“HoBO TpOjCTBO TPIKUILITE-KOHKYpPEHIIHja-HOBAI] T10jaBJbyje ce Ha
CBETCKOj CLICHH C HAMEPOM J1a C€ Y3MTHE Y BPXOBHY BJIacT, koja he
BJIJIaTH ITOCIOBUMA IulaHere, Hamehyhu cBoja npaBumia apikaBama
U CBOje yjeqHauaBajyhe HopMe yIpKOC KyATypHHM BPEAHOCTUMA U
unenturery (Majop, 1977: 53). «

2. I'mobanmzamnuja u 100aTHN KanmuTaan3aMm (HACcTao ca HhOM) 3a-
XTEBajy HOBE (HAy4HO 3aCHOBAHE) OJrOBOpE, HE CaMO Ha TPAJUIHOHAII-
HO (MII030()CKO MUTAEE O MOJI0XKA]Y YOBEKA y CBETY M KOCMOCY, Beh U o
TIOJI0XKA]y YOBEKa Y CBAKOJAHEBHHUIIU, IIPE CBETa y II00ATHO] EKOHOMUJU 1
paznHoj cpenuHH Koja ce yobnuuaBa y woj (Bunsuun, XKypasnesa, 1997:
63). Y ToM by TTOTPEOHO j& KPUTUYIKH Ca TEOPHjCKOT CTAHOBHUIIITA TIPO-
MUILJBAaTH E€KOHOMCKY CTBapHOCT (ToOanu3alujy W DIOOATHM KamuTa-
JIM3aM) CYIPOTHO JIaHAIl0] CTaHIapAHO] TCOPHjH KOja y3uMa ClIydajHO
n3abpaHe NpeTnocTaBke HacTtojehu Ja HaTepa CTBAPHOCT Ja UM C€ MpU-
naroau (Reirnet, 2006: 16). Y oBakBoM NpHUCTymy Tpeba HCTpakKUBATH
(M UCTpaXWUTH) TIOOATHH HEOTHOCpATHH KamuTalu3aM ca TPXKHUIITEM
Kao OuTyuyjyhuM MeXaHH3MOM peryiucama poOHe pa3MeHe U MOCIIeau-
e KOje U3 TOra MpoM3Hiia3e y KOHTEKCTY Ca3Hama Jia je O] CaBpEeMEHOT
TPXKHUIIHOT MEXaHU3Ma yrpokeHa BehrHa MpUBpeaa, YIJIaBHOM 300T He-
yBaKaBama JAPYIITBEHOT (¥ JbYICKOT) (akropa. Jep, TpKHIITe He OCTOj!
0e3 spynu. OHO je YKIBYYEHO Y CTPYKTYpH JpymTBeHuX oaHoca (I'03a00B,
2007: 283). Y oBakBOM MPHUCTYIY U MPOMULLBALY, TpeOa KPUTHUKH pa3-
MOTPHUTH U OJI0AIINTH CXBaTama Jia Cy JbyIU CPEICTBA YKja pajiHa Jelar-
HOCT (CaMmo) IOTPUHOCH TyPIITBEHOM HANPETKY, @ YBAXUTH U TCOPU)jCKU
VHAIIPEAUTH CXBaTamba M0 KOjUMa PaJHOM JICIIATHOMINY JbYIH OIMPHHO-
ce IPYIITBEHOM HAIMpPETKy, alli U MCKa3yjy Kao CTBapajiauyka U ciio0oHa
ouha, octBapyjyhu ycioBe cBoje MaTepujaiHe Sr3UCTCHIIM]E U COIUjaTHU
craryc crymajyhu y melhycobne omnoce (Illapkos, 2007: 52). ¥ Ttum ox-
HOCHMa JbYIH M3PaXkaBajy cBOja HICjHO-TIOJUTHYKA ONpPEAeIbeha, YIOTY
y TIOJIUTUYIKO] OPTaHU3AIHN]U APYIITBA, MECTO y KaTEeTOPHjaTHOM CHCTEMY
BPEOHOCTH M ofHOC Ipema ToM cuctemy (Kosmoseckwii, 1996: 68). IIpo-
MUIIUbaKkE CYIITHHE T100an3alije Kao r100aIHOT APYIITBEHOT Mpoieca
Y OCHOBHHX 00eleja ITI00aTHOT HeOMOEePaTHOT KaluTaln3Ma Kao CHC-
TeMa KOHLIMITUPAHOM Ha 3Hamby Kao OCHOBHOM Pa3BOJHOM pecypcy, Ia ce
o3HauaBa kao knowlege capitalism, Tpeba pa3MaTpaTrd y KOHTEKCTY pa3-
BOja TEXHMYKE OCHOBE pajia U MPOMEHA y HErOBOM Ca/PiKajy ca Iocie-
JIuiaMa koje ra npare. Haume, pa3Boj NpoU3BOJHUX CHAra npeocmas ba
0CHOBY (pasHo2 pazeoja Kanumanuzmd, auu je u Kanumaniuzam mecehu
wmo eehoj payuoHarHocmu 1 RPOOYKMUGHOCUL Y YUbY NPUCBA]AFbA WO
suuiez npoguma, NOOCMUYAjHO N020008A0 PA380jy NPOU3BOOHUX cHazd. Y
TAKBOM IPHUCTYIY U TEXHOJOILIKA Iodanu3anuja J0BOAU 10 3aMEHE pana
YOBEKa paJioM MalliHa, Y TOYETKY Ha MOCIOBHMA KOjJH HE 3aXTeBajy CIIO-
cOOHOCTH YOBEKa, a KACHH]€ U Ha [TOCIIOBUMA KOjU 3aXTEBajy CIIOCOOHOCTH
YOBEKa, YKOJIUKO M KaJl ¥ T€ IOCIOBE MOTY Jia BpIE yCaBpIICHE MallIHHE.
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YV oBOM ciiemy pasBoja yIopeao ca TI00an3arijoM U IeHUM IHPEHEM
nogehasao ce 3nauaj 3nara xao paseojuoe pecypca. Hosex ce paomom
Oderamuowthy uckasyje cee marbe C0jomM (uU3UUKOM CHA2OM, d C8e Gullie
c8ojum mucaonum cnocoonocmuma. Ha oBaj HauuH y ofapelheHOM cMuCTy
BPIIY CE HMHTENEKTyaln3alrja YOBEKOBEe pajHe (MoceOHO MPOU3BOIHE)
JIENIATHOCTH, @ MHTEJICKTYAHU KalUTaN MOCTaje PEaTHOCT MPUBPEIHOT U
JpPYIITBEHOT KUBOTA.

Tpehom mexnonowikom pegonyyujom HaCTaje KOMITjyTEpPCKa TEXHO-
noruja. OHa Mema MOJ0Kaj YOBEKa y CHCTEMY YOBEK-MallnHa. YoBek ox
yrpaBjbaya MalIMHOM [TOCTaje MOHUTOP MaIlIHE. Y paHOj CPEIUHA MUK-
PO-CIEKTPOHCKUX HAMpaBa Orajia KOJMYUHA JbyICKoT pajaa. M He camo na
ce cMamyje, Beh CKOpo M HecTaje cyde/baBambe PaJHUKA Ca MATCPHjaJIOM.
V cTBapwm, ca KOMIIjyTepcko-nH(POPMAITHjCKOM TEXHOJIOTHjOM HACTa]y 3Ha-
YajHe MPOMEHE y caapxkajy Jbynckor paaa (Mapkosuh, 2005: 31-39) koje
MMajy 3a MOCIeANITy TyOJbehe ocehama 0 FeTOBOj CBPCHCXOTHOCTH U Hh0]
3aCHOBaHOM ocehamy caMomoIITOBamba U CAMOBPEHOBAKA 38 KOJUM, TIO
npaBwiy y Mamuj wim Behoj Mepu mmajy cBa sbyiacka Oouha (dykyjama,
1997: 198). MehyTtum, mopes; HETaTUBHUX MOCIEANIA TTPOMEHE Y cap-
JKajy U KapakTeppy paja uMajy ¥ O3UTHUBHE TOCIEANLIE Koje oMoryhasajy
Jla 3HaC TM0CTaje OCHOBHU Pa3BOJHU PECYPC Y YCIOBUMA TIIO0ATHOT HEO-
nrOepanHoOr KaUTaIu3Ma, y TOj MEpH J1a OHO KA0 TaKBO [I0CTaje U BEroBO
r1aBHO obOenexje. To je kanuTanu3aMm KOHIUIUpaH (1 oxpeleH) Buile Ha
WHTEJICKTYaJHOM KalTUTAIIN3MY, & Marbe Ha HOBYAHO-(DU3UYKOM KAIUTATy
(6orarcTBy). OCHOBY OBOT' MOJIeJia KalMTaIN3Ma MpPEICTaB/ba BEPOBALE
y TPXKHIITE U TOjenuHna. [Jenmpanna epednocm u 3Hauaj nojedunya je
uUcnopyKka 3Harea a He chaza muwiufia. Y oBOM MOJEIy ce MpHU3Haje opra-
HU3aIuja mporeca, pyTHHE U JUPEKTHBE KOje CYy CaapiKa] SKCIUTHUITUTHOT
3Hamwa Koje ce aucemunupa (Munuuuh, 2006: 229). Y crBapu, y KanuTa-
musmy (knowledge kapitalism) 3Hame u ymehe cy jeZilMHU U3BOPHU OIPIKHUBE
W TyrOpOYHE KOMITAaTUOMIIHE MPETHOCTH KOPIIOpaInja, U NIUPHUX JAPYIITBe-
HUX cTpykTypa (Mmnaunh, 2006: 244). 3ato Jbyne — HOCHOLIC 3Hamba U
ymeha, CylnTHHE APYIITBA U KANUMAIUZMA 3HARA Mpeda mpemupamu Kao
buha xoja mucne, cnocobona oa npoussedy u YCaspuiasajy C80j Hcugom y
UCTNOPUJCKU KOHKPEMHOM HCUBOMHOM NPOCMPAHCMEY, 3ax8anyjyhu ceojoj
IHCUBOMHO] CUTU.

Ca cTaHOBHIITA OBOT Ca3Hambha Y HAJHOBUJUM HCTPAKUBABHMA I10JI0-
Kaja goBeKa (JbYIH) y TI100aTHO] EKOHOMHJH U Y Kopriopaltijama (y Kojuma
OCTBapyjy paJHy JIeIaTHOCT — UCIoJbaBajyhu cBoje 3Hame u ymehe) Hamuia
CY CBOj€ MECTO | JIBa pelIaTUBHO HOBA TIPUCTYIIA Y IPOMHUILIBAY JbYIACKOT
MOTEHIHjalIa: uHOeKC passumka wyockoe nomenyujara (MPJbII) u unoexc
arcusomue cune wosexa (MIDKCH). UHaeke pa3BUTKa JbYIICKOT IOTCHIIM]ajla
WUMa YeTHPH Mapaiurme: npooyKmueHOCH — PacT; payuoHatHocm — Moryh-
HOCT 3a peanu3anujy cnocodHoctu u kopuhema gobapa; cmadurnocm —
CHUTYPHOCT IIPHUCTYyTIa Y TEKOBUHAMA [IUBIJIN3AIH]C CaTaIlbUX U Oymyhux
MIOKOJbEHHA U wiuperve Mo2yfiHocmu — pa3BUTaK KOjU C€ OCTBapyje HE CaMmo
300r MHTEpeca Jpyau, Beh u BUXOBOT Hanpesama. [lokazamesni unoexca
Ppazeoja JbyICKOT IOTCHIIUjaIA Cy: OYEKUBAHO MPAjarbe JICUBOMA U PeaHU
OpYmMO HAYUOHATHU NPOU3BO0 NO 21A6U CMAHOGHUKA. Y3ETH 3ajeJHO OBU
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TIOKa3aTeJbl OZIPAXKABA]y TPH 2IA6HA CB0jCMBA. 30pas HCUBOM, 3HAIbE U
HUe0 Jcusoma docmojar yosexa (I'puropbes, 2006: 95-96). Ilonazehu on
KapakTepUCTHKA ITI00aIHEe eKOHOMH)E ¥ HOBOT MPUCTYIA Y IPOMHUIILIbAY
JpyICKOr (hakTopa y HOj, cMaTpamo Ja Tpeba JOMyHHTH YETHPH I1apa-
nurme MPJBII, meToM mapagurMoM — UCKA30M 0 YCA08UMA padd Y KOjuma
Huje yepooicen unmezpumem yoeexkda. VIHIUKaTOpU KUBOTHE CHJIE YOBEKa
(M2KCY) cy kareropuje sumanucmuuke coyuoiocuje Koja je pa3Buia Cuc-
TeM TIOKa3aTesba PAa3BUTKA KMBOTHE CHJIE YOBEKa Kao OMOIICHXOCOIHjall-
Hor O6uha rckasyjyhn leroBe criocOOHOCTH MMPOU3BOOIHE U yCaBPILIaBabha
CBOT' J)KUBOTA Y KOHKPETHHM COIMOMCTOPHUjCKHUM U COI[HOKYJITYPHHUM YC-
JIOBMMA KOjU OZIroBapajy morpedama mporpecuBHOr pa3Boja apymTsa. Ca-
macHO Tpaauuuju npuMene VMOKCY u eBoiynuju KMBOTHE CHJIE YOBEKa
(opmynrcaHu Cy MHAWKATOPH BeHe pa3BujeHoctH (I puropnes, 2006: 95-
96). IIpso, cpenma BpeAHOCT MOKa3aresba Pa3BUjeHOCTH PU3NUKUX, TICH-
XUYIKUX U COIMjATHUX CTIOCOOHOCTH YOBEKA. /[pyeo, OCTOjamkhe OCHOBHHX
rpyna rnokasaresba (pU3MYKOL, ICUXUYKOT U COLMjaTHOT 3/IpaBJba KOje U3-
pakaBajy HajOOJbE MMOCTOjalbe U Pa3BOj OCHOBHUX CHAara uoBeka, (hopMu-
paHUX y CBUM OCHOBHHM c(epama JApyImTBEHOT )KUBOTA — EKOHOMH]H, O~
JUTULH, COLUjIAHOM U JyXOBHO-KYJITYPHOM Pa3Bojy. MHTerpanuja oBux
(akTopa omoryhaBa onTUMaHM3aIyjy HAIIOpa y OIIEHH pa3Boja KUBOTHE
cHare 4yoBeKa y LEJIMHHU U TOceOHMM cdepama apymrTBeHor xuBota (XKy-
kOB, 1996: 9-11).

3. Pazmarpama 0 HHAEKCY pa3BHUTKA JbYJCKOT MOTCHIMjala U HHICK-
Cy pa3BHTKa )KMBOTHE CHJIC YOBEKA, HACTA]y Y KOHTEKCTY moTpeda 3a mTo
MPOAYKTUBHUjOM M TPOGUTAOUIHHjOM JbYJACKOM JeliaTHOImhy Kaja ce
OHa MHTEJEKTYalIH3yje U U3 Tora MPOU3WIA3U 3aXTEeB /1a Ce€ JbYIU — HOCHU-
OIlY 3Hama U yMmeha (MHTEJIEeKTyaTHOT KalluTalla) y OpraHu30Bamy pajHe
CpeIuHe M PaJIHOT Ipolleca TPeTupajy kao mucieha u cnodonHa 6uha ca
3amTHeHUM HHTETPUTETOM y CBHM HETOBUM Mel)yCOOHO yCIOBILEHUM U
noBe3aHnM KomnoHeHTama (I puropses, 2006: 95-96). OBum pazmarpamu-
Ma je IpeTXo/uIa, MpaTuiia u npaTH, akTuBHOCT MeljyHaponHe opranuas-
nuje pama (MOP) (Mapkosuh, 2008: 308-338). ¥ oBom cmucity MOP je
Ha Qunanendujckoj konpepenuiju (1944) npeyseo odbaBesy 1a mpUIIpeMu
nporpam uuja npuMena he o6e30enuTH ycinose paja y kojuma he 3amocie-
HU ocehary 3a/10BOJBCTBO PasioM, UCKa3yjyhu y myHoj Mepu CBoOje Crioco0-
HoCTH JronipuHOocehu omireM Onaroctamy. [Tonasehu o1 0BUX U CIIMYHUX
craBoBa y fokymMeHTHMa MOP-a, y TeXbH /1a ce yCIOCTaBH CKiIa usmehy
ca/ipkaja JbYJACKOT paja M JOCTOjaHCTBa YOBEKa, MPUCTYIUIIO ce oapehu-
Bamy cajpikaja npucmojnoz (0ocmojnoe) paoa.

[pucrojan pan je neduHMCaH Kao BUCOKOe(eKTHBaH paj y 100pumM
MIPOM3BOIHUM, CO]_[I/I_]aJIHO pamHuM U 0e30eHUM yCJIOBMMa ca TOIyHe-
HUM KaraluTeTHMa, KOju YMHH CBAKOT PajHUKa 3a/I0BOJGHHM omoryha-
Bajyhu My /1a y yHOj MEpH MCIIOJbU CBOje CIOCOOHOCTH M BeTHHE. To je
nmobpo traheH pan y kKoMe ¢y 3amruheHa mpaBa U JOCTOjaHCTBO paTHUKA,
KOJUM C€ OHHM aKTHBHO aHTaXyjy Yy AenaTHOCTH opranuzauuje (Mapkosuh,
1970: 41-42). OctBapuBame oBako cxBaheHOr MHOroacmekTHOT ofpelhe-
HOT' IPUCTOJHOT pajia y yCJIOBHMA MPOTUBYPEYHOT INIOOAIHOT CHCTEMa
pasMaTpaHo je BHUIIE MyTa W ca BUILIE CTAHOBWINTA, 2 HajCBECTpaHHUje Y
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Hzeewmajy eenepannoe oupexmopa mehynapoonoe doupoa paoa (1999).
(I'punenxo, 2008: 129). ¥ tom U3BemTajy pedyeHo je a MPHUCTOjaH paj
npeicTaBJba I00aTHH 3aXTEB M TIOJIUTHYKY JUPEKTHBY U JIa MHOTO IITa Y
Haiioj OynyhHocTH 3aBHCH Off Hallle CHOCOOHOCTH J1a MpoHal)eMo periemne
OBOT TIpoOJieMa, Tj. OCTBapHUBamba NMPUCTOJHOT paja. Taj paa — npucrojaH
paz, pedeHo je y Mzeewmajy npencTaBiba BUIIE OPUjESHTHP HETO OCTBA-
PEHHU Wb, U YKa3aHO je Ha MOTYNHOCT HEroBOTI MpeTBapama y mobaiHu
IIWJb, Ka0 M Ha MoTpedy OCTBapHBama YETHPU CTPATErHjcKa 3aJaTka Kao
NpEeAyClIoBa 3a MpeTBapame MPUCTOJHOT paja y miodanHu Iub. Tu 3a1a-
M — MPEIYCIIOBH CY: IUpPEeHhe MOTYNHOCTH 3aloll/baBamba; YTBph)HBame
CHCTeMa COIMjAJTHOT 3allolbaBarkba W Pa3Boj M yuBpIINUBame cHCTeMa
COIIMjAJTHOT JTUjajiora v MpaBa Ha jeJIHaKOCT.

VY pacmpaBama 0 “IpHCTOjHOM’ pajy 4YECTO Ce yKasyje Ja je TO
Mame OCTBApEHH LIWJb, @ BHUIIEC OPHjEHTAIMja 32 OCTBAPUBAE TOT IIHJbA
(“mpuctojHor panga’”). Mmak He camo U3 METOMONOMIKKX, Beh 1 u3 akimo-
HO TpakTUYHHX (ycMepaBajyhux) pasiiora moTpeOHO je, Ha Mame BHIIS
CUCTEMaTH4aH HAYMH M3JIOKUTH OCHOBHE cajapikaje (eJIEeMEeHTE) YhjeM
OCTBapuBamy Tpeba TexuTH. Tume ce Ha oopeher HauuH oaje OONPUHOC
Oeunucary npucmojuoz pada u y u3eecHOM CMUCIY ONaKWA8a U UH-
oexcayuja mwe20802 ocmseapuearsa. Y OBAKBOM TIPHCTYIy Moxe ce pehu
na je “mpuctojan” (“moctojaH”) paja: BUCOKO KBaJM(HUKOBAH paj; OfBHja
ce y I0OpUM MPOU3BOJHUM M COIMjaTHUM YCJIIOBUMA ca MyHUM Kamary-
TeToM; oMoryhasa ucrnosraBame 3Hama U ymeha ydecHmka; ca Oe30en-
HUM YCJIOBMMA paja; 3amTHNeHWM MpaBUMa M JOCTOjaHCTBOM YOBEKa,
ajieKkBaTHO 11aheH; aHra)koBambEeM pa/IHUKa Y TIOCIOBHMA OpTaHH3alIHje ’
3aJJ0BOJbHUM yUECHHIIMMA y BpIICHY paaHe AenarHocTH. Jbyacka paana
JIEJIATHOCT y YCJIOBUMA “IIPECTOJHOT paaa’ MpecTaBiba TOBOJHHO, “TIPOC-
TPaHCTBO™ Ja ce JbYIHM MCKaXy Kao cTBapasavka, cio0OIHa U BPEIHOCHA
ouha nonpuHOoCcehu He caMo BUILIO] MPOAYKTHBHOCTH Beh M ocTBapuBamy
YoBeKa kao reHepuukor Omha. JlompuHocehn eKOHOMCKOM pacTy, OCTBa-
puBameM Behe MpoAyKTHBHOCTH, “NPUCTOjaH pal” jaBiba ce€ U 3HAYajHUM
YMHHUOIIEM ycaryallaBamba eKOHOMCKOT PacTa M JPYIITBEHOT HAIPETKa.

ExoHOMCKa akTHBHOCT ce€ OfIBHja y OKBHpPY INI0OAlIHE EKOHOMH]E, Y
[7100aJIHOM CHUCTEMY Ca JeIMHCTBCHUM TPIKHUIITEM, ajld pasziinkama mehy
Jp)kaBaMa y HOINIeNy HBHXOBE EKOHOMCKE pa3sBHjEHOCTH M oOpasama op-
raHW30Bakba, IITO YTHYE HA OCTBAPHUBAKE KOHIIENITA “TIPUCTOjaH paj’ Kao
nobanHor mponeca. Ha ocTBapuBame, TauHMje HEOCTBApUBAE HIIH OTe-
JKaHO OCTBAapPHBAaLE TOT KOHLENTA, 3HAYajHO YTUUY JBa TNIOOATHHU MPoOIe-
MU CaBPEMEHOT JPYIITBA: 3anocienocm (He3aroCcICHOCT) U CUPOMAULMEO.
OsBa nBa mpobiema cy mMelycoOHO yciioBJbeHa M MOBE3aHa U Hpero3Ha-
Ta je morpeda HHUXOBOT pellaBamba Ha I00aTHOM TuiaHy (y mio0amHuM
pa3mepama), Kao MpeayciOoB OCTBapHBama “MPHUCTOJHOT pana”. Y OBOM
cMHCTy Tpeba CXBaTUTH W CTaBOBE |eHepayiHe CKyIITHHE YjeAMICHHX
Harnja (2000) o comumjamaOM pa3Bojy u moxpmy IIporpamy MOP-a o
“OpUCTOJHOM paay’’ ¥ cTaBoBe HeHe ceanuie 1970. ronuHe 0 CIpeMHOCTH
Jla TIOAPKH TpaBeIHy Iiobain3aiujy ooe30ehuBama 1ubeBa MOTIYHE U
NPOAYKTHUBHE 3aM0CICHOCTH ¥ IPUCTOJHOT paja y3 ooe3oehnBame momro-
Barha OCHOBHUX MPHUHIUIA U ITpaBa y oonactu paga (Report of the Direktor
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— General, 1999). Ilonazehu ox morpede ma ce OCTBAPUBALE “TIPUCTOJHOT
pana” MpoMHILLBA U OCTBApYje Kao IIOOATHH MpOOIeM, KOMOUHAyUjom
UCKA3a 0 UHOEKCUMA PA360ja /bYOCKO2 NOMEHYUjana, HCUGOMHE CUNe HO-
eeka u caopacajy “‘npucmojnoe paoa’ moeyha je hopmyrayuja meopuje
0 HOBOM CX6AMAMY YNPABHAA OPYUIMEOM Koje Kapaxmepuuie nopacm
OUHAMUKE U CTONCEHOCTNU OPYUIMBEHUX 0OHOCA YUje Peulasarbe mpaicu
“MamTOBUTOCT 3a pEOpraHrasyjy yKbyuyjyhu Ty U mpoOMeHYy KOHLENTa,
Ha IpeJia3ak U3 ApYyILITBa JbyIU — Ipou3Bolada y APYIITBO JbYIH CTBapa-
oua (Mapkosuh, 2009: 120-124). Ta mamroButoct Tpebda na ce kpehe y
MpaBIly MPeBa3MIaKema oHOoca KoH(ppoHTalMje Yy chepu paga u3Hama-
JKEHEM 00JIMKa COLMjaTHOT TAPTHEPCTBA U COMIAPHE OATOBOPHOCTH Paj-
HUKa U MOCJI0/1aBalla 32 EKOHOMCKHU Pa3Boj (pacT) v JPYIITBEHU HAIIPEIaK
U3pAXKEH Yy XyMaHOM Pa3Bojy APYLITBA.

[Ipobnemu ycnocraBsbama “IpUCTOJHOT paja’ pa3MaTpajy ce Ha IJo-
0aJTHOM HHBOY, HA HUBOY Y>KUX OOJIaCTH JIPYIITBEHOT OPraHU30Bamka 1 Ha
HUBOY MHCTUTYLMOHAJIHUX OOJIMKa OpraHu3oBama pajaa (npemnyseha, xop-
nopanyja, u ¢i). ¥ OBOM HOIVIEAY MOTPEOHO je KPUTHYKO MPOMHIIbAE
MHCTUTYLIMOHAJIHUX OOJMKAa OpraHU30Bama JbyACKE pagHe AeJaTHOC-
TH, TOCEOHO Yy eKOHOMCKHM Haykama (Majop, 1991: 46), y uzHanaxemy
HOBHX OOJIMKa OpPraHU30Baba yCarIalleHUX ca IMPOMEHaMa y CIpKajy U
KapakTepy paja Koje MpOMOBHILY 3Hame (M ymehe) kao Haj3HaYajHUjU
Pa3BOjHU pecypc Kao MHTENEKTYAIHU KalUTal U UHTEJICKTyalHy CBOjJUHY
(Empmees, 2007: 207). Hosu uncmumyyuoHaniu ooauyu opeaHu3o8arba
paowe denamuocmu mpeba 0a omoeyhe wuxosa ycaznawasara ca moyh-
HOCMUMA Koje npystca UHmeneKmyaiHu Kanumai y CMUCIy 0Cmeapuearsa
“npucmojnoe paoa u na rwemy 3cHO8aHe BUCOKe NPOOYKMUBHOCMU PAOHE
0e1amHoCmu, 0CHO8e KOHKYPEHMCKe NPEOHOCHU Y MPACULHUM YCTOGUMA.
Y oBoM morey o1 noceOHOT 3Hauaja je MoryhHocT yuenrha 3anocieHux y
yIpaBJbamy MOCIOBUMA HHCTUTYIHOHATHUX OOJIMKa OpraHu30Bama pajia.
OBaKkBUM NPHUCTYIIOM, Y OOMMIIMMa OpPraHU30Bamba pPagHe NeNaTHOCTH, Y
oJpeheHOM CMHCITy, HeCTaje eKOHOMCKM M HacTaje COLMjaTHO-KYATYPHHU
nerepmuam3aM (Jlomotun, Jlopormkos, 2010: 11-30).

OcTBapuBame “IPUCTOJHOT pasa’ y NOjeANHUM 3eMJbaMa UMa J0CTa
cnenu(UIHOCTH KOje 3aXTeBajy 030MIbHO MPOMUILIBAHE Y3 PECTICKTOBAE
ofmHOCca y mmobanm3upajyhem npymiTBy KOju MOTY YTHUIATA Ha OCTBapH-
Bame “TIPUCTOJHOT pajia” y MOjeIUHUM O FbUX. Y OBOM CMHCIY ITOPEOHO
j€ yBaXKaBaTH TIpeMeITame eKoHOMCKe Mohu ca 3amaza Ha McTok u ja-
Yarmbe yJore IpKaBe y Kpeupamy MOJIUTHKE, T0OCEOHO EKOHOMCKE U Y Pery-
JHUCaky TPXKUTA. Y3 TO CBET CBE TE)KE Halla3u pelieha 3a ModaiiHe po-
Oneme a permoHallHe UHTETpalje 1001jajy cBe Behr 3Ha4a] y KOMyHHKa-
urjaMa u capamu. OueKyje ce CHaXKaH U HeypaBHOTEKEH pa3Boj U aa Ou ce
n30ervie Kpu3He CUTyalHje TPaXKH Ce ycaBplllaBame MpaBuiia IOCI0Bamba,
npey3uMame pU3HKa 3a OflpKambe CTaOMIIHOCTH MelyHapoaHe 3ajeHHLe
U Y TOM LUJbY HPEY3UMarbe OArOBOPHOCTH OOraTux €jojeBa U MOCIOBHUX
KPYroBa 3a COLMjalIHy CHTYalHjy Y3 HBHXOBO yBa)KaBar€ OCHOBHUX K-
BOTHHUX MTOTpeda 0OMUHOT (CBe cCMpoMaIHujer) cBeTa. Mehytum, orexano
OCTBapuBame “TIPUCTOJHOT paja’ He Tpeba ma octaHe “3a 60Jba BpemeHa”
Kaja 3a To Oy/y MCIYHEHHU YCJIOBHU 3a HEroBO ocTBapuBame. OBaj pan —
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MIPUCTOjaH pajl, Kao0 CTPATETHjCKH IIHJb MOXKE ce M (pa3HO OCTBAPUBATH aKO
ce MPUXBATH HETOB 3Ha4aj K0 CTPATETHjCKOT LIMJba y OCTBApUBAIbY XyMa-
HOT pa3Boja JApYyIITBaA.

4. Pazmarpame MHOTOACIIEKTHE PIHTGJIGKTyaJII/ISaI_II/I]e YOBEKOBE Paji-
HE JICNaTHOCTH TpeOano Ou BPIIUTH Y KOHTEKCTY pa3BOJa HayKe Koja je
Haj3Ha4ajHUjU AyXOBHU IIPOM3BOA M HajBeha Kpealyja JbYICKOT yMa 3ax-
BaJbyjyhu ueMy 4OBEK Kpeupa CBe CIOKEHH]Y U CAaBPEMEHHU]Y TEXHOJIOTH]Y
(KoBaueruh, 2014: 9) koja omoryhyje 3Ha"ajHe MPOMEHE Y caapkajy H
KapakTepy HEeroBe pajHe AeNaTHOCTH KOje T0BOJE 10 IPOMEHa Y OIHOCH-
Ma 4oBeK-pan u yruuy onpelyjyhe Ha ekoHoMcke TokoBe oMoryhasajyhu
pasymunTe MOryhHocTH yoOlin4aBama BbUXOBUX (Pa3IMnIUTHX ) KOHIIETIATa.
Y 0BOM KOHTEKCTY TIPUCYTHA Cy Y Hayl{ pa3lInuuTa IpOMUIILJbamba Mehy
KOjHMa je ¥ MHTEJIEKTYaJIHO IPOMUILIbAkhE CABPEMEHOT TPUKOT MUCIIHOLA-
exoHomHucTe Januca Bapydaxuca.

OBaj HayYHNK-€KOHOMHUCTA yKa3yje Ha MMOCTOjambe JIBa Pa3ININTa Cy-
MPOTHA KOHLIENTA CABPEMEHOT IPYIITBA 3aCHOBaHA Ha HAYYHOM HMPUCTYILY
y CXBaTamy Pa3Boja CaBpEeMEHUX IPOM3BOHKUX CHAra: jeJIHOM yTOIIH]CKOM
KOMYHHUCTHUYKOT APYIITBA M JPYror y KOME MallMHE I0CTajy Halle Mexa-
Huuke cayre. [1o mpBoM KOMYHHCTHYKOM YTOTIM]CKOM KOHLIENTY APYLITBA,
y KOME HeMa HajaMHOT Paja, MAILIMHE CIIy’KEe UCIYHEHY CBHUX JbYICKUX
notpeba, a Jbyauma omoryhasajy na ce 6aBe ¢uno3zodckum pacrnpaBaMa
W TpaHuIlaMa CBEMHpa U 3Ha4ajy HauyMHa kuBoTa. [1o ApyroM KOHIEMTY,
CYIIPOTHOM ITPBOM, MaIlIMHE NIPEYy3UMajy BIIACT U IPETBApajy Jbye y pooo-
Be, cTBapajyhu uiny3ujy 1a Jbyau U AaJbe HMajy KOHTPOJYy Haj MallliHaMa.
AyTop 3akJpyuyje OCBPT Ha 0Be Moryhe KOHIeNTe J1a JbYAH YKOJIUKO CaMU
HE JIeJIyjy Ha CBOj CBET, y KOHTEKCTY je/IHE TOJIMTHKE Iporpeca oHaa mpe-
y3UMajy PU3HK 3a CBET ,,y KOjeM MHCIHMO JIa CAaMH KOHTPOJUIIEMO CBOje
JKHBOTE, @ y CTBAPHOCTH CMO 3alpaBO POOOBHU HALIET BIACTUTOT Jelama,
ocyheHH of1 COTICTBEHE TPUPOJIC U MPEMYIITECHH Ha MHJIOCT ¥ HEMHJIOCT
cujlamMa Koje HUCMO Y CTamby Jja KOHTPOJIHUILEMO.

MelyTrm, 0Baj KOHLIENT IPYIITBA Y KOME MallIMHE TIepy3UMajy BIacT
HaJ JbyauMa, da OW ce OCTBapmwie MOTPEOHO je a MHTEICKTyaIn3allja
panHe nenaTHOCTH Oyae mpaheHa XOMOTeHU3alljOM M CTaHAapIU3aijoM
pajiHe JIeNaTHOCTH. 3allTO ce Yy HeoauOepanu3My Kopropaiuje oope aa
,»XOMOT'€HU3Y]y U CTaHIApAU3Yjy paj, jep CBE JOK OHE caMe He yCIeBajy
Jla HAC MPETBOpE y ayToMaTe, a Ja Ipu TOM HbHXOBHUM KOHKYPEHTHUMa TO
OJIa3| 3a PYKOM, FbMXOBH TPOIIKOBH Tajajy W ako caMu mpodurupajy*
(Bapydaxuc, 2015). Anum kaga cBu paJHULIM Haj3aj] NOCTaHy ayTOMArTH,
Hallla npuBpeia HamukoBahe caBpiieHO e(UKACHOM CBETY, CBETY MaIllMHA
KOjU C€ cacTOju U3 MHOILITBA MamrHa. CBaKo 0/ lbUX UMa CBOjy (QYHKIH]Y,
aJIM Ce He CTBapa HHXOBA BPEIHOCT.

Y KOHTEKCTY OBAaKBOT IIPUCTYIa HIOMEHYTH ayTop 00jalllkbaB U OHO-
ce y HeolmOepIaHoM KaluTalu3My, HoceOHo naja npoduTa U KpU3HE CH-
Tyanwje. ,,OHH, HCTHYE OH, KOji UMajy BEJINKE CBOTE TOTOBHHA Y PE3EPBU,
Kopropanuje 1 60orary nojeJuHIN, MHOTO BHILE CE IUIALIe 1a UHBECTHPA]y
y MPOM3BOJIHE aKTUBHOCTH, cTpaxyjyhu na he npousBonu koju OU MOTEKIN
13 HOBUX (haOpyKa M HOBUX MPOM3BOAHUX jE€AMHHUILIA OCTATH HENpojaaTa, u
TO 300T HHCKE TIOTPOIIHE MOTPOIIaYa KOju HEMajy TOTOB HOBAIl KOjuM On



BbAJIKAHCKE CUHTE3E

rtatuian. Y cTora oHU HEe MHBECTHPA]y, a Pe3yaTar Tora je Jia ce He OTBa-
pajy paaHa MecTa, HeMa IOBUIIKIE HagHuOa. M Tako TOK KanmuTamu3am u
HeonuOepau3aM ycIieBajy jia XOMOT€HU3Yjy pallHH MopIiec, HHTEH3UTET
npou3BojHe pobe y oapel)eHOM BpeMeHy pacTe, ald BPEAHOCT maaa. To
JIOBOJM 10 Tiaja npoduta u KpuszHux curyanuja’ (Poranosuh, 2015: 2).
CanenaBame cTamba y HEOMHOSpaTHOM KalHUTaIH3My Y OBOM KOH-
TEKCTY ¥ Ca CBUX CTAHOBHIIITA 3aXTE€Ba HOBO MPOMHILIIbAE TPKUITHOT Me-
XaHU3Ma y HeOJIMOepaTHOM KalTAIM3MY | carlie/iaBambe ojiHoca (akTopa
MPOU3BOAGE Y YCIIOBUMA HHTEJIEKTYaIM3allje YOBEKOBE PaJHE JeaTHOCTH
HE caMO ca CTAaHOBHIITA HKEHOT Pa3Boja 3a MPOJYKTHBHOCT U XyMaHH3a-
Hjy pana Beh v ca HeraTHBHUM MOCIIEIUI[aMa KOje MPaTe XOMOT'CHU3AIH]Y
W CTaHJapAHM3alujy pajHe eNaTHOCTH Ca CTAHOBUILTA JC3MHTETpaluje
pagHuX (MMPOW3BOIHUX ) TIPOITECa M COIH]jAJTHOT TI0JI0%kKaja YOBEeKa Kao CTBa-
paona. OBaj HOBH MPHUCTYII 3aXTE€Ba KPUTUUKO IPEUCITUTHBALE IIPEAMETHE
oJlpel)eHOCTH 1 KOHITUITHPamka CBUX HayKa KOje Ha HeKU HAYHH 32 MPEAMET
MpoyuaBamba UMajy JbYACKY PajiHy JEIaTHOCT U OJHOC YOBEK-Pajl.
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Danilo Z. Markovié

INTELLECTUALIZATION, HOMOGENIZATION, AND
STANDARDIZATION OF WORK AND THE CHANGES IN MAN-WORK
RELATIONS

Abstract: This paper analyses the connection between globalization,
as a social process, intellectualization of work, and the changes in
work content and character, which result in capital being manifested
as intellectual capital, in which man affirms himself with his work
through his knowledge (which becomes the basic developmental
resource) and whose rational and productive (profitable) aspect re-
quires (and presupposes) a relation with the participants in the work
process, as free and equal persons. Within this context, the paper dis-
cusses the concept of decent (deserving) work and the prospects and
consequences of its attainment, as a set goal in the evolution of capi-
talism and human society. The paper also examines human activity
from the viewpoint of homogenization and standardization, including
their significance and influence.

Key words: globalization, intellectualization, work, decent work, ho-
mogenization
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VYuusep3uret y Humry
®dakynTeT 3amTUTe HA pasy

CTABOBM CTYIEHATA YHUBEP3UTETA Y HUIITY
1 BUTOJbY O YWIAHCTBY Y EBPOIICKOJ YHUJU 1
OJP’KNBOM PA3BOJY?

Pe3ume: OnpixuBYU pa3Boj Kao MOJIEN APYIITBEHOT pa3Boja je OIIITe-
npuxBaheH Ha 1100aTHOM HHBOY, a Kao AWMEH3Hje Ce HABOJE CKO-
HOMCKa, COLMjaJIHA U €KOJIOIIKA JUMEH3H]a y TPOCTEIIEHOM, OTHOCHO
KyiTypa y uerBopocreneHoMm. Kako CpbOuja m MaxkenoHuja Texe
NpuKJby4Yery EBporicke yHHje Koja je ycBajambeM JOKyMeHaTa Ta-
kolje ycMepeHa Ka Op>)KUBOM Pa3Bojy Y pajy Cy IPUKa3aHU CTaBOBU
cTyneHara o ynacky y EV u mosehamy/cMamemny eKOHOMCKOT pac-
Ta, HE3aIlOCICHOCTH, COLMjAIHe CHI'YPHOCTH, JKUBOTHOT CTaHAapAa
rpahana, paznuka usMel)y Ooratux W CHpOMAIIHUX, 3arahema >Ku-
BOTHE CPCAVHC U OUyBakha HATMOHAJTHOT UACHTUTETA U KYJITYPE, Kao
ToKazaresba CTaBOBA O MOjEAMHUM JAMMEH3MjaMa OJPXKHUBOT PasBoja.
AHanm3oM J100MjeHHX rojjaTaKa, JOIUIO Ce JI0 ca3Hama Ja je HeIlTo
BUIIE O] TIOJIOBHHE CTyJeHaTa YHHBep3uTeTa y Humy u burtospy 3a
ynazak y EBporncky yHmjy. YoueHa je moBezaHocT m3mel)y apxase y
K0jOj MCTIMTAHWUIN CTYAHPAjy W aHATU3UPAHUX CTaBOBA O YIACKY Y
EY u tBpambu 0 noBehamy WM CMamehy eKOHOMCKOT pacTa, 3aroc-
JICHOCTH, )KHUBOTHOT cTaHnapa rpahana, comjante CUrypHOCTH, pas-
JIMKa U3Mel)y OoraTix u CHpOMalIHuX, 3aral)erma )KUBOTHE CPEJIMHE U
04yBarbe HAIIMOHAITHOT HACHTUTETA H KYIType.

Kwyune peuu: EBpornicka yHuja, onp>xuBu pas3soj, Cpouja, Makemno-
HUja, CTAaBOBH CTyJCHATa

YBOJI

VYBuhajyhu ma npymTBeHH pa3Boj MOCMaTpaH UCKIBYYHUBO Kao €KO-
HOMCKH PacT He JOBOAM 10 IoBehama KBalnuTeTa )KHBOTA, KA0 M J1a je TPo-
(¢huTabMITHO OpHjeHTHCAaHa HHAYCTPHja JOBEJa 0 UCIPIUbUBAhA TIPUPOI-
HHUX pecypca ¥ HapyllaBamba €KOJOIIKE PABHOTEXKE MOUYMILE Tparame 3a
MOJIETIOM pa3Boja KOju OM yCKJIaaWO APYIITBEHH Pa3Boj ca KamaruTeTHMa
npupone. Maja yrnozopema /ia je YOBEK CBOJUM JICIIATHUM OJJHOCOM Mpe-
Ma IPUPOJIM U KOHILIEIIMjaMa pa3Boja y KojuMa ce TOTSHIIMPa CKOHOMCKHU
pacT JI0BeO y MHUTAE IaJbi HEe CaMO Pa3Boj APYIITBA Beh U orcTaHak Haja-
3MMO CPEIMHOM MPOLLIOT BeKa, a HJeje O HEOMXOAHOCTH XapMOHH3alIUje

1 vesna.miltojevic@znrfak.ni.ac.rs

2 Pap je ypahen y okBupy npojexta Ipaduyuja, modepruzayuja u HAYyuoHaIHu uoeHmu-
mem y Cpouju u na Banxkany y npoyecy egponckux unmezpayuja (179074), xoju peanuzyje
Ienrtap 3a comuosnonika ucTpaxnusama Punozodekor dakyiarera y Hurry, a dpunaHcupa
MuHHCTapCTBO IPOCBETE, HAayKe M TEXHOJOMIKOT pa3Boja Pemyomuke Cpowuje.
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0JTHOCA ca MPUPOJIOM U MHOTO PaHuje, 32 KOHIIUITUPAKHE MOJIeTIa OAP>KUBOT
pasBoja of 3Ha4aja je M3Bemraj Komucuje 3a )KUBOTHY CpelUHY U Pa3Boj
Vjenumenux Hamyja ,,Hamma 3ajeqanaka oyayhaoct (World Commission
on Environment and Development, 1987). Jlepunutyhu pa3soj kao

,»Pa3Boj KOJUM ce HJe Y CycpeT noTpebama calalllbOCTH, TaKo Ja
ce He yrpoxkaea OymyhHOCT Oymyhmx reHepamuja a 3aJ0BOJbE
CBOj€ COIICTBEHE MOTpede. Y CYMITHHN OPKUBU Pa3Boj je MPOoIecC
NpOMEHa YHyTap Kora Cy eKcIuioaraldja pecypca, ycMepaBame
WHBECTHIIM]a, OPUjCHTAIHja TEXHOIOMIKOT pa3Boja M WHCTHUTYIIHO-
HAJTHE IPOMEHE Y XapMOHHjH U OMOTyhaBajy KopHuIIhemse caaanrmbix
u Oynyhux moTeHIujana Kako 01 ce 3a0BOJBHIIC JBYICKE MOTpede U
acrmparnuje (World Commission on Environment and Development
1987: 8).

MOTEHIINPA CE MHTPA M HHTEPreHepaliyjcka COMHIAPHOCT U HEOTIXO -
HOCT yckiiajiBama JIPyIITBEHO-eKOHOMCKOT pa3Boja ca MoryhHocTtuma u
KarnalureTuMa XuBOTHe cpeanne. OIp)KUBU pa3BOj Kao MOJEN pa3Boja
npuxBaheH je Ha TT0OATHOM HUBOY 3axBaJbyjyhn Hamopuma YjemnmeHnx
Harja ox 1992. roqune. [lonaszehu on nmperxomHo HaBeneHOT oapehema
OJIP’KUBOT pa3Boja, y HACTOjamy IITO MPErU3HUjer neduHnucama UCKPHC-
Tajmucalia Cy ce JBa Mofesia: TPOCTENeHH W YETBOPOCTENEHH, MIPH YeMy
MOCTOjH CarylacCHOCT y 00a Mojiesia O TPH JUMEH3H]e EKOHOMCKO], COIHjalI-
HOj U ekoiomkoj. (Buam mip.: Pearce et al., 1990; Repetto, 1986, Muie-
ycuuh, 1995; Di Castri 1995; Lay, 2007; Spangenberg; 2007; Nurse, 20006;
Hawkes, 2001; Geiger, Zeman, 2010; Lay, 2007; Muntojesuh, 2011).
Kako onpxuBH pa3Boj He MOTeHUUpa YHU(POPMHOCT, Beh carienaBame
MOTYhHOCTH Ha JIpyKaBHOM U JIOKAJTHOM HHBOY, KyJITypHa JUMEH3Hja Kpo3
04YyBame HAIIMOHATHOT UICHTUTETA j€ Off IOCEOHOT 3HaYaja.

I'mobanna HacTojama y HM3HANaXEHhy ycariamlaBama JPyIITBEHOT
pa3Boja y3 COIHjaliHy MpaBay ¥ 3aIITUTY KHUBOTHE CpeIHE TIOAPKAHA Cy
u of crpane EBporicke yHHje ycBajameM, 110 HallleM MULLJbEbY, TPU KIbyd-
Ha JokyMmeHTa, Jlucaboncke crparermje (2000), Crpareruje omp>KuBOT
paszBoja (2001, pesumupana 2006) u nokymenta Espomna 2020: crpareruja
3a MaMEeTHH, OAPKUBHU U NHKITY3UBHH pacT (2010). [IpuopureTHu nnsbeBu
JIp’KaBa YiIaHWIA M 3eMajba Koje JKeJle Jla joj mpucTyme cy u3melhy ocra-
JIMX: eKOHOMCKH PacT, moBehame CToIe 3amoCIeHOCTH, 0UyBakhe KUBOTHE
cpenuHe, cMambeme cupoMarnTea. 3a Cpoujy m MakenoHHjy Kao 3eMJbe Y
TPaH3ULUjH ,,YIIAHCTBO Yy EBPOICKO] YHUjH j€ M CPEACTBO 3a OCTBApUBAE
onpxuBor passoja (Mutposuh, Crojuh, 2014: 18)“, Te cy obe u ycBoju-
ne HaroHanHe crpareruje (HammonamHa cTparteruja oqp>KUBOT pa3Boja
Cpbuje, 2005; Harponanna ctpareruja 3a oJpKiuB pa3Boj Bo PemyOinka
Makenonwnja, 2009), jep je jeman om ycioBa 3a yia3ak y EY mmanupame
pa3BoOBOja y CKJIaay ca MPUHLHUIKAMA OIPKUBOT Pa3Boja.

VY pany cy npHuKazaHu pe3yaTard JoO0HjeHH y OKBHPY MpojeKTa ,,[pa-
U], MOJICpHH3AIMja W HaMOHAIHU uaeHTtuTer y Cpouju u Ha bai-
KaHy y TpOLECy eBPOICKUX MHTErpanuja”, Ha OCHOBY €MITMPHjCKOT HC-
TpaxknBama ,,KynTypHa opujeHTaluja axrepa/cTyiaeHara, melyeTHHUkn
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OJIHOCH, HAllMOHAJIHU UJIEHTUTET U KyJITypa Mupa Ha bankany*. Mana cy
UCTpakuBambeM oOyxBaheHH CTyaeHTH TpH apxase, byrapcke, Cpouje u
Makenonuje, 3a moTpede paga U3IOKEHH Cy CTaBOBU cTyzneHata Cpouje u
MakenoHuje Kao Jip’kaBa Koje Texe YKbyunBawy y EY, npu uemy ce nuan-
PEKTHO UCTIUTYje OJJHOC CTyJIeHaTa peMa OJP>KUBOM Pa3Bojy, a HA OCHOBY
CTaBOBAa O TOME LITa JOHOCHU yKJbyuHBawme y EY. ¥ Tom cmucity aHanusu-
paHu cy oAroBopu Ha nutame: Jla nu he ce, mo Bamem Munubemy, mocie
ynacka Bame 3emsbe y EY, moBehartn nimm cMamUTH: €KOHOMCKH pacT, He-
3al0CIICHOCT, )KUBOTHU cTaHAap/ rpal)ana, colujaiHa CUIYPHOCT, pa3jinke
n3Mely 6oratux ¥ CHpOMAIITHUX, 3aral)eme )KMBOTHE CpeIMHE U OUyBambhe
HAIMOHAIHOT WJEHTHTETa U KyiType. [lpu ToMm, cxBatama o yinacky y EY
Y CTaBOBH O €KOHOMCKOM pacTy y3€TH Cy Kao MOKa3aTeJbu eKOHOMCKE JIi-
MEH3Hje OJPKUBOT pa3Boja; HE3AMOCICHOCT, )KUBOTHH CTaHmap rpahana,
colLjaliHa CUTYPHOCT, pa3iiuke nu3Mely 0OraTux W CHpOMAalIHHUX Kao IO-
KazaTeJbu COIMjaTHEe TUMEH3H]e; 3aral)emhe )KUBOTHE CpeInHe Kao MoKasa-
TeJb EKOJIOIIKE TUMEH3Hje 1 OUyBarkhe HAIlMOHATHOT HICHTUTETa U KYITY-
pe Kao mokasareJb KyITypHe JUMEH3H]e.

Kao wHCTpyMeHT wucTpakmBama KOpHIINEH je CTaHAapAn30BaHU
YOUTHUK. Penpe3entarnBau y3opak unHu 818 ucnuTanuka ca YHUBEP3H-
tera y Humy u 804 ncniutannka ca YHuBep3uTeTa y butosby (BUAM BHIIIE:
[lerposuh, 2014, ctp. 9—11). Jobujenn nogauu odpahenu cy SPSS mpo-
rpamMoM 3a CTaTUCTUYKY 00pajy mojaraxa.

PE3YJITATHU UCTPA’KNBAIHA

CraBoBH CTy[cHaTa 0 yiaacky y EY u eKoHOMCKO] TUMEH3HjU OfIp-
JKUBOT pa3Boja

[Ipema pesyaTaruma HUCTpaKMBawka Of YKYyNHO 1622 wucnutaHu-
Ka HeITo Bulie of nojounHe 51,4% o07100paBa yia3ak BUXOBHX JIp)KaBa
y EY, 26,8% ne omoOpasa, a 21,2% uema ctas, ipu yeMy ce 0,7% Huje
u3jacauio. Ha ocHoBy aucTpuOynuje oAroBopa yodeHa je CTaTUCTHUYKU
3Ha4YajHa TMOBE3aHOCT M3Mely craBoBa o ymacky y EY u npkaBe y Ko0joj
ucnuTaHuLy xuse (y2=44, 175 df=2 Asymp. Sig. 0,000). Mamwe ox no-
JIOBMHE McniMTaHuka u3 Huina onobpaa ynaszak Cpouje y EV (43,6%),
32,8% nue omobOpasa u 23,4% nema ctaB. HacympoT lruMa BHIIIE O TIOJIOB-
He, 59,8% ucnuranuka u3 butoska omoOpasa ynazak Makenonuje y EV,
21,1% ue ogobpasa u 19,1% Hema ctaB.

Huctpubyuyja ppexBeHLnje oaroBopa nokasyje aa ox 1622 ncnura-
Huka Hajsehu nporeHar 51,8% cmarpa nia he ce ¢ ynackom y EY noseharu exo-
HOMCKH pacT, 35,5% na he ocratu Ha nuctom HuBOY U 12,1% na he ce cmamuTn
u 0,6% ce uuje uzjacHuio (12 crynenara ca YuuBepsutera y Humny u 8 ca
YauBepsurera y butospy). On ricnutanvka Koju 000paBajy yira3ak IpKaBe y
EVY (H=830) nemro je Behu npouenar crynenara u3 burossa 57,3%, y oqHo-
cy Ha crygente u3 Hum, 42,7%, nok mely ncnmranuimmMa Kju He 0100paBajy
(H=433) nomunupajy crynentu u3 Cpouje (Humr=61,2%, butoms=38,8%), kao
Y KOJI UCTIUTaHHKa Koju Hemajy ctaB (H=195, Hur=55,3%, butois=42,7%).
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CTaTUCTHYKK 3HA9YajHA TOBE3aHOCT yodeHa je u3Mel)y craBoBa
o ynacky y EY u 1tBpumu o moryhum TpeHgoBHMa €KOHOMCKOI pacTa
(32=35,220 df=2 Asymp. Sig. 0,000) u np>xaBe y K0joj UCIIUTAHUIA CTY-
nupajy. Pasnuke y mogy3opiinma cy BHIEBUBE KOJ IPUXBATaka TBPABH Ja
11 he ce eKOHOMCKH pacT CMambUTH WM OCTaTH Ha ICTOM HUBOY I10 YIIACKY
BUXOBUX JIpxaBa y EY. Ckopo uctu npoueHar ctyaeHara u3 Huia cmarpa
na he eKOHOMCKH pacT OCTaTH Ha UCTOM HHUBOY 0e3 003Hpa Ja Jiu Cy 3a WK
HEMajy cTaB o yiacky y EY, a nemro Behu ce nmpotuBwm ynacky. Ctas na he
€KOHOMCKH PacT OCTaTy Ha HCTOM HUBOY nMa 232 ucnuranvka u3 burtospa,
o tora je 42,2% 3a ynazak y EVY, a uctu npoiieHar je mpoTuB WM HeMa
craB. On 102 ncriutanvka ca YauBep3urera y Hummy koju cmarpajy na he
Ce EKOHOMCKH pacT cMamuTH yiackoMm y EVY, Hajpehu nporienar ce u npo-
B ynacky y EY 65,7%, 23,5% nema ctas, a 10,8% je 3a ynazak y EY. On
ucnutaHuka MakenoHuje Koju cMmarpajy z1a he ce ynackom y EY cmamutu
ekoHOMCKH pacTt, 40,9% uuje 3a ynazak y EVY, 35,5% je 3a, a 23,7% Hema
craB (Tabena 1).

Ta6ena 1.
ExonoMmcku TpeHaoBu u yaazak 'y EY

Vimsepsuter y Jla oz[oGpaBaT::/ yJ;a;lsaK Bare 3emibe
Jla nu he ce no Bamem
MUIJBEWY, IIOCIIE yIacKa HeMaM
3emsbe y EY moseharu mwim Ha He cTaB Vicymso
CMambHUTH €KOHOMCKY pact?
b 241 63 60 364
Toschahe ce % 662 | 173 | 165 | 100,00
b 102 135 103 340
Huuy Ocrahe neto % 300 | 397 | 303 | 100,00
b 1 67 24 102
Cumarbu he ce % 10,8 65,7 23,5 100,00
Ve | ® 354 265 187 806
Y % 439 32,9 232 100,00
) 345 63 62 470
Tosehahe ce % 734 134 | 132 | 100,00
98 67 67 232
Burospy Ocrahe nucro 3:) 02 28.9 28.9 100
) 33 38 22 93
Cvarhe e % | 355 | 409 | 237 | 10000
) 476 168 131 795
Yiymio | o 59.9 21,1 19.0 100,00
b 586 126 151 795
Tosehahe ce | o 70,3 151 14,6 100,00
b 200 202 170 572
Ocrahenero | o 35,0 35,3 29,7 100,00
YkynHo
Cuamnhece | @ 44 105 46 195
% 22,6 53,8 23,6 100,00
Ve | ® 830 433 338 1601
Y % 51,8 27,0 21,1 100,00
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Cmasosu cmyoenama Cpouje o ynackyy EY
U COYUJAHO] OUMEH3UJU 0OPIHCUBOS PA360Ja

Hajsehu Opoj ncnurannka, 41% cmatpa aa he cToma He3amociIeHOCTH MO
yaacky y EY ocraru Ha nctom HUBOY, 35% na he ce cmamutu, 23,8% naa he ce mno-
Beharuy, a 0,2% ce Huje u3jacHWI0. YOoucHa je CTaTHCTUYKH 3HauajHa Be3a usmely
JIpKaBe y KOjoj UCTIUTaHUIHM cTyaupajy (x2= 29,435 df=2 Asymp. Sig. 0,000) u
CTaBOBa O yTHLAjy ynacka EY Ha ynmonuseHoctn craHoBHuIITBA. Ont 832 ncnnra-
HUKa KOjU ce n3jacHno 3a yna3ak y EV ceera 21,5% ncnuraHnka HUIIKOT YHUBE-
3UTETa cCMaTpa Ja he ce He3amocieHoCT CMambUTH U 26,9% OHUTOJFCKOT YHUBEp-
surera. On 435 ucnuranuka koju ce npotusu yinacky 10,1% u3 Humra cmarpa na
he He3amocmeHoCT cMamUTH U cBera 8,5% u3 burosba, A0k o 339 ucnuranuka
joju HeMajy craB o ynacky y EY 13% u3 Humra cmarpa ma he ce HezamocieHoCT
cMawuTi U 11% u3 burossa.

Hajsehn mporenar crynenara n3 Humma kxoju mpuxBara TBpOmy na he ce
nmoBehaTu HE3amoCICHOCT WM OCTaTH Ha MCTOM HHUBOY yiackoM Cpb6uje y EY n
npotuBH ce yiacky y EY, nok mely crynentuma koju cy ce uzjacHunu jaa he ce
HE3arociIeHOCT CMabUTH Yak 67% ce u3jacHuo 3a ynazak Cpouje y EY. Hajsehn
MpOLIEHAT UCTIUTaHuKa 13 MakeoHnje KOjH je IPUXBAaTHO CBE TPU TBPALE je 3a
ynazak y EY (Tabena 2).

Tabesa 2.
He3zanocaenocr u yaazaky EY

YVuuneparer y [a nn 0;[06paBaT$ };J;:;Bak Baue semibe
Ja nu he ce mo Bamem
MHUIIUBEHY, TOCIIE yIacKa Hemam
semsbe y EY moseharn nmm fla He cTaB Yieynio
CMambUTH HE3aMOCICHOCT
[0} 56 73 31 160
Tloehahe ce o, 35,0 46,6 19.4 100,00
[0} 120 150 113 383
Huury Ocrahe ucro o, 313 39,2 29,5 100,00
0} 179 44 44 267
Cwmamu he ce 0, 67.0 16,5 16,5 100,00
ViyHo [0} 355 267 188 810
¥ % 43,8 33,0 232 100,00
[0} 125 53 43 221
IMosehahe ce % 56,6 24,0 19,5 100,00
128 78 71 277
Buromy Ocrahe ucro g) 46,2 28,2 25.6 100.00
Cmamu he ce ¢ 224 37 ) 0
Yo ....%5:.2.__ 12,? 12,;1 1_99%)9...
7 16 I
YKynHo % 399 201 {30 138 00
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b 181 126 74 381
Tosehahe ce |y 475 33,1 19,4 100,00

b 248 228 184 660
Ocrahe nero |y 376 34,5 27,9 | 100,00

Ykynno

Cvamnhoce | © 403 81 81 565
% 713 14,3 143 | 100,00

Voo | ® 832 435 339 1606
Y % 51,8 271 21,1 100,00

Be3 003upa mro ce HEMTO MamkM MPOLEHAT UCHUTaHuKa n3 Huma
n3jacHUo na je 3a ymazak y EY, y onHOocy Ha ncnntanuke u3 burtospa, Ha
OCHOBY JIOOMjEHUX pe3yJiTaTa BUIH Ce JIa CTYICHTH HUIIKOT YHUBEP3UTETa
(H( N Ey)=355) Yy OIHOCY Ha CTyIIeHTe OUTOJHCKOT (H(na g y Ey)=477)
oceﬂhajy dnarm onTHMH3aM Kaza je y mutamy ynazak apxase y EY u
cMameme HezanocneHocTd (Hum=50,4%; butom=47%).

Ca ymackom y EY mpema munubemy HajBeher Opoja mcrmuTaHuKa
(64,7%) nohm he mo mpomeHa y BUCHHM KMBOTHOT cTaHaapaa. Om oBor
nporeHTa 43,7% je munubema na he ce moseharu, a 17,7% na he ce
cmamuTH. 38,6% cMarpa 1a he ocratu Ha HCTOM HUBOY.

CraTHCTUYKY 3HauajHa MOBE3aHOCT youeHa je m3Mel)y craBoBa o
TpPeHIOBUMa KOju he mpaTuTH KMBOTHU CTaHJapAa U JIp)KaBe y KOjoj Uc-
NUTAaHUIM CTYAupajy (x2= 55,899 df=2 Asymp. Sig. 0,000).

On 832 mcnmranwka kKoju 3a ynazak y EY 55,5% cmarpa ma he ce
JKUBOTHHU cTaHAaph noseharu, on 434 xoja ce nporuse 33,2% npuxsarajy
UCTY TBPA®Y, a o1 339 cTyneHara koju Hemajy ¢TaB o yiacky y EY, Takohe
27,7% Taxohe cmarpa na he mohm 10 moBehama XMUBOTHOT CTaHIapia.
Wnak ko mpuxBaTtamba TBPABU O TPEHAY KUBOTHOT CTaHAAP/A M0 YIacKy
y EVY nocroje n3BecHe paznuke y mogy3opruma. Onx 383 ucnutanuka Koju
cMmarpajy Aa he >KHBOTHM CTaHAap]l OCTaTH Ha KICTOM HUBOY, HajBehu mpo-
ueHar u3 Cpouje (40,1%) Huje 3a ynasak y EY, 10k je ce 237 ucnuranuka
Maxkenonuje 21,9% nportusu ynacky y EY.Cnuunu pesynraru cy 1o0ujeHH
W'y O/IHOCY Ha TIpUXBaTame TBPAE J1a hie ce )KUBOTHHU CTaHJap/l CMAbHTH.
Opn 114 ucrintanuka n3 Cpouje kKoju cMarpajy aa he ce )KUBOTHH CTaHAAP
cMmamuTH ynackoM y EY, najehu npouenar ce u npotusu ynacky 60,5%,
a on 170 ucnmrannka n3 Maxkenonuje 41,8% ce mpoTtuBu yrnacky y EY
(TabGena 3).

Ta6ena 3.

IHoBehamwe/cMameme ;KHBOTHOT CTaHIapaAa U yiaazaky EY
Jla mn onobpaBate yna3ak Barue 3emibe
vEV

Yuusepsurer y

Ja 1u he ce mo Bamem Munubemy,
Hemam
nocrne ynacka semibe y EV noseharn Jla He cras ViynHo
WM CMABUTH KUBOTHU CTAHIAP




BbAJIKAHCKE CUHTE3E

¢ 219 49 52 311
TTosehahe ce o, 70,4 12,9 16,7 100,00
i) 118 157 108 383
Huury Ocrahe ncro o, 30,8 40,1 28,2 100,00
i) 18 69 27 114
Cwmasmbu he ce % 15,8 60,5 23,7 100,00
Vivrio [0 355 266 187 808
Y % 43,9 32,9 23,1 100,00
® 243 95 2 390
Iosehahe ce o, 75,1 11,5 13,3 100,00
128 52 57 237
Buromy Ocrahie ucro 5; 54,0 21,9 24,1 100,00
) 56 71 43 170
Cmari he ce % 329 | 418 | 253 | 10000
i) 477 168 152 797
ViynHo % 59,8 21,1 19,1 100,00
[0} 512 85 104 701
TTosehahe ce % 73.0 12,1 14,8 100,00
[0} 246 209 165 620
Ocrahe ncro % 39.7 33,7 26,6 100,00
Ykynno
v hoce | 74 140 70 284
Marb1 % 26,1 493 24,6 100,00
Viomno | 832 434 339 1605
KymHo |, 518 | 270 | 211 100,00

On 1616 ucnuranuka 41,7% npuxsara TBpAwY 1a he ce ¢ ynackoMm y
EY noseharu couujanna curypsocr, 44,2% na he ocraru ucra u 13,7 na he
ce cMamuTH. [IprOIMKHO jeTHak TpOIeHaT NCTUTaHNKa 00a YHUBEP3UTE-
Ta cMarpa aa he ynazak y EY nonpuHeTn conmjanHoj CUTypHOCTH. YoueHa
j€ CTaTMCTHYKa 3Ha4ajHOCT M3Mel)y IpkaBe y K0joj MCTIUTAHUIH JKUBE H
CTaBOBa O TPEHIOBHMA KOjU CE OJHOCE Ha CTEIEH COLMjalTHE CUTYPHOCTH
(32=16,395 df=2 Asymp. Sig. 0,000). Hemrro Behu nponenar ncnuranuka
n3 Maxkenonuje (46,6%) y onnocy Ha ucnutanuke u3 Cpoéuje (37,9%) cma-
Tpa aa he ce nmoBehartu couujaniHa CUTYpHOCT, MPUOIMKHO UCTH TIPOLIEHAT
cMatpa na he ce emamurn (Hum=12,8%, butos=14,7%), nok 9% Bure
ucnutanuka u3 CpOuje y oJHOCY Ha UCIMTaHHUKE W3 MakenoHuje cMaTpa
na he ocraTtu Ha KICTOM HHUBOY.

On 306 crynenara u3 Huma koja npuxsarajy TBpAmYy aa he ce co-
nujanaa curypHoct noseharu Hajpehu npoueHar 65,4% je 3a ynazak y EY,
on 400 ctynmeHara koja cmarpajy na he ocraTti Ha UCTOM HHBOY HajBehn
npoueHar 38% uuje 3a ynazak y EVY, a on 102 cTynenra kojaja cMarpajy na
he ce comnmjanHa CUTYPHOCT cCMambUTH HajBehu mporieHar ce Takohe mpoTu-
BU ynacky y EV. 369 makenonckux crynenara cMarpa ja he ce counjanna
curypHoct noBeharu, 311 cmarpa na he ocraru Ha uctom HUBOy U 116 na
he ce cmamuTH, TpH YeMy ce HajBehu mporieHaT u3jacHuo 3a ynazak y EY
(TabGena 4).
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Tabena 4.
Couujanana curypHoct u ynazak y EY

IOR— ,é[il/ 11 oj100paBare yiasak Baile 3eMbe y
Jla nmu he ce mo Bamewm
MHIUBCHY, [0CIE yracka Hemam
semsbe y EY mosehatn nim Ha He raB YiymHo
CMambHTH CTEICH COLUjaHe ¢
CHI'YPHOCTH
) 200 55 51 306
Iosehahe ce % 65,4 18,0 16,7 100,00
b 138 152 110 400
Huury Ocrahe ncro v, 34,5 38,0 27,5 100,00
) 17 60 25 102
Cmamu he ce % 16,7 58,8 24,5 100,00
Ve ¢ 355 267 186 808
YIHO | o) 43,9 33,0 23,0 100,00
¢ 268 50 51 369
ITosehahe ce A 72,6 13,6 13,8 100,00
156 80 75 311
Buromby Ocrahe ucro g: 50,2 25,7 24.1 100,00
¢ 53 28 35 116
CM-a-.H)I/I he ce % | 457 32,8 21,6 100,00
477 168 151 796
VKymHO % 399 211 19.0 100,00
) 468 105 102 675
ITosehahe ce % 693 15,6 15,1 100,00
¢ 294 232 185 711
Ocrahe ncro o 41,4 32,6 26,0 100,00
Ykynno
) 70 98 50 218
Cwmamu he ce % 32.1 45,0 22,9 100,00
Vievriiio ¢ 832 435 337 1604
Y % 51,9 27,1 21,0 100,00

Bunm ce na MakeZOHCKH CTYIEHTH HE Be3yjy ylazak 3emibe y EY
Y TPEHJOBE BE3aHE 3a CTEIICH COLUjaJIHE CUTYPHOCTH Y HbUXOBO] 3€MJbH.

On 1616 ucniutanux cTyAeHaTa, HEIITO Mame o7 TToJoBuHE, 49,5%,
Bepyje na wianctBo y EY Hehe yrumnarn Ha Ha omHOC M3Melyy Ooratux u
CHUpOMAIIIHUX U cMaTpa 1a he ocratu ucth, 33,6% cmarpa aa he ce pasnuke
noseharw, a 16,7% na he ce cmamuTn. Kao n ko mpeTXonHuX TBPIHH, YO-
YeHa je CTAaTUCTUYKM 3HayajHa Besa (y2= 23,955 df=2 Asymp. Sig. 0,000)
usmely apkaBe y K0joj HCIIUTAHUIM CTYUPajy, CTaBoBa o ynacky y EY u
TBPAKBU 0 CMamewy/moBehamy pasinka n3Mel)y 00raTux U CHpOMAIITHUX.
Hajsehu nporienar ucnuranuka u3 Cpouje cMmatpa na he pasivmke ocraru
Ha uctom HuBOY (H=812) 53,6%, Hemro mamu npouenat 34,1% na he ce
noeharu n HajMamu niporieHar 12,3% na he ce cmamwutu. Hemro cy apy-
Tavuju pe3ysITaTu nooujeHn y moay30pKy n3 Makenonunje. Ox 803 crynen-
ta 45,8% cmarpa na he ocraru Ha uctoM HUBOY, 33% na he ce noseharu n
21,2% na he ce cMambUTH.
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Juctpulynmja oaroBopa mokasyje na o 274 ucnmuTaHuka Koju TpHr-
XBaTa TBpmY Ja he ce noeharu pasiuke nzmely Ooratix U CHPOMAIIHUX
HajBehu npoueHar He ogo0pasa ynasak Cpouje y EVY, on 434 ucnuranuka
Koju cMarpajy na he pasiuke ocTatu Ha HCTOM HUBOY M o1 99 koju cma-
Tpajy na he ce cmamuTH, HajBehu nporieHaT o00paBa ynaszak 3emibe y EY.
3a pa3nuky ox BUX 0e3 003mpa /1a In Cy ce U3jacHWIN J1a he yimackoM y
EVY na ce moBehajy cmame WM OCTaHy Ha HCTOM HUBOY pasjiMke U3Mehy
OoraTux M CHpOMAITHUX, HajBehu MpoIeHaT NCIUTaHuKa W3 MakemoHwuje
ce u3jacHHo Ja je 3a ynazak Makenounuje y EY (TaGena 5).

Tabena S.
Pa3znnke usmel)y 6orarux n cupomamnux u yinasak 'y EY

Vausepsuter y \,[1[211: ;1/1 onobpaBare yna3ak Baiie zemibe
Jla nu he ce no Bamem
MI/IIJ_I.T[)eH)y7 TocJie ynaCKa HeMaM
3emsbe y EY moseharu mwim Ja He . YKynHO
CMambHTH pasiuke nimelhy ¢
60I‘3TI/IX 1 CHPpOMAITHUX
d 92 121 61 274
Tosehahe ce % 33,6 442 23,3 100,00
® 194 128 112 434
Huury Ocratie ucro % 447 | 295 | 258 | 100,00
d 69 16 14 99
Cwarsu he ce % 69,7 16,2 14,1 100,00
Voo | © 355 265 187 807
Y % 44,0 32,8 232 100,00
) 131 30 51 262
Tosehahe ce % 50,0 30,5 195 | 100,00
222 64 79 365
Buromy Ocrahe ucro 3)0 60.8 175 216 100,00
® 124 24 21 169
Caamn be ce % 74 14,2 124 | 100,00
- OTUTTEITTII68 151 796
YKynHo $ 59.9 211 19,0 100,00
d 223 201 112 536
Mosehahe ce |y 41,6 37,5 20,9 100,00
d 416 192 191 799
Ocraheuero |- g, 52,1 24,0 23,9 100,00
YkynHo
Cuamnhece | @ 193 40 35 268
% 72,0 14,9 13,1 100,00
Ve | ® 832 433 338 1603
Y % 51,9 27,0 21,1 100,00

Cmasosu cmyoenama o 3azalervy sxcugomue cpeoune u ynacky y EV

Hajsehu mpouenar ucnimranuka cMarpa 1a he ce 3araljeme )KUBOTHE
cpemuHe ynackoMm y EY cmamutn, 37,4%, HemTo Mamu mporieHar, 36,2%,
na he ocrat ucti u HajMamH niporieHart (26,48%) na he ce moseharu (Ta-
Oena 6). JloOujeHe BpeAHOCTH yKa3yjy Ja MOCTOjU CTaTHCTHYKA 3HAYajHOCT
(Asymp. Sig. 0,002) uzmel)y npxaBe y K0joj HCIIUTAaHHUIIN CTYIHPajy, CTABO-
Ba 0 ynacky y EY u nosehamwy/cmamemy 3aral)ema )KUBOTHE CpEIMHE.
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Tabena 6.
3araheme :xuBoTHE cpeanHe u ynazaky EY

Jla 1 he ce o, Bamem Munubemy, mocie yacka Hame
3emibe y EY noseharu nimn cMamsuth 3aralerse KHUBOTHE
YHuBEp3UTET Y cpenune?
Ocrahe CMmamn
[ToBehahe ce VYkynHO
HCTO. he ce
H [0 202 282 330 814
i % 24,8 34,6 40,5 100,0
E [0 224 303 275 802
UTOJb
Y % 27,9 37,8 343 100,0
[0} 426 585 605 1616
YKyIHO
% 26,4 36,2 37,4 100,0

3a pa3nmuKy OO MPETXOMHWUX TBPIU Kaua je yTBpheHa mcra cra-
TUCTHYKA 3aHAYajHOCT Ha HHMBOY IIEJIOKYIHOT y30pKa M Yy OKBHpY IIO-
Jly30paKka, KoJl OBE TBPAKE Cy JOOWjeHe HENITO Jpyrauuje BPEAHOCTH
CTaTUCTUYKE 3HAYajHOCTH KOja je Ha TPaHULM KoI noay3opka u3 Huma
Asymp. Sig. 0,010 u Asymp. Sig. 0,003 oz y30pka u3 MakenoHuje.

VY okBupy nomxy3opka u3 Cpouje ox 399 ucrnmtaHuka Koju cy 3a yia-
3ak y EVY, najsehn npouenar 45,4% cmarpa na he ce 3araheme xuBoTHE
CpearHe CMamUTH, 01 267 KOju ce MPOTHBE yIacKy HajBehu mporieHar cma-
Tpa na he ocraru Ha UCTOM HHBOY, a of1 187 cTyaeHara Koju HEMajy cTaB
HajBehu nporeHar cmatpa ja he ce cMamuTi. OCUM Tora 0J1 UCIIUTaHUKA
KOjH Cy TIPHUXBAaTWIHN TBpAKY 1a he ce 3araleme moBeharu Hajsehu mpo-
LEeHAaT ce MpoTUBH ynacky y EVY, on onux xoju cmarpajy na he ocraru Ha
HMCTOM HUBOY U CMambUTH, HajBehu mporieHar je 3a ynmazak y EY (Ta6emna 7).

Tabena 7.
CraBoBH cTygeHaTa YHuBep3nTeTra y Humy o 3araljemy :KMBOTHe cpeHHe H
yiaacky y EY
[la nu ono0OpaBare yiaszak Baiie 3emibe
YHuBep3uTeT y vEV

Jla i he ce mo Bamem
MHIIIJBEIY, TTOCIIE yIacka

¥ ¥ Hemam

3emsbe y EY moseharn Ja He cran YKynHo
WIH CMabHTH 3araherme

KUBOTHE CPE/INHE

) 71 84 45 200
ITosehahe ce A 35,5 42,0 22.5 100,00
) 123 93 65 281
Humry Ocrahe ucto % 438 33,1 23,1 100,00
) 161 90 77 328
Cwmamu he ce % 49,1 27,4 23,5 100,00
— ) 355 267 187 809
Ky % 43,9 33,0 23,1 100,00
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3a pa3nuky on cryaeHara y Humry, HajBehu mporieHaT cTyneHara u3
Butospa 6e3 003upa Kojy Cy TBpAmY HNPUXBAaTUIIM, 0J00paBajy yilaszak y
EY. On 275 crynenara koju cMmarpajy na he ce 3araheme cMamuUTH, 9aKk
68,8% omoOpana ynazak y EY (TaGena 8).

Tabena 8.
CraBoBHu cTyieHaTa YHUBep3uTeTa y butosby 0 3arahemy skuBOTHe cpeanHe
uyiaackyy EY

Jla nu onoOpasate ynaszak Baie 3emibe
LY

‘YHuBep3urter y

Jla nu he ce no Bamem
MHILbEY, IIOCTIE ylacka
¥ ¥ Hemam
3emsbe y EY moseharn nimm Ja He cras YkynHo
CMamHTH 3araljerme KUBOTHE
cpeauHe

i) 118 44 55 221
Ilosehahe ce A 534 21,7 24,9 100,00
i) 170 69 60 299
BuToby Ocrahe ucro % 56.9 23,1 20,1 100,00
i) 188 51 36 275
Cmamu he ce % 68,4 18,5 13,1 100,00
ViymHo i) 476 168 151 795
Yy % 59,9 21,1 19,0 100,00

Cmasosu cmyoenama o 04y8arsy HAYUOHATHO2 UOSHMUMemd U Kyamype
uynackyy EY
Hajsehu Opoj ncnuranuka Ha HUBOY IEJIOKYITHOT Y30pKa IPUXBaTH-
710 je TBpAmY 1a he ouyBame HallMOHATHOT WACHTUTETA U KYATYype OCTaTh
Ha ucToM HuUBOY, 48,4% 0e3 003upa na i cy 3a ynazak y EY win He,
27,0% na he ce cmamuTH, a HajMamwu nporieHar, 24% aa he ce moseharn
(TaGena 9). CratucTHuky 3Ha4YajHa Be3a MOCTOjU u3Mel)y yHUBep3uTeTa
U p)KaBe MCIMTAHUKA, TBPIHH O OYyBalby HAIMOHAIHOT MJCHTHTETA H
KyJIType u cTaBoBa o ynacky y EY u (x2=80,344 df=2 Asymp. Sig. 0,000).
Ha ocHoBy auctpuOyiiyje oroBopa youasa ce YjeAHaYeHOCT u3Mely
oaroBopa o0a oy30pKa IpH IpUXBaTarky TBPIHH J1a he odyBame Hanuo-
HAJIHOT MJICHTUTETA U KYIType OCTaTh Ha MCTOM HHMBOY 0e3 003upa ja u
He/omoOpaBajy Wi Hemajy ctaB o ynacky y EY (Ta6ena 9). Paznmuke cy
U3pakeHe KO IPUXBaTama TBPAE Ja he ce ouyBame HAIlMOHATHOT H/ICH-
TUTETa U KYATYpe CMambUTH U o1o0paBama ynacka y EY. Haume, najsehn
NPOLICHAT CTyAEHAaTa HUIIKOT YHUBEP3UTET KOjH j€ TIPHUXBATHO TBPIIY Ja
he ce cMamuTH MOTyhHOCTH OUyBama HATMOHAHOT UACHTUTETA IPOTHBU
ce ynacky y EY (H=284, 51,8%). Hacynpor muma HajBehn npomeHar cry-
JieHaTa OMTOJLCKOT YHUBEP3UTETA KOjH Cy TPUXBATHIM CTY TBPIEY, O0-
OpaBajy ynma3zak cBoje apxxase y EY (H=156, 47,4%).
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Tabema 9.
CraBoBHM cTyaeHaTa YHuBep3uTera y buto/by o 3araljewy ;kuBoTHe cpeguHe
uynacky y EY
Vinsepsurer y Jla nn onoOpasare yiasak Baiie 3emibe
vEVY
Jla i he ce mo Bamem
MHILJBERY, IOCIIE yIacKa
3emibe y EY moseha Hemal
Mbey frosehatH Ja He MaM VkynHo
WA CMambuTHu oquaH,e CTaB
HAalMMOHAJIHOT UACHTUTETA U
KVITVDEC
i) 75 28 26 129

Ilosehahe ce %, 58,1 21,7 20,2 100,00

i) 209 90 93 392
Humy Ocrahe ucto o 533 23,0 23,7 100,00
) 71 147 66 284

Cwmamsu he ce A 25,0 51,8 23,2 100,00

S ) 355 265 185 805
Y % 44,1 32,9 23,0 100,00
) 181 38 37 256
TToBehahe ce % 70,7 14,8 14,5 100,00
221 84 78 383
Buromy Ocrahe ncto g: 577 21.9 20.4 100,00
) 74 46 36 156
Cwmamu he ce " 474 295 23,1 100,00
476 168 1351 796
YKyIHO @ 66,3 201 19.0 100,00
) 256 66 63 385
ITosehahe ce % 66,5 17,1 16,4 100,00
) 430 174 171 775
Ocrahe ucro o, 555 225 22,1 100,00
YkynHo
) 145 193 102 440

Cuamuhece |, 33,0 439 232 100,00

b 831 433 336 1600
Viynmo |-, 52,0 27,0 21,0 100,00
3AK/bYUHA PABMATPAIHA

Ha ocHoBy u3HeTux pesynrara, a uMajyhy y Buny onpezaesbema EY
m3Hera y JIncaboHckoj crpareruju, CTpareruju Oap>KUBOT pa3Boja U Jo-
kymeHTy EBpoma 2020: crpareruja 3a mameTHHU, OAPKUBU U MHKIY3UBHHU
pacrt, MoXe ce MHIUPEKTHO U3BECTH 3aKJby4ak Jia cryneHTr Cpouje n Mxe-
JIOHH]jE yiTa3aK y OBY 3ajelHUILy BUE Kao IyT IMOTITYHHjeT OCTBapUBarbha
MOjeIMHUX JTMMEH3Wja MoJIiena OApKHUBOT pa3Boja y CpOuju u Makemno-
Huju. HajBehu mporeHar ctynenara JoBoaAH y Be3y moBehame eKOHOMCKOT
pacra Kao eKOHOMCKE TUMEH3Hje OP>KUBOT Pa3Boja U CMamberbe 3araema
’KHBOTHE CpPEJIMHE Ka0 EKOJIOILIKE TUMEH3H]e OJIPHKUBOT pa3Boja u ynasak
JipKaBa y EV. MehyTum, kasia ce paay 0 COMjalTHOj U KYJATYPHO] JTUMEH-
3WjH, CTYICHTH H3pakaBajy M3BECHY PE3epBHCAHOCT. Hajsehu npouenar
cMmarpa s1a he He3anmocIeHOCT, CTEeTeH COLMjaTHe CUTYPHOCTH U Pa3JIuKe
n3mely 6oraTux ¥ CUpOMaIIHUX OCTaTH Ha UCTOM HUBOY, aju Ja he nmax
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nmohm mo m3BecHOT moBehama KUBOTHOT cTaHAapaa. Takohe u moryhHOCT
O4yBarba HAIIMOHATHOT UICHTUTETA.

PesynTaru nctpaxuBama ykasyjy U Ha pa3jiike Mel)y cTyaeHTuMa y
NpUXBaTamky TBPABU O TUMEH3MjaMa oA KUBOT pa3Boja v He/0n00paBamy
ynacka npxase y EY. Behuna crynenara n3 Huina xoju npuxarajy TBp-
Iy Aa he eKOHOMCKH pacT OCTaTH HAa UCTOM HUBOY IIPOTHUBE C€ YJIACKy Y
EY, nox je Behuna crynenara u3 burosba 3a ynazak y EV. 3a paznuky on
MAaKEJOHCKUX CTYIEHAaTa, CPICKU CTYIEHTH IOKa3yjy ¥ Behu cremeH pe-
3epPBHCAHOCTH O CMamehy 3aralemba KUBOTHE CPEANHE 110 YIIACKY 3eMJbE
y EV. Kana ce paau npuxBaTamy NOBE3aHOCTH CTOIE HE3AMOCIEHOCTH U
yaacky y EY, Behu nponenar crynenara u3 MakeoHuje y OHOCY Ha CTy-
nenre u3 Cpbuje cmarpa na he ce noseharu ynackom y EVY, anu na he ce
CTeTIeH COITHjaTHEe CUTYPHOCTH CMambUTH, a 1a he pa3muke n3mel)y 6orarnx
Y CUPOMAIIHUX OCTAaTH HA HCTOM HHUBOY.

Hauwme, mana BehuHa cryneHara koja ogo0pasa yinasak y EY Bepyje
na he nmohu 10 eKOHOMCKOT pacTa, U3BECHOT MoBehama KUBOTHOI CTaH-
Jap/ia U cMamema 3aralemba JKUBOTHE CpPeIMHE, UIaK, CTYACHTH HCKazyjy
Y U3BECTaH MeCHMH3aM y OTHOCY Ha OJiarofieT koje Ou Tpebdasno na 1oHe-
ce ynazak y EY u cymmy y nocesame IpKaBe COLMjaHOT Oiarocrama u
IIyHO OCTBapHUBaHk-E OJPKUBOI Pa3Boja.
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Vesna Miltojevié

ATTITUDES OF STUDENTS FROM THE UNIVERSITIES OF NIS AND
BITOLA TO EU ACCESSION AND SUSTAINABLE DEVELOPMENT

Summary: Sustainable development as a model of social develop-
ment has been globally accepted, and it involves economic, social,
and environmental dimensions in the three-dimension model, with
the addition of the cultural dimension in the four-dimension model.
Considering that both Serbia and Macedonia aspire to join the Eu-
ropean Union, which is oriented towards sustainable development
through the adoption of relevant documents, this paper showcases
the attitudes of students to EU accession, increased/decreased eco-
nomic growth, unemployment, social security, standard of living, gap
between rich and poor, environmental pollution, and preservation of
national identity and culture, which are all indicators of specific di-
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mensions of sustainable development. Data analysis revealed that a
little over half of the surveyed students from the Universities of Ni§
and Bitola view EU accession favourably. It also revealed that the
students’ attitudes to EU accession and to the statements regarding in-
creased/decreased economic growth, unemployment, social security,
standard of living, gap between rich and poor, environmental pollu-
tion, and preservation of national identity and culture vary between
the two countries.

Key words: European Union, sustainable development, Serbia, Mac-
edonia, student attitudes
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UNIVERZITET U NISU I GRAD NIS SEDAMDESETIH
GODINA DVADESETOG VEKA —
ZLATNO DOBA ZAJEDNICKOG RAZVOJA

Pola veka postojanja Univerziteta kao institucije jeste dosta dug pe-
riod. Osnovne koordinate razvoja Univerziteta definisane su u prvih neko-
liko godina njegovog postojanja. Znacaj tog perioda je utoliko veci $to u
njemu, po prirodi stvari, dolazi do brojnih problema i iskusenja koja obli-
kuju fizionomiju i strukturu Univerziteta koja zatim, dugoro¢no opstaje
kao njegovo obelezje. U proteklih pedeset godina bilo je perioda kada se
Univerzitet u NiSu razvijao i Sirio koristeci sve prednosti razvoja drustva,
ali 1 perioda kada je trpeo sve negativne posledice politickih i drustvenih
turbulencija, narocito onih sa pocetka ’90-tih godina. Tranzicija u koju je
Srbija usla pocetkom ovog veka nije ostavila po strani naucne institucije.
Razvoj Niskog (i svih ostalih nasih) univerziteta je u prethodnih petnaest
godina determinisan ekonomskom, drustvenom, obrazovnom i kulturnom
tranzicijom 1 pod njihovim uticajem pretrpeo je velike promene. Pozna-
to 1 viSe puta analizirano sistemsko uniStavanje niske privrede u procesu
tranzicije, pad Zivotnog standarda stanovniStva i porast siromastva u Nisu,
uticali su i na sam Univerzitet. Znatno oslabljene veze Niskog univerzite-
ta i lokalne privrede znacile su daleko manje moguénosti za povezivanje
teorije 1 prakse nego §to je to u ranijem periodu bio slucaj. U poslednjih
petnaest godina, Univerzitet je i sam proSao kroz burnu tranziciju prila-
godavajudi se razlicitim sistemima i zahtevima novih zapadnoevropskih
obrazovnih politika. Medutim, prvih petnaest godina su neka sasvim druga
prica, zlatno doba konstruktivnog delovanja i u nauci i u privredi, doba
kada je Univerzitet u Nisu bio u sluzbi privrednog razvoja grada, a pri-
vreda je, u skladu sa potrebama koje su se javljale i menjale u njenom ta-
dasnjem razvoju, definisala smernice razvoja obrazovanja mladih kadrova.
Kao devetnaestogodisnjak koji je doSao na studije u Nis, a zatim tu i ostao
da zivi i gradi karijeru profesora, najpre Ekonomskog, a zatim Pravnog
fakulteta i kao ucesnik i svedok svih promena kroz koje je prosao Niski
univerzitet, od osnivanja do danas, smatram da su sedamdesete godine bile
zlatno doba razvoja i grada i Univerziteta.

Sa istekom 60-ih godina zavr$ava se prva faza u razvoju Univerziteta
u Nisu — prvih pet godina njegovog postojanja i rada kao institucije viso-
kog skolstva i deset godina postojanja fakulteta. Prethodnih pet godina,
od 1960. do 1965. godine, novoosnovani fakulteti u Nisu bili su u sastavu
Univerziteta u Beogradu. Tokom 60-ih godina niski fakulteti i Univerzitet,
stasali su u respektabilne institucije i opravdali svoje osnivanje na podruc¢ju
jugoistocne Srbije. Pocetne slabosti i probleme ove institucije su reSavale
u hodu uz nesebi¢nu pomo¢ Univerziteta u Beogradu, privrednih preduze-
¢a, drzavnih institucija i politickih organizacija. Najveéi problemi ispoljili
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su se u obezbedivanju kompetentnih kadrova, kreiranju nastavnih plano-
va i programa i pripreme za otvaranje poslediplomskih studija. Kadrovi
su uglavnom regrutovani iz privrednih preduzeca, srednjih i visih Skola i
javnih institucija. Svoje magistarske studije i doktorate oni su prethodno
zavrsavali na odgovaraju¢im fakultetima u Beogradu, Zagrebu i Ljubljani,
odnosno na njihovim, u to vreme ve¢ afirmisanim Univerzitetima. Sezde-
setih godina u Nis dolazi jedan broj doktora nauka i istrazivaca iz nauc¢nih
instituta i nekih drzavnih institucija, koji nisu mogli, iz raznih razloga, da
sebi obezbede mesto na Beogradskom univerzitetu. Oni ¢e dati znacajan
doprinos utemeljenju nastave i nau¢noistrazivackog rada na niskim fakul-
tetima. Medu njima su, na Ekonomskom odseku: dr Obren Blagojevi¢ (ka-
snije ¢e postati ¢lan SANU), dr Vojislav Zeremski, dr Segije Purovi¢ i
drugi. Na Pravnom odseku: dr Jakov Radisi¢, dr Dragoljub Stojanovié, dr
Dimitrije Kuli¢, dr Miroslav Pordevi¢, dr Dobrosav Mitrovi¢ i drugi.

Na samom pocetku 70-ih godina, Pravni, Ekonomski, Masinski, Gra-
devniski, nesto ranije (1968) i Elektronski fakultet, prerastaju u samostalne
fakultete. U isto vreme (1971. godine), osniva se Filozofski fakultet u Nisu,
sa odsecima za Matematiku, Fiziku, Hemiju i Sociologiju. Kasnije ¢e on
dobiti i odseke za Psihologiju, Anglistiku 1 Fizicku kulturu. Njegovom ka-
snijom transformacijom nastace Prirodno matematicki fakultet i Fakultet za
fizicku kulturu. Dotadasnji odsek za zastitu na radu u okviru Tehnickog fa-
kulteta postace, 1972. godine, osnova za formiranje i pocetak rada Fakulteta
zastite na radu, dok ¢e kasnije (1979) poceti sa radom Tehnoloski fakultet
u Leskovcu. Sve ove promene u organizaciji NiSkog univerziteta imale su
veliki znacaj za njegovu buduénost. Osamostaljivanjem postojecih fakul-
teta i osnivanjem novih, stvoreni su uslovi za brzi razvoj visokog skolstva
u NiSu. Zaokruzivanjem fakulteta i njihovom institucionalizacijom oni na
sebe preuzimaju odgovonost za kadrove, razvoj nastave, osnivanje novih
smerova, pocetak rada poslediplomskih kurseva, odbranu prvih doktorskih
disertacija i saradnju sa okruzenjem u najSirem smislu.

Pocetkom sedamdesetih godina bilo je sasvim jasno da dalji razvoj
fakulteta i Univerziteta u najvecoj meri zavisi od kadrova, da su oni glav-
ni nosioci svih njihovih razvojnih procesa. U tom pravcu fakulteti se Sire
otvaraju prema svojim svrSenim studentima, najbolje medu njima primaju
za asistente. Tih godina otpoCinju sa radom i prve poslediplomske studije
a i brane se prvi doktorati na na niskim fakultetima, §to ¢e umnogome pro-
Siriti njihovu kadrovsku bazu. U tom periodu dolazi do intenzivnijeg rada
fakulteta i Univerziteta na uspostavljanju kontakata sa sli¢nim visokoskol-
skim institucijama u inostranstvu. Saradnja sa inostranstvom odvija se uce-
$¢em u projekima medunarodne saradnje koje realizuju drzavne institucije,
ali sve su ¢es¢i i brojniji interpersonalni kontakti i saradnja profesora nis-
kih fakulteta sa svojim kolegama iz inostranstva. Ne treba ispustiti iz vida
da u to vreme niski Univerzitet postaje interesantan za strane studente koji
u relativno velikom broju upisuju niske fakultete i to uglavnom iz africkih
i azijskih zemalja — regiona Bliskog Istoka.

Sedamdesetih godina nastavlja se proces ubrzane industrijalizacije
Jugoslavije koji je pre toga ve¢ sprovoden pune dve decenije. NiS u tom
procesu dobija posebno mesto kao regionalni centar i jedan od centara
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razvoja Republike Srbije. To je period brzog razvoja ,,Elektronske indu-
strije* (preko 20.000 zaposlenih), ,,Masinske industrije” (oko 12.000 za-
poslenih), ,,Jastrepca®, ,,Niteksa“, ,,Dure Salaja“, ,,Gradevinara“ i drugih
privrednih preduzeca. Tada nastaje veci broj poljoprivrednih kombinata sa
prvim preradivackim kapacitetima primarnih poljoprivrednih proizvoda. U
njemu se Siri mreza trgovine na veliko i malo, pocCinje da se razvija poslov-
no bankarstvo. Po ovim i drugim preduze¢ima Ni§ se prepoznaje ne samo
na jugoslovenskom, ve¢ i na stranim trzistima. ,,Elektronska industrija®“ i
druga industrijska preduzeca, u to vreme ostvaruju zapazenu saradnju sa
vode¢im preduzec¢ima u inostranstvu (industrijska kooperacija, kupovina
tehnologija, kupovina delova i sl.). Veliki deo njihove proizvodnje plasira
se u inostranstvu i to na trziStu Zapadne Evrope. Sva ta preduzeéa imaju
razvojnu ekspanziju: u njih se ulazu velike investicije, osvajaju se novi
proizvodi, uvode se nove tehnologije, u njima se povecava broj zaposlenih
— narocito stru¢ne radne snage i diplomiranih stru¢njaka sa niskih fakul-
teta. Broj zaposlenih u privredi Nisa iz godine u godinu ubrzano raste u
¢emu najbrzi rast zaposlenosti ostvaruje industrija koja ima najveée ucescée
u strukturi privrede i zaposlenosti. Ni$ u to vreme u pravom smislu postaje
privredni centar Srbije tadasnje drzave i centar njenog jugoisto¢nog dela.
Tih godina se zavrSava autoput prema Beogradu, Sto olakSava i ubrzava
njegovo povezivanje sa glavnim gradom i drugim delovima zemlje.

Razvoj industrije, Skolstva, zdravstva, Univerziteta i lociranje veéih
vojnih jedinica u Nisu i okolini, ucinili su od njega prosperitetno mesto za
zivot. Migracija stanovni$tva iz regiona i izvan njega prema Nisu, doZivlja-
va svoju punu ekspanziju. Prema popisu grad Nis (tada opstina) 1961. go-
dine imao je 148.354 stanovnika, 1971. godine taj broj je dostigao 195.362
a 1981. godine 232.563 stanovnika. Pose¢an godiSnji rast stanovnistva u
Nisu (izmedu popisa), Sezdesetih godina iznosilo je 27,9% a sedamdesetih
17,6% godisnje. Takav priliv stanovnistva u to vreme bio je omoguéen
njegovom privrednom ekspanzijom koja je za rezultat imala masovno za-
posljavanje radne snage, narocito u industriji. Naravno, to je izvrsilo veliki
pritisak na razvoj komunalne infrastrukture grada koja je morala da dode u
sam vrh razvojnih prioriteta u to vreme.

Razvoj kulture i kulturnih institucija u gradu sedamdesetih govina
dobija na zamahu. To se nije desilo samo kao rezultat ekonomskog razvoja
grada (Sirenja materijalne osnove za njihov razvoj), ve¢ i kao jedan smi-
Sljeni i dobro ukomponovani odnos izmedu kulturnog i privrednog razvoja,
koji Ni§ u potonjem periodu nikada viSe nije ostvario. Polazilo se od toga
da se Nis, kao regionalni ekonomski i politicki centar, moze razvijati samo
ako ostvaruje i dimenziju kulturnog razvoja — razvija se kao kulturni centar
u tadasnjoj drzavi i regionu Balkana. U to vreme Ni$ dobija dnevni list Na-
rodne novine (prvi i jedini izvan Beograda), izlazi list mladih (List mladih
68, kasnije Zbivanja), ¢asopis za nauku i kulturu Gradina. Program Radio
NiSa postraje bogatiji i sadrzajniji, Sire se i razvijaju institucije kulture:
Narodno pozoriite, Pozoriste lutaka i dr. Siru afirmaciju kulturnog centra
Nis potvrduje uspesnom organizacijom Jugoslovenskih horskih svec¢anosti
i Filmskog festivala glumackih ostvarenja, kao kulturnih manifestacija ju-
goslovenskog znacaja, u to vreme. Razvoj kulture i stvaralastva u Nisu u
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tom periodu nije smao rezultat pozitivnog uticaja brzog privrednog razvoja
zemlje 1 grada, vec¢ i jedne smisljene politike koja je u to vreme vodena u
Nisu i koja je imala kao jedan od strateskih ciljeva da Ni§ postane ne samo
privredni ve¢ i kulturni centar Republike pa i Sire. Veliki doprinos svemu
tome daju ljudi sa Univerziteta, posebno studenti.

Privredna ekspanzija i veliki priliv stanovnistva ucinili su da grad u
to vreme posveti vecu paznju razvoju komunalne infrastrukture. Aktivno-
sti u tom pravcu bile su usmerene na ubrzanu gradnju stanova, prosecanje
novih ulica, pocetak izgradnje savremenih bulevara, Sirenje vodovodne i
kanalizacione mreze, unapredenje i osavremenjavanje komunalnih usluga
i dr. Tada su i fakulteti, uz pomo¢ drustva, dobili veliki broj stanova za
svoje nastavnike i saradnike, tako da je nedostatak stanova, kao uslov rada
univerzitetskih radnika, bio u velikoj meri ublazen. Leva obala Nisave,
uzvodno, od centra grada do DuvanisStva pretvorena je u veliko gradiliste
stambenih objekata ¢iju su osnovu ¢inili danasnji bulevari Nemanji¢a i Me-
dijana. Doduse, u to vreme nije se mnogo vodilo ra¢una o kvalitetu gradnje
i primeni savremenih principa gradenja, bilo je znacajno da se izgradi $to
viSe stanova. Tako su i nastala soliterska naselja koja, kako se danas po-
kazuje, imaju niz nedostataka. Interesantno da je Ni$ u to vreme stvorio
i poceo da primenjuje svoj model finansiranja komunalne infrastrukture,
model samodoprinosa, koji ¢e praktikovati sve do pocetka devedesetih go-
dina, kada ¢e on i formalno biti napusten. Gotovo da nema komunalnog
objekta, objekta osnovnog i srednjeg $kolstva, zdravstva, sporta i kulture u
Nisu, koji nije graden ili rekonstruisan sredstvima samodoprinosa.

Univerzitet u Nisu 70-ih godina razvijao se u relativno povoljnom
okurZenju koje se 1 samo ubrzano razvijalo. Odnosi grada i Univerziteta ra-
zvijali su se na principima medusobne saradnje i zajednickih interesa. Uni-
verzitet je u to vreme medu svoje razvojne prioritete imao i ,,saradnju sa
privredom®, §to je podrazumevalo gradenje ¢vrs¢ih odnosa i raznovrsnih
veza izmedu fakulteta i privrednih preduzeca. Svaki fakultet je imao neko
od preduzeca (ili vise njih) kao svoju formalnu ili neformalnu nastavnu
bazu. U tim preduzecima studenti su obavljali svoju stru¢nu praksu, radili
seminarske i diplomske radove; ona su davala fakultetima svoje mislje-
nje o predlozima za izmenu nastavnih planova, njihovi najbolji stru¢njaci
su Cesto drzali predavanja na odredene teme ili seminare na fakultetima
Profesori fakulteta su Cesto angazovani u tim preduze¢ima kao strucni
konsultanti i ¢lanovi stru¢nih timova; bilo je i zajednickih istrazivackih
projekata izmedu preduzeca i fakulteta itd. Odnosi saradnje i zajedniStva
bili su posebno izrazeni izmedu Elektronskog fakulteta i Elektronske indu-
strije, Masinskog fakulteta i Masinske industrije i1 Jastrepca, Gradevinskog
fakulteta i Gradevinara. U to vreme, nekoliko uzastopnih godina, Elek-
tronska industrija je godiSnje davala po hiljadu stipendija studentima Nis-
kog 1 drugih univerziteta. Stipendiranje studenata praktikovala su i druga
preduzeca i opstine. To je bio veliki podsticaj studentskoj populaciji koja
je znacajnim delom, kroz sistem stipendiranja, jo$ u toku studija saznava-
la gde ¢e se zaposliti po zavrsetku studija, prema tome se i usmeravala u
svom stru¢nom obrazovanju. Interesantno, da su u to vreme, u savetima
fakulteta 1 Univerziteta, koji su bili njihovi najvisi organi upravljanja, bili



BbAJIKAHCKE CUHTE3E

i predstavnici privrede i druStvene zajednice, pored predstavnika studenata
i nastavnika. Najcesce su to bili strucnjaci iz privrednih preduzeca, javnih
sluzbi i drzavnih organa. I na taj na¢in se gradilo zajedni$tvo izmedu Grada
i Univerziteta.

Na drustveni i politicki zivot na Univerzitetu u Nisu 70-ih godina
preslikavaju se dogadaji iz politickog i drustvenog zivota u Republici i ze-
mlji kao celini. ,,Studentski dogadaji 1968. godine* u Beogradu, nisu imali
neki veéi uticaj na studente Niskog univerziteta, bar ne u smislu uli¢nih de-
monstracija i drugih oblika studenskog masovnog okupljanja. Amandmani
na Ustav Jugoslavije iz 1971. godine (radnicki amandmani) i kasnije Ustav
iz 1974. godine, dobili su podrsku u ,,niskoj univerzitetskoj javnosti, na-
ravno i u gradu NiSu, posebno u velikim radnickim sredinama kakva su
bila velka industrijska preduzeca. Disonantnih tonova u vezi sa reSenjima
koja su njihove promene donosile, bilo je na nau¢nim skupovima, student-
skim tribinama i ,,omladinskim glasilima“ koja su u to vreme izlazila. U
pojedinacnim istupanjima uglavnom su kritikovana pojedinacna resenja
koja su se odnosila na efikasnost samoupravnog sistema, polozaj republika
i pokrajina u federaciji, povlacenje drzave iz obavljanja svojih osnovnih
funkcija i sl. Vec¢ih politickih ekcesa i ,,seCa glava“ onakvih kakvih je bilo
u drugim sredinama u Nisu nije bilo.

U to vreme dolazi do svojvrsne ideologizacije visokog Skolstva u
zemlji. U nastavne planove svih fakulteta uvode se obavezni predmeti
marksistickog obrazovanja (Marksizam ili sli¢no; Soiciologija, Politicka
ekonomija i Opstenarodna odbrana, promenjena koncepcija ranijeg pre-
meta Predvojnic¢ka obuka). Na Univerzitetu u Nisu formira se Marksisticki
centar, pocinje sa izlaZzenjem casopis ,,Marksisticke teme*, odrzavaju se
tribine na kojima se govori o temama iz oblasti marksizma i sl.

Ipak, u drustvenom zivoru Univerziteta u NiSu u to vreme, uglavnom
pod uticajem politickih procesa u Srbiji 1 Jugoslaviji, nastaju dve koncep-
cije pogleda na buducnost i sam razvoj Univerziteta. Prva se oslanja na ve¢
ostvarene rezultate u njegovom razvoju — s kraja 60-ih i pocetkom 70-ih
godina. Ona se zalaze za otvaranje Univerziteta prema drustvu i svetu, ma-
nju ideologizaciju nastave i nau¢noistrazivackog rada, vecu zastupljenost
naucnih 1 struénih kriterijuma u donosenju odluka o univerzitetskim poslo-
vima i aktivnostima, slabljenje partijskog uticaja na Univerzitet i sl. Druga,
pak, smatra da je Univerzitet na dobrom putu razvoja i da treba taj put
nastaviti uz dosledno postovanje politickih odluka i pravaca razvoja koji su
u to vreme sprovodeni u drustvu. Nekih ozbiljnijih sukoba na Univerzitetu
izmedu te dve koncepcije nije bilo. Do sporadi¢nih ,,varnic¢enja“ dolazilo
je na partijskim sastancima, na struénim skupovima i prilikom izbora za
rukovodece organe na Univerzitetu, ali bez veéih posledica. Univerzitet
je nastavio da se razvija u novom politickom ambijentu ¢ija sadrzina bi se
mogla izraziti krilaticom ,,razvoj neposrednog samoupravljanja i afirmaci-
je drustvene svojine®.

Sredinom 70-ih godina jedna grupa profesora odlazi iz Nisa, uglav-
nom sa Pravnog i Ekonomskog fakulteta. Motivi njihovog odlaska su bili
razliciti: neki nisu prihvatali tada sprovodenu koncepciju razvoja Univer-
ziteta, drugi su bili nezadovoljni u ostvarivanju svojih ambicija vezano za
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izbor na rukovodec¢a mesta, tre¢i su, pak, iskoristili Sansu da budu birani
na nekim beogradskim fakultetima i fakultetima Univerziteta u Kragujev-
cu koji im je bio blizi od Nisa, neki su otisli u penziju i dr. Nezavisno od
motiva, ipak je njihov odlazak bio gubitak za Niski univerzitet jer se radilo
o vrlo uglednim i iskusnim univerzitetskim profesorima, koji su mogli jo$
puno toga da daju razvoju visokog Skolstva u Nisu.

Nis je sedamdesetih godina imao jasnu koncepciju i viziju razvoja.
Iza nje su stajali u to vreme mladi ljudi, koji su imali znanja, sposobnosti
i hrabrosti da Nis i njegovu buducnost vide na posve drugaciji nacin, sa
bitno dugacijim usmerenjima i funkcijama, od u to vreme oc¢ekivanih. Ona
je u sebi objedinjavala razvoj privrede, kulture, obrazovanja, zdravstva i
drugih delatnosti. Prema njoj Ni§ je trebalo da se razvija kao regional-
ni centar koji ¢e imati uticaja na razvoj cele jugoistocne Srbije, ali i kao
centar Balkana i evropski grad. U osnovi te koncepcije bilo je prihvatanje
novih tehnologija kao pokretaca ekonomskog rasta i razvoja, prihvatanje i
negovanje novih kulturnih vrednosti kojima ¢e se obogatiti Zivot u njemu,
otvaranje grada prema drugima - gradenjem veza i odnosa sa razvijenim
centrima u zemlji i svetu. U svemu tome svoje mesto je imao Univerzitet u
Nisu na koji se racunalo da ¢e svoijim razvojem i svojom aktivnoscu neiz-
merno doprineti ostvarivanju te koncepcije i vizije. Nikada kasnije Univer-
zitet u NiSu nije bio tako prihvacen u gradu Nisu i nikada se na njega nije
racunalo kao 70-ih godina. U potonjim periodima i grad Ni$ je sve vise
ekonomski siromasio uklapajuci se u sivilo i siromastvo zemlje kao celine,
a sa njim i Univerzitet u Nisu, koji ¢e postati rasadnik kadrova za razvijeni
deo Evrope i sveta i skoro beznacajan faktor ekonomskog i druStvenog
razvoja sredine u kojoj se nalazi.

(Izvod iz memoara pokojnog prof. dr Milorada Bozi¢a pod radnim
naslovom “Uzgred zabelezeno™)
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MAPKO MAPKOB
(1937. - 2015.)

Temiko je rOBOPUTH 0 OIMCKOM H IParoM YOBEKY KOjeM je ped 3ayBeK
omy3eTa. YTOIHKO je TeXe KaJa OCMHCINMO HEroBY JbYCKY HEIIOHOBJBH-
BOCT U rpaljaHCKy BeTUUUHY.

3a Mapka Me Besyje MpHjaTeJbCTBO M3 CTYJACHTCKUX Kiyma. To je
HPEKO I0J1a BeKa. 30IVKUIIO HAC je 3ajeJHIYKO 010alBake CTaJbHHI3MA
y BpeMeHy kaja je noryoseen Mmpe Hal), 3ajeqauuku nHTEpec npema jyro-
CJIOBEHCKOM HCKYCTBY KoOje je ocyheno xao omacan peBu3nonnsam. llpen-
cTojasno HaMm je yrpahuBame y CHCTEM TOKOM KOjer YOBEK MOXKE Jla H3TyOu
cebe, a mocie Tora — CMeHa cucTemMa TOKOM KOje j€ Taj pH3UK YABOCTPYUEH.

HaxkoH 1mTo %uBOTHH Iy T Oyzie MpoljeH, MocTaje BUATBHBO /i JIH Y BeMy
MOCTOjH JIMHKja Koja My NpH/aje IPYIITBEHH CMUCAO0, /1A JIU OCTaje Tpar.

Mapxo MapkoB HHje OM0 cTaHAapAHa JIUIHOCT. buo je 3anuBibyjyhe
LEJIOBHUT. A MOPao je Ja ce adpupMHIIe Y TOIUKO (parMEHTHCAHO] EMOXH.
buo je mpuHIMMHjenaH U OCeaaH, a yiao je y mpodecruoHanty myTamy
y K0jOj ce IocTaje yCIelaH IpyruM KBaJTUTeTUMA.

Cana Moka u3IIe/ia 9yHO J1a je aHTUCTaJbHHICTa MapKoB Kao aM-
Oacanop y Tupanu ponpuHeo moOospIIarky OAHOCA Ca CTaJbHHUCTUYKOM
AnbGanujom. Mnu na je couumjanucra Mapkos kao ambacaznop y Jyrocna-
BHju U bocHM 1 XepIieroBUHN y)KHBAO IMMOBEPEIHE IeMoKpare 1-pa JKemnesa.

Hehe Outn HUKaKo 4ygHO, ako ce y3Me y 003Hp MOJUTHYKA (PUII030-
¢uja cKkpUBeHa y 1L1€J10j TUTUIOMATCKOj aKTUBHOCTH ambacanopa Mapkosa
KOja je OTBOPEHO JIOIUIA JI0 U3paxkaja y WIaHIMMa M KOMEHTapuMa aHa-
Jm3aropa u nyonuiucre Mapkosa. Y cpenuiiry oe Guio3oduje je mnpe-
MomhuBame 0aJTKaHCKUX HALMOHAJIHUX eron3ama 1 UAeO0JIoru3anuje pas-
JIMKa, KOHCOJIMA0BAkE UCTOPHjCKH (hopMHpaHe OaKaHCKe 3ajeTHHILIE, 10-
OpocyCcencTBO Koje CTBapa ONTHUMATHE YCIIOBE 3a Pa3BOj U 32 UCII0JhABATHE
YHYTpAIIbUX AEMOKPATCKUX CHAra y CBakoj MojeJuHO]j 3eMJbU. AIOaHCKN
CTaJbMHU3aM YYBpIINHMBao ce 3axBasbyjyhu KOHOPOHTALUJU ¥ €pOANPAO
300or HOopManu3anuje. Mcto ce oqHOCH Ha MOCTKOMYHHCTHYKE HAI[OHA-
nr3Me. MapkoB ce 3ajarao 3a Jyropo4yHy CIOJbHONOIUTHYKY CTPaTeTwjy,
00aBe3HO HAIIMOHAIIHY, a HE 32 YCKO-TIAPTHjCKY, Y3 pelIaBarmbe, a He Typarmbe
MOJ TENHX HEpelleHUX MuTama. Huje 6o HamBan nobOpuunHa. Mmao je
jacHy BH3H]y O MpPaYHO] CTpaHU MEhyHapOITHHX OTHOCA, O CIYXKCHY He-
gacHUM cpesicTBuMa. To ra mel)yTuMm HUje yurHUII0 TMHNYHUM, Beh je jen-
HOCTaBHO 30HjaJi0 BbETOB pPeain3aM.

On cTyIeHTCKUX TOJIMHA I1a CBE JI0 Kpaja )KUBOTHOT myTa Mapko Map-
KOB je cauyBao JyOOKO MOIITOBabE IpeMa HapoLy U eNTUTH Jyrociasuje Koja
j€ y TeIIKNM IoCIepaTHUM ToMHaMa cMoIIa cHare 1a ce oxympe Craspu-
HUCTHUYKOM MPUTHUCKY U J1a CTEKHE U3y3eTHO MelhyHaponHo npusHame. Huje
07100paBao MehyTUM W TpUTHCAK HA CHBEPUCTUYKY AJNOaHH]jy OJl CTpaHe
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Hcrounor 610Ka, Kao IITO je BUUJBUBO y HErOBOj KIBH3H ,,PasMULIbamba
0 Anbanuju” (1989.). MapkoB je cmMarpao j1a je T3B. ,,[Ipoliec mpernopoaa’ —
HaCHWJIHA poMeHa MeHa Oyrapckux Typaka, NPUHIUITH]eTHa 1 KpEMHUHAII-
Ha TMOTpeIka U MHCUCTUPAO J1a HEeTOBH MHHIU]aTOPU CHOCE TIEPCOHATHY
OZITOBOPHOCT, KaKO j& BUJIJBHBO U3 FEroBOT ICMa Atekcanipy JInmoBy ox
11. janyapa 1990. ronune. OH je mehyTium Ono 3a0puHYT U 300T TTOIUTH-
Ke ,,HeoOCMaHu3Ma”’, 300T Po0pa UCIAMUCTHYKOT (PyHIaMeHTaIu3Ma Ha
bankan; To ra je moxcrakHyno na npesene ,,Heoocmanmzam” nipod. [lapka
TanackoBuha u ,,Mcnamcky nexnapauujy” Anuje Mzerderopuha. Kpuruu-
HO ce omHOCHO TpeMa pexnmy Crobomana Munomesuha; kao ambacanop
j€ yCIIOCTaBHO OJHOCE Ca MO3HATHM IMPEACTABHULUMA OIO3UIMje MOMYT
mpod. Jparossyda Muhynosuha, akan. loopume hocuha, Byka Jlparmko-
Buha u 1Ip.; KacHMje je mpeseo ,,Kpaj cprcke Oajke” CnaBosbyda Dykuha.
Huje oxiieBao mehytum onewyjyhn ,,ynapair’” koju je Haneo HATO u koju
CY OCY/AMJIY MTO3HATH CPIICKU MHTEJIEKTYyaIH-1eMOKpare.
buo je yoehen na 6osbe pasymeBame U ICMOKPATCKU Pa3Boj OayikaH-
CKHMX Hapoja 3axTeBajy arMocdepy parmoHamHoCTH. To Ta je MOTHBHCAIIO
Kao myonuuucty u npesoauona. [locebny naxmy 1o memy 3aBpeljuBaa cy
unejHa gocturayha. 3anumana ra je cynouna yieBe unueje. [peseo je Kmu-
ry ,,Ipan3unyja y nepudepHu karuranmzam’ mpod. Jbybure Murtposuha
KOja je HaulIa Ha Jjo0ap ofjek Mel)y Oyrapckum ynraonuma. bykBaHO 710
MOCIIEI-ET JaHa )KMBOTA PaJIHo je Ha HOBOM IMpeBoay rnpod. Mutposuha...
Mapko MapkoB Bianao je jesunnma Jyxuaux CrioBeHa (CTyAupao je
CPIICKOXPBATCKY (DHUIIOJIOTH]Y), TIO3HABAO j& M BOJICO IUXOBY KEIDKEBHOCT,
CITy’KHO ce aJ0aHCKUM, CI000HO je paaro Ha EHIJIECKOM U PYyCKOM, UMao
j€ BHUCOKY TOJIMTHYKY KBaju(uKaujy (yKJb. HAUSIHUK CEKTopa ,,bankan-
cka nonutrka”). IMao je meMokparcka yBepema. Penko ce Heko Moxke Hahu
,,Ha TAYHOM MECTY, Y TauHOM BpeMmeHy ... Mapky ce nocpehuo. buo je
TTOCIIEIHN aMOacaIop y CONNjaTUCTHUIKO] ¥ TIPBH Y ,,KpHH0j”” JyrocmaBuj...
Huje nako Outn aurutomara ca Bu3ujom y byrapckoj. Huje nako Hajipe
300T CTIOJhaIIbUX OTpaHUYCHHa Koja je paHuje HameTao ,,Bemnku Opar”, a
KacHuje ,,Benuku maptHepu”, a Takohe M 300T OrpaHHYCHa YHYTPAIIhHE
KPaTKOBHIOCTH — PaHUje jeIHONapTHjCKe, a KACHU]E BUIICTIAPTH]CKE.
[TocToju, unak, 6ap jexaH 3Be3aH TPEHYTAK Y HajHOBH]Oj HCTOPH)U
Oyrapcke auriomaruje. Janyap 1992. ronuue. Jyrocnasuja je y pacyimy,
MojaBJbyje ce TIeT HOBUX peryoauka. EBpora ce ommyunia ga mpu3Ha jeau-
Ho CnoBenujy n Xparcky. Huje 6uno morpeGHO ayro BpeMeHa U Mmocra-
JIO j€ jaCHO: YMECTO €BPOIICKe Oapujepe, Aajio ¢€ 3eJICHO CBETIIO KPBAaBOM
NOKyIIajy pacrapyaBama HenpusHate bocue. byrapcka numiomaruja
MoKasajla ce Ha BHIIEM HUBOY Of eBporicke. byrapcka je mpsa mpu3Ha-
Jla CBe HOBE permyOnuke. brito Mu je 3a10BOJBCTBO M YACT Ja YUECTBYjeM
Ha ymieqHoMm MmelhyHapomHoM (opyMy Ha KojeM je Oyrapcku MpUOPHUTET
WCTaKHYT ¥ 3aj€HO C BUM W JIMYHU AonpuHOoCc Mapka Mapkosa. Ha 11.
Melhynapoanoj konpepenunju banakanckor monutuykor kiybda y Oxpuay
2009. rogune mehy yuecHunmmMa cy Ounu npeaceHuk Biuajge Hukomna [py-
€BCKH, MPBU TipeacenHnk Makenonuje Kupo [muropos, 6uBmm mipencesn-
Huk Brajae Jbymuo [eoprujescku, Ousmm npeaceanunm Typceke CynejmMan
Hemupen n Pymynnje Emun Koncrantunecky, Cumeon CakckoOyprrot-
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CKW U, HapaBHO, 1-p Kespy JKemnes, vHUTIMjaTOp U TIPEACEAHUK bankaHckor
MOJMTUYKOT KiIy0a... HeoueknBaHo ce moBeo cHop KO je MpBH MPH3HAO
Makenonnjy 1 kaxo ce To goroanio. Ambacagop Credan Tadpos ncrpu-
9a0 je o ipaMaTu4Hoj ceauunu Biane 15. janyapa 1992. roguse u 0 yno3u
mdpoBaHor nucMa ambacanopa y beorpagy Mapka MapkoBa, kako Ou
ce mpeOpoArI0o MHCHCTUPAakhe MHUHHACTPAa MHOCTpaHWX mocioBa CrojaHa
l'aneBa na ce mpuapKaBaMo EBPOIICKOT PELICHA. ..

Mapko MapkoB 010 je y Ip>KaBHO] CITY>KOH, aTi HUje OO0 YMHOBHUK,
Beh jaBHM (QYHKIHMOHEP ApKaBHUYKOT KoBa. MoXke ce caMo JKaJMTH ILITO
HBEroBa KOMIIETEHTHOCT, BEIITHHE W Paj0X0oJiM3aM HHUCY HCKOpHUIIheHU
MOTITYHH]€ 300T OJTUTHYKUX CTPACTH U TUYHUX UHTPUTA T3B. TPAH3UIIH]E.

Huje Ham ocrana jeiMHO yCrIOMEHa.

Ha moveTky cam pekao 1a je TEIIKO TOBOPHUTH Kada je OJMCKOM H
JparoM 4oBeky omysera ped. Mcnpasuhy ce. Mapko Mapkos je cBojy ped
pekao. OcTana je MOKyMEHTOBaHA H-EroBa IMOJUTHYKA MyApocT. Kmwura
,»3aMaTHOOAKaHCKO Bpeme” .

...OBo Bpeme u naswe Teue. [Ipen HammM ce ounma 3anajaHoOalIKaH-
CKH{ YBOD U JjaJhe KOMIUTHKYje 1 3arumhe. Henocrajahe Ham oHaj Koju ra je
HapouuTo 100po Tymauno. OH je MelyTuM 3aBemTao mudpy MOJIUTHKOIO-
3WMa ¥ TPEao Majuily HOBOM HapamTajy OyrapcKux AUIIIOMaTa.

Pacrajemo ce on cympyra u oua Koju je BOJeO M OMO BOJbEH, OJ
BEPHOT TpHjaTeba, MPBOPA3PEIHOT JUIIIOMATE, TIPOHUIJBHBOT TIPEBOJIU-
oI1a ¥ MyOJUIINCTE, OJ1 JeTHOT JOCTOjaHCTBEHOT rpalanmHa.

300rom, aparu Mapko.

Jlaka Tu 3emuba.

ITerap-Emun Mutes






In memoriam!'

Postovana porodico, rodbino, kolege i prijatelji,
prof. dr Milorada Bozica,

Drage nam se i velike licnosti iskradaju naglo i tiho iz nasih Zivota.
Njih kao da na krilima sudbine 7anatos iznenada odnosi u vecna polja ili
nebesa. No, oni imaju mo¢ feniksa da se iznova radaju i traju u secanjima.

Tako je, pre dva dana, uteko od nas na$ kolega Mile Bozi¢, posle
krace bolesti. JuCe je dostojanstveno ispracen od ¢lanova porodice, kolega,
zaviCajaca i prijatelja... Sada se pod krovom ovog hrama nauke, akadem-
ska javnost (nastavnici, saradnici i studenti) svecano oprasta ovim kome-
morativnim skupom.

Bozic¢a sam upoznao kao studenta na Ekonomskom fakultetu. O nje-
mu mi je svojevremeno prof. Mika Nikoli¢ govorio sve najlepse $to se o
studentu i Coveku moze reéi. Profesorove nade Bozi¢ je ostvario, razvivsi
se u odli¢nog nau¢nog radnika i pedagoga. Prosavsi sva zvanja od asistenta
do redovnog profesora i dekana Pravnog fakulteta.

Bozié je bio visoko radna i &estita li¢nost. Covek od reci i zadataka;
koji je drzao do istine, etike poziva ali i principa ¢ovecnosti i pravdoljubi-
vosti. Kao takav, on nije mogao ostati neangazovan na javnim poslovima,
iako politiku kao delatnost nije mnogo cenio. Nije, medutim mogao ostati
moralno ravnodusan kada se radilo o drustvenim problemima: univerzite-
ta, grada Nisa, regiona, zavicaja, Srbije. Otuda je iz bi¢a njegovog doka-
zanog radnog patriotizma, biran na znacajne i najvise funkcije u Savezu
studenata. Potom je bio sekretar Univerzitetskog komiteta SKS Nis, pred-
sednik Gradske organizacije SSRN, predsednik Zavicajnog kluba Toplica-
na. Na svim ovim duznostima dao je veliki doprinos sledeci opsti interes.
On je ziveo u znaku maksime ,,rad i poStenje su najbolja politika“ Kao
takav, bio je uzor i uzivao je ugled ne samo u SVO_]O] generac1]1 veé tokom
citavog zivota, u svim institucijama i organizacijama u ¢ijem Je radu uce-
stvovao. Svuda je ostavljao belege svetlosti ljubavi. Smatrao je da ljudski
zivot treba proziveti u jedinstvu morala, ljubavi i pravdoljubivosti; a da je
poziv naucnika da sluzi Istini, i da njenom snagom osvetljava put razvoja i
napretka drustva, humanizacije drustvenih odnosa i emancipacije ¢oveka.
Bozi¢ je, rukovodeéi se ovim principima, sluzio svojoj porodici, sv0joj
univerzitetskoj akademskoj zajednici, gradanima NiSa, zavi¢aju, Srbiji i
naSem Balkanskom regionu.

Nasi profesionalni zivoti 1 druStvena angazovanost su se preplitali:
jos iz rada u Socijalistickom savezu — koji je bio oblik radnog i politickog
okupljanja, gradana i naroda, uskladjivanja i integracije njihovog interesa za
zajednicko dobro. Mile je uzivao ugled demokratski opredeljenog aktiviste a
ne pukog partijskog linijasa zaduzenog za rad u Socuahs‘uckom savezu. Na
svim ovim duznostima pokazao je visoku autonomnost i odgovornost; otvo-

1 Re¢ autora povodom smrti prof. dr Milorada Bozi¢a na Komemoraciji na Pravnom fakul-
tetu Univerziteta u Nisu.
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renost za dijalog, demokratsko uskladjivanje interesa. Kao takav, doprineo
je brojnim akcijama u gradu i regionu, a posebno u razvoju univerziteta, ra-
zvoju kulturnih institucija i informativne delatnosti u NiSu. Za njega se moze
re¢i da devedesetih nije zaplivao na populistickom-nacionalistickom talasu,
niti se oportunisticki vladao u vremenu tranzicionog haosa.

Kolega Bozi¢ izvodio je nastavu iz ekonomije razvoja na studijskog
grupi Sociologiji na Filozofskom fakultetu, na osnovnim i master studija-
ma. Pripadao je grupi profesora i kritickih ekonomista, koji nisu podlegli
neoliberalnoj mantri, mitu i bajci — da ¢e trziSte, samo po sebi, dovesti do
boljeg razvoja, otvorenijeg i pravic¢nijeg drustva. Iskustvo govori da se ono
moze pretvoriti u faktor novih nejednakosti, nasilja i korporativne totali-
tarne mo¢i nad drustvom. Bozi¢ se, kao nau¢nik, rukovodio da ekonomija,
kao i tehnologija i nauka — treba da sluze coveku/Covecanstvu. Shvatajuci
socijalnu funkciju nauc¢nika u burdijevskom duhu — ,,ekonomije srece®,
tj. da ekonomski razvitak, kako je jo§ Svetozar Markovic isticao, treba da
sluzi narodnom blagostanju.

No, Mileta Bozi¢a sam najblize upoznao kroz rad na nauc¢no-istrazi-
vackim projektima od 1996 godine do danas — u Cetiri istrazivacka ciklusa
skoro dvadeset godina - on je angazovan na projektima Instituta i Centra
za socioloska istrazivanja Filozofskog fakulteta, koji je oko svojih proje-
kata (,,Regionalna kulturna saradnja na Balkanu“ — 1996-2000; ,,Kultur-
ni 1 etni¢ki odnosi 1 identiteti na Balkanu® — 2001-2006; ,,Kultura mira,
medjuetnicki odnosi i identiteti na Balkanu u kontekstu evrointegracijskih
procesa“ — 2006-2010; ,,Tradicija, modernizacija i identiteti u Srbiji i na
Balkanu“ — 2010-2015) okupljao nau¢ne radnike razli¢itog profila: socio-
loge, ekonomiste, pravnike, kulturologe, politikologe, pedagoge.

Kolega Bozi¢ je bio jedan od najaktivnih saradnika na svim tim pro-
jektima, rukovodilac znacajnih potprojekata i glavni i odgovorni urednik
zbornika ,,Balkan u procesu evrointegracije* Koji je objavio devet temat-
skih brojeva, visoko vrednovanih u stru¢noj javnosti.

Sa Bozicem smo zajednicki oblikovali ideju o formiranju Centra
za balkanske studije, Ciji je on bio podpredsednik, posto nam prethodne
inicijative (a to su bile, istine radi, prometejske inicijative Mike Nikoli¢a
i Bozi¢a da se na Univerzitetu formira Institut za probleme regionalnog
razvoja) nisu utemeljile niti su dobile institucionalnu podrsku onda$njih
rektorata naseg univerziteta. Takodje, od 2014.g. pokrenuta je i realizuje
se ideja o novom regionalnom ¢asopisu ,,Balkanske sinteze* (za druStvena
pitanja, kulturu i regionalnu saradnju). Upravo, kolega Bozi¢ je uredio broj
1. za ovu godinu, koji je u Stampi (na temu ,,Ekonomija — osnova ekonom-
skog razvoja i saradnje na Balkanu®). Bozi¢ je imao organizacijski smisao
i demokratski stil za okupljanje kvalitetnih kadrova i priloga, jer je i sam
bio vredan profesionalac, visoko produktivan. Uveren sam da ¢e, prema
do sada dokazanim rezultatima, njegova ¢erka Ivana dostojno nastaviti taj
rad na univerzitetu u redakciji Casopisa ,,Balkanske sinteze*, koji promo-
viSe dijalog i saradnju intelektualaca Balkana u sluzbi mira i regionalnog
razvoja. Vreme je da mlade generacije svoju buduénost traze i nalaze ne
u podelama i prekrajanjima granica i kultura straha/smrti, ve¢ u horizontu
kulture mira, nade i razvoja.
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Milorad Bozi¢ je svojom biografijom i bibliografijom, pokazao da je
ziveo zivot vredan postovanja, uspravno, ponosno, dostojanstveno i ¢asno.
Njegovo ime i dela trajno e ostati svetao primer u riznici najvrednih
doprinosa nasem univerzitetu, gradu i regionu. Secanje na njega bi¢e uzor
ne samo za njegove potomke ve¢ i za mlade naucne narastaje i intelektual-
ce naseg univerziteta Mileta ¢e se rado secati svi njegovi $kolski drugovi,
kolege i kolegenice sa kojima je studirao, studenti, nastavnici i saradnici;
ali 1 brojni zavicajci, njegovi Toplicani koje je okupljao, bodrio da se vise
angazuju oko razvoja Toplice na o¢uvanju njene slavne slobodarske pros-
losti. Bozi¢ je bio ne samo veliki stvaralac u svojoj profesiji, ve¢ li¢nost
drustvene borbenosti, radni patriota - pravdoljubiv i slobodarski Srbin, koji
rodoljublje nije suprostavljao covekoljublju, ve¢ je trazio i gradio mostove
sa drugim narodima ostajuéi otvoren prema vrednosti, drugosti, razlicitosti.

Postovane kolegenice i kolege!

Sve su ove re¢i malene da izraze tugu njegovih najblizih (njegove
supruge, ¢erke, unucadi), ali i svih onih koji su poznavali ovo veliko i
iskreno srce, koje nije znalo za umor, za sebi¢nost i mrznju, ve¢ je kucalo
1 za sve nas, za ovaj univerzitet, grad i Srbiju. Mi istrazivaci okupljeni oko
Centra za socioloska istrazivanja, Centra za balkanske studije i Casopisa
,,Balkanska sinteze®, nastavicemo da stvaramo na tragu najboljih smer-
nica koje smo zajednicki gradili sa kolegom Bozi¢em. Samo tako ¢emo
se njemu oduziti: §to ¢emo okupljati nove istrazivace oko projekata, ¢a-
sopisa i tzv. ,,Bozi¢evog zbornika* (Balkan u procesu evrointegracije) i
Balkanskih sinteza. Sledeci, novi deseti broj zbornika koji ¢emo urediti
bi¢e u znaku sumiranja dometa i doprinosa prof. dr Milorada Bozi¢a nauci,
univerzitetu i gradu. Organizatori tog nau¢nog skupa mogu biti Pravni i
Filozofski fakultet, ili Centar SANU za nauc¢na istrazivanja. To nece biti
samo izraz duga i poStovanja prema Bozi¢u, ve¢ i prema nama samima,
nauci, univerztetu, Srbiji.

Dragi prijetelji i poStovana rodbino, uvazene kolege,

Nasi su zivoti tro$ni, samo je prolaznost vecna. Ljudi, narodi, kulture
kroz susretanja se bogate, medjusobno nadogradjuju. Na nasim zivotnim
odisejama upoznajemo brojne li¢nosti. Na tom putu ostvaruje se prelivanje
nasih kultura, oplemenjivanje nasih zivota.

Bilo mi je drago Sto sam, kao aktivista i ¢lan akademske zajednice,
upoznao i saradjivao s Bozi¢em. Imalo se Sta nauciti od njega, ne samo iz
sfere naucnih znanja, ve¢ iz sveta neposredne drustvenosti, prijateljstva.

Bio je drag i skroman covek, koji ¢e svojim delom i svojom pleme-
nito$¢u trajno ostati u se¢anjima svih nas koji smo ga poznavali; njegovih
najmilijih — porodice, rodbine, kolega, studenata, gradjana, nislija, zavica-
jaca Topli¢ana.

Kazu da za one koje volimo smrti nema; postoje samo seobe.

Neka Miletov lik nezaboravom sjaji i ve¢no traje u nama.

Vecna mu slava i hvala!

Dr Ljubisa Mitrovi¢, prof. emeritus
Filozofski fakultet, Ni$
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