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Процес израде монографије подржало je Министарство науке, технолошког развоја и 
иновација Републике Србије (Уговор бр. 451-03-66/2024-03). Такође, припремљена је 
у оквиру пројекта Популаризација науке и научних публикација у сфери психологије 

и социјалне политике, који се изводи на Филозофском факултету Универзитета у 
Нишу (бр. 336/1-6-01).


